
 │9316    یک شماره   -نامه  ویسه  –هشتم سال  –اخلاقی های  پژوهص             

 

233 

  
 ..- ) 03-ٝٶلبر 

 تزرسی ػَاهل هَثز تز اجزای تزًاهِ درسی 

 فىَراًِ ضَاتی در داًطگاُ فزٌّگیاىهثتٌی تز ػول 

 اس هٌظز اساتیذ 

 
  ,ػًاى ػُبن

 چکیذُ
دْيَ٘ كب١َ ثب َيٳ ثٍَٕٓ ٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػَاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډجشىٓ ثَ ٭مڄ ٵپًٍاواٍ  
ىٍ ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن اُ ډى٪َ إبسٕي اوؼبڇ ٙيٌ إز( ٍيٗ دْيَ٘ ٽٕٶٓ ي اُ و٫ً دئياٍٙىبٕٓ 

وٶَ ثًىوي ٽاٍ   13,إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن إشبن ٽَډبوٚبٌ ثٍ سٮياى إز( ػبډٮٍ دْيَ٘ ٽچٍٕ 
وٶَ ثٍ ًٌٕٙ ومًوٍ ځَْٕ َيٵمىي اوشوبة ٙيوي، ومًواٍ ځٕاَْ ساب ُډابن      3,ومًوٍ آډبٍْ ثٍ سٮياى

اٙجب٫ و٪َْ اىاډٍ ٔبٵز، ٍيٗ ػم٬ آيٍْ ا٥لا٭بر، ډٞبكجٍ وٕمٍ ٕبهشبٍ ٔبٵشٍ ثًى ٽٍ ثب ٍئپَى 
ٍٔ ي سلچٕڄ ٙي، ًٕالار ډٞبكجٍ ثٍ ًٍٝر ثبُ دبٕن ي ثَإبٓ ٍاَىمبْ سٶَْٖٕ  سؼِ )سلچٕچٓ

ډٞبكجٍ ثًى ، ثٍ ډى٪ًٍ سؼٍِٔ ي سلچٕڄ ىاىٌ َب اُ ٍيٗ ٽيځٌاٍْ ډ١ًً٭ٓ إشٶبىٌ ٙيٌ إاز(  
ٔبٵشٍ َبْ دْيَ٘ وٚبن ىاى ٽٍ ىٍ ٭ىبَٝ ؿُبٍځبوٍ اَاياٳ، ډلشاًا، ٍيٗ سائٍٔ ي اٍُٙإبثٓ     

اډپبوبر اُ    ډُڈ سَٔه ٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػَاْ ثَوبډٍ ىٍٕآ   ؿُبٍ ٭بډڄ ىاو٘، وڂَٗ، ډُبٍر ي
ډجشىٓ ثَ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٍ ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن َٖشىي( َمـىٕه وشبٔغ وٚبن  ىاى ٽٍ ٭بډڄ اډپبوبر 

ىٍٝي  ثَ  ثَوبډٍ  24.(+.اُ و٪َ إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن ثٕٚشَٔه ُٕڈ سبطَٕ ځٌاٍْ ٍا ثٍ ډٺياٍ 
ىٍٝي ٽمشأَه ډٕاِان سابطَٕ     .0-(+-ٍ إز، َمـىٕه ٭بډڄ ىاو٘ ثب ىٍٕٓ  ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٙش

ځٌاٍْ ٍا اُ و٪َ إبسٕي ثٍ هًى اهشٞبٛ ىاىٌ إز( أه وشابٔغ كابٽٓ اُ آن إاز ٽاٍ  اُ و٪اَ      
 إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن ٭بډڄ اډپبوبر ثٕٚشَ ٔه سبطَٕ ٍا ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٍى(

 

 ٍاصگبى کلیذی

 ( ٭مڄ ٵپًٍاوٍ، ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن، إبسٕيثَوبډٍ ىٍٕٓ، 
  

                                                 
أاااَان( (ىٽشاااَاْ ثَوبډاااٍ ٍٔاااِْ ىٍٕااآ، داااَىٔٔ ٙااإُي ٍػااابٔٓ، ىاوٚاااڂبٌ ٵََىڂٕااابن، ٽَډبوٚااابٌ،  ,
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 عزح هغألِ
َبْ ٙاىبهشٍ ٙايٌ    و٪ٍَٔ ډَيٍ اُ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډ٦بڅٮبر كًٌُ ىٍ ٭مچٓ ي ٵپًٍاوٍ دبٍاىأڈ

ٍ  ي ٭مڄ ي و٪ٍَٔ ډبَٕز ثٍ وٖجز ًٙآة ٔٮىٓ دبٍاىأڈ أه ؿٌَُ سَٔه ٍ  ىي آن ډٕابن  ٍاث٦ا  ثا

إاز    ,دٕٚڂبڇ اٝچٓ أه ٍئپَى ػًُٳ ًٙآة #(,,5 40.,إز$ٍُٹبوٓ ي َمپبٍان، ىٕز آډيٌ
ْ  َبْ أه ٍئپَى ډٓ اُ ىٔڂَ ؿٌَُ اٙابٌٍ ٽاَى( أاه     .ٽإًٔه  ي ډاټ  -سًان ثٍ ٍٔي، يٕز ثاَ

ٍئپَى ثب ىي وپشٍ ډلًٍْ ډًاػٍ إز( ؿٍ ؿِٕ ثبٔي ىٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ځىؼبويٌ ٙاًى، ي ؿاٍ ؿٕاِ    
ٍ ثبٔي اُ آن كٌٳ ًٙى( اُ ډى٪َ ٍٔي ٍئبٍئٓ ثب أه ىي  ُ٭اڈ   وپشٍ ډٖشچِڇ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ إز( ثا

   ٍ ٝاًٍر   يْ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٔټ ٵَأىي ًَىٓ ډبََاوٍ ي اػشمب٭ٓ إز ٽٍ اُ ٥َٔاٸ آن اٵاَاى ثا
ٽىىي سب ډبَٕز ثَوبډاٍ ىٍٕآ ٍا ثٚىبٕاىي، ي ؿابٍؿًة اوئٚامىياوٍ       اوٶَاىْ ي ػمٮٓ سلاٗ ډٓ

 ٔه ٍا ډجىبْ ٭مڄ ٹَاٍ ىَىاي َبْ دٕٚىُبىْ ثُشَ ثَاْ كڄ آن سياٍٻ ثجٕىىي، ي اُ ثٕه ؿبٍؿًة

سپٕاٍ ْ  ># ډٮشٺي ثًى ٽاٍ  414,#( ًٙاة$+4.,  ثٍ وٺڄ اُ آڃ كٖٕىٓ ي ډَُډلميْ،1++-ٍٔي $
ثٍ و٪ٍَٔ، ي١ٮٕز وبهًٙبٔىيْ ٍا ثَاْ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕٓ أؼبى ; ىَٔٔىٍ ي ٱَٕ آُډبٔ٘ ٙيٌ 

ًڃ ٙاڂَٵٓ ىٍ ثَوبډاٍ   ، سلا ;/دَٽشٕپابڃ >ٽَىٌ إز( ثىبثَأه اي ثب ډٮَٵٓ سِ هًى سلز ٭ىاًان  
ىٍٕٓ أؼبى ومًى( أه سِ ثب سپٍٕ ثَ ٍٕ ډَكچٍ دَٽشٕپبڃ، وٕماٍ دَٽشٕپابڃ ي اٽچپشٕاټ، اُ و٪اَ     

ٍ  س١ًإق  ىٍ #( ًٙآة-5 .4.,ًٙاة، ډٓ سًاوي ثب٭ض سًٕٮٍ ْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ًٙى$ٱلاډٓ،  و٪َٔا

 سٞمٕڈ ٭ٍهَيػٓ اٗ ډؼمً ٽٍ ډٓ ٽىي اٙبٌٍ  ٭مڄ ثٍ ډٮ٦ًٳ سؤډڄ ٵَآٔىي ثٍ ٭مچڂَاْ هًى 

 ٹبثاڄ سٞاًٍ   ډوشچاٴ  ًٍٝسجىيْ َبْ سمبډٓ ٵَآٔىي، أه ىٍ .إز اٹياڇ ثَاْ ٙيٌ اسوبً َبْ

ْ  ي ًٍٝسجىيْ ََ ثَاْ ٥َف ٹبثڄ ٍاٌ كڄ َبْ ي ٭مچٓ ډٖبئڄ ثَاْ ٓ  دٕبډايَب  ٹبثاڄ  اكشمابڅ

ْ  كاڄ  ٍاٌ ٔاب  اډپبن ثُشَٔه آځبَٓ، ي ٭چڈ أه ثب ي ٙيٌ ٕىؼٕيٌ ٔټ ََ دٕ٘ ثٕىٓ ثَاْ  ثاَا

 ىٍ ٭مڄ اُ ډٺًٞى ٽٍ ًٙى ډٓ ډٚوٜ ٵَآٔىي، أه ثٍ سًػٍ ثب .ًٙى ثَځِٔيٌ ډٓ ٍي دٕ٘ اٹياڇ
ٍ  ډٮ٦ًٳ سؤډڄ ٵَآٔىي ٥ٓ اُ دٔ ٽٍ اٹياډٓ إز(  آځبَبوٍ ي ٵپًٍاوٍ اٹياډٓ ٭مچٓ، دبٍاىأڈ  ثا

#( ,,5  40.,ثاًى $ٍُٹابوٓ ي َمپابٍان،    هًاَي وِٕ اطَځٌاٍ آسٓ اٹياډبر ثَ ي ډٓ ًٙى اوؼبڇ ٭مڄ
٭مچٓ ثب َيٳ اكٕبْ ٕجټ سٮٺڄ ٭مچٓ ي ډٺبثچٍ ثب وڂَٗ اثِاٍْ ي ٵَيٽبَٚٓ ثٍ سَثٕاز  ٍئپَى 

#( ډُڈ سَٔه ډٶًُڇ ىٍ و٪َٔاٍ ٙاًاة ،ډٶُاًڇ    -5 ,4.,ٍم ىاىٌ إز$آڃ كٖٕىٓ ي ډَُډلميْ،
"Delibration"  إز ٽٍ ډٮبىڃ َبْ ځًوبځًوٓ ىٍ ډىبث٬ ٵبٍٕٓ ثَاْ آن ي٬١ ٙيٌ إز(أه

ٕز ٽٍ ٥ٓ آن سٞمٕڈ َبْ ډشٕه ،ٕىؼٕيٌ ي ډٮٺًڃ ىٍ اٍسجب٣ ثب اثٮابى  ډٶًُڇ وب٩َ ثٍ ٵَآٔىيْ ا
                                                 

1 .Joseph Schowab 

2 .West bery 

3 .Mack Queen 

4 .Practical 
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ثَوبډٍ ىٍٕٓ هبٝٓ ٽٍ سٮٕٕه سپچٕٴ ثَاْ آن ىٍ ىٕشًٍ ٽبٍ دْيَ٘ ٔاب ثَوبډاٍ ٍٔاِ ٹاَاٍ ىاٍى،     
ٍا ډىبٕت سٚوٕٜ ډٓ ىَاي( ثاٍ   ; ٭مڄ ٵپًٍاوٍ>اسوبً ډٓ ًٙى( ډَُډلميْ إشٶبىٌ اُ ډٮبىڃ 

ٍِٔ ډجشىٓ ثَ و٪ٍَٔ ًٙاة ٍا ٽٍ ثٍ ىڅٕڄ ػبٔڂبٌ إبٕٓ أه  َمٕه ػُز ٍئپَى دْيَٚٓ، ثَوبډٍ
وبڇ ځَٵشٍ دْيَ٘ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ وبډٕيٌ  " Delibrative Inguiry "آن ډٶًُڇ ىٍ

ىٍ ډًٍى ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي سئٍٔ ٵپًٍاوٍ وِٕ سٮبٍٔٴ ي ٍئپَىَابْ  #( 50 ,3.,إز$ډَُ ډلميْ،
  ثٍ وٺاڄ اُ اډابڇ   ,++-$ ,ديٍيأه كًٌُ اٵِيىٌ إز ډشٶبيسٓ يػًى ىاٍى ٽٍ ثٍ اٱشٚبٗ ډٶًُډٓ 

٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٔټ ٵَأىي اػشمب٭ٓ دٕـٕيٌ ي ډبََاوٍ إز ٽاٍ ثاٍ   #( 305.,، ػمٮٍ ي ډَُډلميْ
ډًػت آن ٵَى ثٍ ًٍٝر ٵَىْ ي ٔب ػمٮٓ ، ثٍ ٙىبٕبٔٓ ډٖبئڄ دَىاهشٍ ي ثٍ آوُب دبٕن ډٓ ىَي، 

ډًٍى دبٕن َب دَىاهشٍ ي اُ ډٕابن ٍاٌ كاڄ َابْ    ٕذٔ ثٍ أؼبى ُډٕىٍ اْ ثَاْ سٞمٕڈ ځَْٕ ىٍ 
ٍئپاَى ٭ماڄ ٵپًٍاواٍ، ٕاجپٓ اُ     #(  3++-،-ډًػًى ثُشَٔه ٍاٌ كڄ ٍا اوشوبة ډآ ٽىي$َبوٖاه  

ډ٦بڅٮٍ ٵٮبڃ إز ٽٍ ډٮ٦ًٳ ثٍ ىٕشٕبثٓ ثٍ ىٍٻ ٭مٕٸ ثٍ ػبْ كٶ٨ ٥ً٥ٓ ياٍ ډٓ ځَىى، ثاٍ  
   ٍ  ىٍ اوؼابڇ ٵٮبڅٕاز ډآ ځاَىى     ثٕبن ىٔڂَ ٍئپَىْ ثٍ ډ٦بڅٮٍ إز ٽٍ ډىؼَ ثاٍ ٭ماڄ ٵپًٍاوا

َيٳ اُ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ سٞمٕڈ ځٕاَْ  #( .4.,  ثٍ وٺڄ اُ ٭جيْ ي وٕچٓ،/++-$ي ىٔڂَان  .ډًلاٍر
ىٍ ډًٍى أه ډٖئچٍ إز ٽٍ ىٍ ٔټ ډًٹٮٕز ي ُډٕىٍ ئٌْ ي هابٛ ؿڂًواٍ ثبٔاي ٭ماڄ ٽاَى ساب       

ٔىاي إاشيلاڃ   #( ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٔاټ ٵَا .,+-، /ثُشَٔه ٍاٌ كڄ ثٍ ىٕز آٔي$ډًوٓ ٕٕمٓ ي لاوڀ
٭مچٓ ي ٍاٌ كڄ ډلًٍ إز ٽٍ ىٍ ػُز سٞمٕڈ ځَْٕ ثَاْ اوؼبڇ ثُشَٔه ٭مڄ ٽبٍثَى ىاٍى$سبٻ 

َبْ ډًػٍ  #( َيٳ اٝچٓ دْيَ٘ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٕشٕبثٓ ثٍ سٞمٕڈ,,+-،0ٕٙىڀ لاڇ

#(  ٵَأىاي اٹاياڇ ٵپًٍاواٍ،    3++-َبوٖاه، ( َبْ هبٛ إز ىٍٕٓ ىٍ ي١ٮٕز ىٍثبٌٍ اػَاْ ثَوبډٍ

ځَى ي ثابُوڂَْ ىٍ   إز ي ٙبډڄ ٭ٺت; ډبٍدٕـٓ>ٵَأىيْ ه٦ٓ ٔب ىيٍْ وٕٖز، ثچپٍ ٵَأىيْ 
َاب ي   َب، َماَاٌ ثاب واً٭ٓ ٵٮاڄ ي اوٶٮابڃ دٕـٕايٌ ثإه اَاياٳ ي يٕابٔڄ، ډٖائچٍ، ىاىٌ           سٞمٕڈ

َ  ٔاټ  ثٍ ٭ىًان ًٙآة  #(,,+-َبٕز$سبٻ ٕٙىڀ لاڇ، كڄ ٍاٌ ٍ  ډشٶپا ٍ  كاًٌُ  ىٍ سؤطَٕځاٌا  ثَوبډا
ْ  ا٩ُبٍ دبٌٍ اْ( وٕٖز ٙيٌ ٙىبهشٍ ؿىيان أَان ىٍٕٓ ىٍ ِ   ٙاىٕيٌ  و٪ََاب  اُ كمبٔاز  ٙايٌ وٕا
 ٹجاًڃ  ٹبثاڄ  ٱَٕ ي١ٮٕز أه اُ ثوٚٓ( ٽًٍٚ ىاٍى ىٍٕٓ ثَوبډٍ ٝبكجى٪َان وِى ًٙآة ثيٵُمٓ
ٓ  آن ثاب  ٙاًاة  ٭مچٓ ىٔيځبٌ ٵُڈ إز ٽٍ ىًٙاٍْ َبئٓ ډٮچًڃ ٓ  آډٕوشڂا ٍ  ي ىاٍى ًاسا  ٕاَډبٔ

٘ ( إاز  لاُڇ آن ٭مٕٸ ډ٢بډٕه ىٍٻ ثَاْ سًػُٓ ځٌاٍْ ٹبثڄ ْ  ثوا  ي١اٮٕز  اُ أاه  ىٔڂاَ
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 آن َيٳ ٽٍ اوياهشٍ اوي ٍاٌ ثٍ ٭بڅڈ ًٙآة ىٍ و٪َْ ٍٹٕجبن دبٌٍ اْ ٽٍ إز سلاٗ َبئٓ ډًََن
ٌ  ٍيْ ََ ثٍ( ثًىٌ إز ٍٹٕت ٽَىن ىٍ ثٍ ډٕيان اُ ٍ  هاًا ٍ  ډٕابن  ىٍ ٙاًآة  و٪َٔا ٓ  ػبډٮا  ٭چما

 ٭١ٍَ اي آوـٍ ىٹٕٸ سَ ؿٍ ََ ٙىبهز وپىي، ٔب ٽىي دٕيا ډٺجًڅٕز أَان ىٍ ىٍٕٓ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ
 اُ ٱٶچز ډبوىي ُډٕىٍ، أه ىٍ اَشمبڇ ٭يڇ( ٙىبهشٍ ًٙى ٭چمٓ ډٖئًڅٕز ثباكٖبٓ ثبٔي إز ىاٙشٍ

ٟ  ىٍ آٽبىډٕاټ  ډًأُه ثب ىٍٕٓ، ثَوبډٍ ٹچمَي ىٍ سؤطَٕځٌاٍ ىٔڂَ ٭ٍَٝ ََ ٍ  سٮابٍ  ىاٙاشٍ ي  ٹاَا
#( آوـٍ ٽٍ اُ ثٍَٕآ اىثٕابر   ,5 .4.,ومبٔي$ډَُډلميْ،ډٓ  يٹٶٍ ي ٕپشٍ ىؿبٍ ٍا ٍٙشٍ ثبڅىيځٓ

ي   و٪اَان  ٽاٍ ٝابكت   إاز  أه اُ كبٽٓ دْيَ٘ كًٌُ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ  ثَ ډٓ آٔي
ٍا اُ ُيأبْ ډوشچاٴ ډاًٍى سلچٕاڄ ي ثٍَٕآ      ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ كًٌُ، أه دْيَٚڂَان

َ  اوي، ثٍ ٹَاٍ ىاىٌ ي اثٮبى ي ډًڅٶٍ َبْ ثَاْ آن ًٽَ ٽَىٌ ٍ  ىٍ سؤډاڄ  ي ىٹاز  كابڃ،  َا  ډؼمً٭ا

ثَوبډٍ ىٍٕآ   ډظجز ٽبٍٽَىَبْ ي وٺ٘ وٚبن ىَىيٌ ٵًٷ دْيَٚٓ ي و٪َْ ډٖشىيار ي ډ٦بڅت
ډٓ سًان ځٶز ٙىبهز ُډٕىٍ َب، َٕٕ سلًڅٓ ي اثٮبى ٍئپَى  ٭ماڄ ٵپًٍاواٍ    .إز ٭مڄ ٵپًٍاوٍ

ىٍ ثَوبډٍ َبْ ىٍٕآ ٽماټ ومبٔاي(    ډٓ سًاوي ثَوبډٍ ٍِٔان ىٍٕٓ ٍا ثَاْ إشٶبىٌ اُ أه ىٔيځبٌ 
ثَاْ أه ډُڈ ثبٔي ډٺبٝي ي ىٔيځبٌ َبْ  ٍئپَى ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ډًٍى ثٍَٕٓ ي ٽىپبي ٹَاٍ ځَٕى ي 
اثٮبى ي ډًڅٶٍ َبْ سبطَٕ ځٌاٍ ثَ آن إشوَاع ځَىى، سب ىٍ ثَوبډٍ َبْ ىٍٕآ ډَاٽاِ ىاوٚاڂبَٓ ي    

ثب سًػٍ ثٍ أىپٍ دْيَ٘ َبْ اوؼبڇ ٙيٌ  آډًُٙٓ ٽًٍٚ ډًٍى إشٶبىٌ ي ثٌَُ ثَىاٍْ ٹَاٍ ځَٕوي(
ىٍ هًٞٛ ٍئپَى ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ثٍ ثٍَٕٓ َمٍ ػبوجٍ  اثٮبى ي ډًڅٶٍ َبْ ثَوبډٍ ىٍٕآ ډجشىآ   
ثَ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي ٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػَاْ آن ىٍ ډَاٽِ آډًُٗ ٭بڅٓ وذَىاهشٍ اوي ي ػبْ هبڅٓ أه 

٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػاَاْ ثَوبډاٍ ىٍٕآ     ډُڈ اكٖبٓ ډٓ ځَىٔي، ىٍ ٔټ ثٍَٕٓ ىٹٕٸ ثٍ ٽىييٽبي
ډجشىٓ ثَ ثَوبډٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٍ ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن  دَىاهشٍ ٙي( ثَ أاه إابٓ، ٕاًاڃ اٝاچٓ     

٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػَاْ ثَوبډٍ ىٍٕآ ډجشىآ ثاَ ٭ماڄ ٵپًٍاواٍ ىٍ        دْيَ٘ كب١َ أه إز ٽٍ
 ؟ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن ٽياډىي ي ُٕڈ ََ ٔټ اُ ٭ًاډڄ ثٍ ؿٍ ډِٕان إز

# ثٍ ثٍَٕٓ اٍسجب٣ ډٕبن ىاو٘ و٪َْ ي ٭مڄ ډٮچمبن ىٍ ََ ٔټ اُ 40.,ٍُٹبوٓ ي َمپبٍان$
ٓ  كًٌُ دبٍاىأڈ و٫ً دبٍاىأڈ َبْ اػَاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ دَىاهشٍ اوي( ثَ ډجىبْ ٍٕ ٍ  ډ٦بڅٮابس  ثَوبډا

 ٍٕ و٫ً ثٕبن ثٍ إز، ځَٵشٍ ٙپڄ ٭مڄ ي و٪ٍَٔ ډٕبن وٖجز ىاىن و٪َ ٹَاٍ ډ٦مق ثب ٽٍ ىٍٕٓ

ٍ  أاه  إز( ٙيٌ دَىاهشٍ ٭مچٓ ىاو٘ ي و٪َْ ىاو٘ ډٕبن ٍاث٦ٍ ٍ  ىڃ ىٍ ٍاث٦اٍ،  وا٫ً  ٕا  ٕا

ٓ  ثاب  ٕاٍ دابٍاىأڈ   أه اوي(  ځَٵشٍ ٹَاٍ ثلض ډًٍى ىٍٕٓ، ثَوبډٍ اػَاْ دبٍاىأڈ ثَاْ  اُ سَٽٕجا

ٓ  -ثَوبډٍ ډ٦بڅٮبر كًٌُ دبٍاىأڈ َبْ ٭ىبئه ْ  ي ىٍٕا ٓ  ثَوبډاٍ ىٍٕآ،   اػاَا  يٵبىاٍواٍ،  -ٵىا

 -دبٍاىأڈ ٵپًٍاوٍ ىٍ ثَوبډٍ َب ډٓ ًٙوي( ىٍ أه وبډڂٌاٍْ ثَآډيوٓ -ي اوشٺبىْ او٦جبٹٓ -ٵپًٍاوٍ

 ډ٦ماق  ٍا ډٮچمابن  ٭مچٓ سؤډڄ ي دَيٍٗ ٍٙي ثَيُ، و٪َْ ىاو٘ اوشٺبڃ ثٍ سًػٍ ١مه او٦جبٹٓ

 ډٓ ځَٕى( ٹَاٍ و٪َ
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#، ثٍ ثٍَٕٓ َٕٕ سلًڃ آٍا  ًٙاة دَىاهشٍ، ي وٚبن ىاى ٽٍ آوـاٍ اُ ډاَيٍ ثاَ    .4.,ٍُٹبوٓ$
اوئٍٚ َبْ إبٕٓ ًٙاة ثٍ ىٕز ډٓ آٔي ٔڂبوڂٓ ىٍ أيٌ َب ي ىٱيٱٍ َبْ إبٕٓ اي ىٍ كًٌُ 
سٮچٕڈ ي سَثٕز إز ٽٍ ثٍ سىبٕت ډًٹٮٕز ي َٙا٤ٔ هبٛ سبٍٔوٓ ي ٵپَْ، ثب سٲَٕٕاسٓ ىٍ ډلشًا 

َٕز، َمَاٌ ٙيٌ إز( ٍډِ ٔڂبوڂٓ اوئٍٚ َابْ ٙاًاة ىٍ آطابٍٗ ٍا ثبٔاي ىٍ آٍډابن ي      ي وٍ ډب
ىٱيٱٍ َبْ اٝچٓ اي ٔٮىٓ سَثٕز آُاى ػٖشؼً ٽَى ي أه ٔڂبوڂٓ ىٍ َيٳ ي ىٱيٱٍ ْ سَثٕشٓ ٍا 

 ًَٔز ثو٘ ٔڂبوٍ ي ؿىي ځبوٍ ثٍ أيٌ َبٔ٘ ىاوٖز( 
بن ډٓ ىَي ٽٍ  ٽبٍيٍُْ ډجشىٓ # و40ٚ.,ٔبٵشٍ َبْ دْيَ٘ ػمٕٚيْ سًاوب ي اډبڇ ػمٮٍ $

ثَ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ، ىٍ سًٕٮٍ ْ ٙبٖٔشڂٓ َب ، ك٢ًٍ ي ٭مڄ ثبُاوئٚٓ ىٍ٭ماڄ  سًٕا٤ ىاوٚاؼً    
ډٮچمبن ىٍ ٽلآ ىٍٓ، سٮبډڄ ثب ډيٍٍٕ ي ىاوٚڂبٌ، ډٖبڅٍ ٔبثٓ، ي ٹايٍر سٞامٕڈ ځٕاَْ ډاًطَ     

 إز(
َ    0,+-$ ,دْيَ٘ ډبٽبًٔ وبډاٍ ىٍٕآ   #  وٚبن ډٓ ىَي ٔپٓ اُ ډُاڈ سأَه ډًڅٶاٍ َابْ ث

ٵپًٍاوٍ سًػٍ ثٍ ډُبٍر آډًُْ ي سًٕٮٍ كَٵٍ اْ إز، ٽٍ أه ډُڈ اُ ٥َٔٸ سًػٍ ثاٍ ډُابٍر   
 كڄ ډٖبڅٍ، دَيٍٗ هلاٹٕز،  سوٕڄ ي سًػٍ ثٍ َىَ ي ُٔجب ٙىبهشٓ اوؼبڇ ډٓ دٌَٔى ( 

#  ډًڅٶاٍ َابْ سٮبډاڄ اػشماب٭ٓ، سؼَثٕابر ٝأَق ي       /4.,دْيَ٘ ٹىجاَْ ي َمپابٍان $  
ير َبْ ٵَىْ، سًػٍ ثٍ ثٮي إٍُٙبثٓ ي ثبُوڂَْ ي اَمٕز سبډڄ ي سٶپَ ىٍ ډلًٖٓ، سًػٍ ثٍ سٶب

دَيٍٗ ٔبىځَٕويځبن ٍا اُ ډُڈ سَٔه ډًڅٶٍ َبْ ٍئپَى ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٵپًٍاواٍ ىاوٖاشٍ ي  وٚابن    
ډٓ ىَي ٽٍ، ََؿٍ سؼَثٕبر آډًُٙٓ ثاَاْ ىاوٚاؼًٔبن ډلٖآً ي ىٍ ډلا٤ٕ ثٕٚاشَ سٮابډچٓ       

ْ ٵَىْ ي ٹبثچٕز َبْ آوُب ٍا ٙىبٕبٔٓ ي ثٍ ٍٕمٕز ٙاىبهشٍ  ًٍٝر ثڂَٕى ي ثٍ وً٭ٓ سٶبير َب
ډٓ ًٙى، ؿبڅ٘ َبْ ډًػًى ىٍ ًٌٕٙ َبْ ٵٮچٓ إٍُٙبثٓ اٍ ىاوٚؼًٔبن ثٍ كاياٹڄ ډآ ٍٕاي ي    

 ٍئپَى ډ٦بڅٮٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٍا سلز سبطَٕ ٹَاٍ ډٓ ىَي(
چاڈ ٵپاًٍ   # ثٍ ثٍَٕٓ ډٶًُڇ ي اثٮبى سئٍٔ ٵپًٍاوٍ ي َمـىٕه ئْځٓ َبْ ډٮ/4.,اډبوٓ$

دَىاهشٍ إز ي ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٍا ٙبډڄ ٍٕ ثٮي، سبډاڄ ، سبډاڄ كإه ي دأ اُ ٭ماڄ ي ځٶشڂاًْ       
 زٕډَاٽِ سَث بٔإز ٽٍ ىٍ ىاوٚڂبٌ َب  ٓو٫ً سؤډچ هٔسَ غٔسؤډڄ دٔ اُ ٭مڄ ،ٍاٵپًٍاوٍ ډٓ ىاوي( 

ٍ ٭ماڄ ،ٽا   هٕثَهلاٳ سؤډاڄ ىٍ كا   ٽىىي( ٓٽىىي ي ثيان ٭مڄ ډ ٓډ تٕډٮچڈ ،اٵَاى ٍا ثٍ آن سَٱ
 إز(   ٓي ډٚبٍٽش ٓځَيَ ٓشٕإز ،سؤډڄ دٔ اُ ٭مڄ ،ٵٮبڅ ْٵَى ٓشٕ٭مًډب ٵٮبڅ

# ىٍ سيئه ډًڅٶٍ َبْ َىَ ي ُٔجبٙىبٕٓ ىٍ ثَوبډاٍ َابْ ىٍٕآ،    /4.,ځَډبثٓ ي ىٔڂَان$
ډًڅٶٍ َبٔٓ ډبوىي دَيٍٗ سوٕڄ، هلاٹٕز، ٍ٭بٔز سىبٕت ي اوٖؼبڇ ثٕه اَياٳ آډًُٙٓ، إاشٶبىٌ  

ځَأبواٍ، داَيٌّ اْ ي كاڄ ډٖابڅٍ، هاًى اٍُٙإبثٓ، آُاىْ ٭ماڄ        اُ ٍيٗ َبْ سئٍٔ ٥جٕٮاز  
                                                 

1 ) Makaiau 
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 ٔبىځَٕويځبن، سبوٓ ي سبډڄ ُٔجب ٙىبٕٓ ي ُٔجب ٕبُْ ٵ٢بْ ٵِٕٔپٓ ٍا ډ٦َف ډٓ ٕبُوي(
# ٭لايٌ ثَثلض ىٍثبٌٍ سًٕٮٍ ْ كَٵٍ اْ ډٮچمابن ثَإابٓ ىٔايځبٌ ٭ماڄ     /4.,هَيٙٓ$

ؤًه ، ثَ ١اَيٍر إاشٶبىٌ اُ أاه    ٵپًٍاوٍ ي سَثٕز ډٮچڈ كَٵٍ اْ ىٍ ځٖشٌَ آډًُٗ ي دَيٍٗ 
 ٍئپَى ىٍ ډَاٽِ آډًُٗ ٭بڅٓ، ثٍ ډى٪ًٍ ثَوبډٍ ٍِْٔ َبْ آسٓ سبٽٕي ډٓ ٽىي(

# ىاو٘ ٭مچٓ ډٮچمبن ىٍ ٔټ ؿَهاٍ ْ ډايايڇ   .4.,ثَ إبٓ ٔبٵشٍ َبْ دْيَ٘ ٱلاډٓ$
٭مچٓ سًٕٮٍ دٕيا ډٓ ٽىي( ثٍ څلب٧ ډٮَٵشٓ، إشيلاڃ َبْ ډشىب٩َ ثب ٵٮبڅٕز َبْ ډَسج٤ ثب ىاو٘ 

ثٕبوڂَ ىي ػبٔڂبٌ ډٮَٵشٓ هبٛ إز5 ىاو٘ دَٽٖٕبڃ ي ىاو٘ ٹبثڄ اػَا( ََٽياڇ اُ أه ډٺًڅٍ َب 
يُن ډٮَٵشٓ ډشٶبيسٓ ىاٍوي ي ثَاْ دبٕوڂًٔٓ ثٍ وٕبَُبْ ډشٶبير ٽلآ ىٍٓ ډًٍى إشٶبىٌ ٹَاٍ 

 ډٓ ځَٕوي(
ي # ىٍ ثو٘ ووٖز ثٍ سمبِٔ ډٕبن ٭لائاٸ ٙاًاة ىٍ ى  .4.,ىٍ ٔټ دْيَ٘ ډَُډلميْ$

ډٺ٬٦ اُ كٕبر ٭چمٓ ي كَٵٍ اْ  اي ي ثٍ سج٬ آن، ًٙاة ډشٺيڇ ي ډشبهَ ٍا ډاًٍى ثلاض ٹاَاٍ ىاىٌ    
إز، ىٍ ثو٘ ىيڇ سلاٗ ٙيٌ إز ٽٕٶٕز ډلاُډز ي ُٖٔز ډٖبڅمز آډٕاِ ٭مچآ ٙاًاة ثاب     
و٪ٍَٔ سجٕٕه ي سَٚٔق ځَىى ي ىٍ ثو٘ ًٕڇ ډ٫ً١ً آٍډبن ځَأبوٍ ثًىن ىٔيځبٌ ثب دبٍاىأڈ ٭ماڄ  

 ى ثلض ٹَاٍ ځَٵشٍ إز(ًٙاة ډًٍ
# ثٍ ثلض ىٍثبٌٍ اڅِاډبر سٮُي ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ، اػشمب٭بر ٭ماڄ  .4.,هَٖيْ ي َمپبٍان$

ٵپًٍاوٍ، آډًُٗ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي َمـىٕه ٭ىبَٝ سٞمٕڈ ځَْٕ ډجشىٓ ثَ ٭مڄ ٵپًٍاواٍ دَىاهشاٍ   
ډاًُ ي  إز، أٚبن ٭ىبَٝ َيٳ ، ډلشًا، ٍيٗ سئٍٔ ي ٍاَجَىَبْ ٔبىځَْٕ، ډٮچاڈ ي ىاوا٘ آ  

ُډبن ٍا ىٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىهٕڄ ډٓ ىاوي( ثَ إبٓ أاه داْيَ٘ ػايا وبدأٌَْ اثاِاٍ ي اَاياٳ       
آډًُٙٓ، ٽظَر ځَأٓ ي ثٍ ځِٔىٓ، ډلشًاْ سچٶٕٺٓ ي ثٕه ٍٙشٍ اْ، سًػٍ ثاٍ ډلا٤ٕ ٵََىڂآ،    
اػشمب٭ٓ ي ٕٕبٕٓ ي ثًډٓ ځَْ،و٪بڇ سَثٕشٓ ډجشىٓ ثَ آُاى اوئٚٓ ي سبډڄ ډٚشَٻ ي ځَيَآ اُ  

 سَٔه ډًڅٶٍ َبْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ډٓ ثبٙىي(  اٝچٓ
# اٙبٌٍ ډٓ ٽىي ٽٍ ىٍ دَسً و٪ٍَٔ ٭مچٓ ي ثاب و٪اَ ثاٍ ػىجاٍ ْ ٭مچآ      .4.,آڃ كٖٕىٓ $

 سئٍٔ، اُ َٙا٦ٔٓ ډشٶبير ثَاْ ٍٙي كَٵٍ سئٍٔ ډٓ سًان ٕوه ځٶز(
# ډًڅٶٍ َىَ ي ُٔجبٔٓ ٙىبٕآ ٍا اُ ىٔايځبٌ ٭لاډاٍ ػٮٶاَْ ثٍَٕآ      33.,وًٍيُْ ي ډشٺٓ$

ومًىٌ ي ا٩ُبٍ ىاٙشٍ اوي ٽٍ آوـٍ ىٍ ثلض ُٔجبٔٓ ٙىبٕٓ ډًٍى و٪َ ٭لاډٍ إز، ٙبډڄ سمبڇ ػىجٍ 
َبْ سٮچٕڈ ي سَثٕز ي ىٍ َمٍ ْ كًٌُ َبْ ٔبىځَْٕ ډٓ ثبٙي ي َيٳ سَثٕز َىاَْ ٍا داَيٍٗ   

ٷ، ٥جٕٮز ىيٕز، ىاٍاْ اهشٕبٍ ٭مڄ ىٍ سٮٺڄ ي سٶپَ ىٍثبٌٍ ُٔجابٔٓ َابْ هچٺاز    اوٖبوُبٔٓ هلا
 ډٓ ىاوىي( 

# ىٍ دْيَ٘ هًى سجٕٕه سبٌُ اْ اٍائٍ ىاىٌ إز ي ثاب سؤٽٕاي   30.,اډبڇ ػمٮٍ ي ډَُډلميْ$
ثَ ٹبثچٕز َبْ ٭بڇ ډٮچمبن ٵپًٍ ىٍ اىٍاٻ ډًٹٮٕز ي سًاوبٔٓ آوبن ىٍ ؿبٍؿًثجىيْ َبْ ځًوابځًن  
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ي اٍائٍ ٍاٌ كڄ َبْ ػئي ي هلاٹبوٍ ثَ آن َب ي ٹ٢بير ي إٍُٙبثٓ ىٍ ډًٍى دٕبډايَبْ   اُ ډٖبئڄ
أه ٍاٌ كڄ َب، ٽٍ ثٍ ؿبٍؿًة ثىيْ َبْ ػئي ي ىٍ وُبٔز ثٍ اىٍاٻ ځٖشَىٌ سَ ي سؤډڄ ثٕٚشَ ي 

ثَاْ سَثٕز ډٮچمبن ٵپًٍ دٕٚىُبى وماًىٌ إاز(أه   ; ٵَاځَٕ>٭مٕٸ سَ ډىؼَ ډٓ ًٙى(ٍئپَىْ 
ب سؤٽٕي ثَ ػبٔڂبٌ اٍُويٌ َىَ ي ٽبٍيٍُْ ٵپًٍاوٍ ىٍ دَيٍٗ  أه ٹبثچٕز ،ٍئپاَىْ ثاٍ   دْيَ٘ ث

٭ىًان ډجىبْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ سَثٕز ډٮچڈ ٵپًٍ اٍائٍ ومًىٌ إز ٽٍ ا١لا٫ ؿبٍؿًة و٪اَْ آن ٍا ،  
    ٓ ٔابىځَْٕ  )سَثٕز َىَْ، ٽبٍيٍُْ ٵپًٍاوٍ ، ٍياوٚىبٕٓ يػاًىځَاْ اىٍاٽآ، ي ٍئپاَى ٔابىىَ

 ځَأٓ سٚپٕڄ ډٓ ىَىي( ٕبهز ي ٕبُ
# ثٍ ثٍَٕٓ و٪ٍَٔ ًٙاة، دٕبڇ اٝاچٓ و٪َٔاٍ ٙاًاثٓ، ډٶابَٕڈ ٽچٕايْ      ,3.,ډَُډلميْ$

و٪ٍَٔ، إبٓ و٪ٍَٔ، سًاوبٔٓ َب ي ٹبثچٕز َبْ إبٕٓ ٵَأىي دْيَ٘ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي 
 ډٺًڅٍ َب ي ٦ًٕف  سٞمٕڈ ځَْٕ ىٍثبٌٍ ثَوبډٍ ٍِْٔ ىٍٕٓ دَىاهشٍ إز(

# ىٍ ثٍَٕٓ هًى وٚابن ىاىواي ٽاٍ إاشٶبىٌ اُ ٍئپاَى ٭ماڄ       .,+-لاوڀ $ډًوٓ ٕٕمٓ ي 
ٵپًٍاوٍ ډٓ سًاوي ثٍ سًٕٮٍ وًآيٍْ َب ىٍ ىٍٓ ٭چًڇ ٽمټ ومبٔي، وشبٔغ ثٕبوڂَ أه ډ٫ً١ً إاز  

 ٽٍ ثَاْ سًٕٮٍ ْ ىٍٓ ٭چًڇ ثبٔي اُ ٔبىځَْٕ ډًٹٮٕشٓ ي ډٚبَيٌ ډٖشٺٕڈ إشٶبىٌ ومًى(
َى ٭مااڄ ٵپًٍاوااٍ ٍا ىٍ ىيٌٍ َاابْ ثاابُ آډااًُْ # ٍئپاا-,+-دااْيَ٘ ٍٔااي ي َمپاابٍان$

ىاوٚؼًٔبن دِٙپٓ ډٶٕي ډٓ ىاوىي( َمـىٕه ثٌَُ ځَْٕ أه ٍئپَى اُ ٵه آيٍْ ا٥لا٭بر ډُاڈ  
ډٓ ىاوىي يَمـىٕه و٪بڇ َبْ آډًُٙٓ ٍا ثاٍ ٥َاكآ ثَوبډاٍ َابْ ىٍٕآ ثاَ إابٓ ىٔايځبٌ         

 ىاوٚؼًٔبن ي ٔبىځَٕويځبن سًٍٕٝ ډٓ ٽىىي(
ٚبن ىاى ٽٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٍياث٤ ثٕه ٵَىْ ىاو٘ آډًُان ٍا ثُجًى ډٓ # و,,+-$ ,ٽبٽبثبىٓ 

 ثوٚي ي ىٔيځبٌ آوُب ٍا ىٍ دٌَٔٗ و٪َار ىٔڂَان ځٖشَٗ ډٓ ىَي(
# ثٍ اٍائٍ وً٭ٓ اُ ٥َاكٓ ثَوبډٍ ىٍٕٓ دَىاهاز ٽاٍ ثاَاْ سًٕاٮٍ     ,,+-سبٻ ٕٙىڀ لاڇ$

ٔپَى ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ډٓ سًاواي  ثَوبډٍ ىٍٕٓ اُ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ثٌَُ ډٓ ثَى، اي ا٩ُبٍ ډٓ ٽىي ٽٍ ٍي
ٍيوي سٞمٕڈ ځَْٕ ٍا ٕبىٌ سَ ٕبُى( َمـىٕه ثَ إبٓ أه دْيَ٘ ٍئپَى ٭مڄ ٵپًٍاوٍ وٺا٘  

 ډُمٓ ىٍ اػَاْ ٥َف ډيٍٍٕ ډلًٍ أٶب ډٓ ٽىي(
#  وٚبوڂَ سًػٍ ٍئپَى ٭مڄ ٵپًٍاواٍ ثاٍ ډٚابَيٌ ي سمأَه،     4++-$-وشبٔغ دْيَ٘ څًٔه 

 إز(    ٽبٍيٍُْ ىٍ ډيٍٍٕ ي سؼَثٍ ډٕياوٓ

# ىٍ دْيَٚٓ اٹياڇ ثٍ اٍائٍ وڂبَٓ سچٶٕٺٓ اُ ىي ىٔيځبٌ ىځَځًن ٕبُ ډبَُٔي ي 2++-$.ؿبدمه
ىٔيځبٌ ٵپًٍاوٍ ًٙاة ٽَىٌ إز، ٔبٵشٍ َب وٚبن ډٓ ىَي ٽاٍ اىٱابڇ أاه ىي ٍئپاَى ىٍ ثَوبډاٍ      

                                                 
1 . Kakabadse 

2 .levin 

3 Chapman 
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 ىٍٕٓ ډٓ سًاوي و٪بڇ َبْ آډًُٙٓ ٍا ىٍ ىٕز ٔبثٓ ثٍ اَياٳ سلًڃ ىٍ ٥َاكآ ثَوبډاٍ ىٍٕآ،   
 سؼبٍة ٽلآ ىٍٓ ي سًٕٮٍ ْ كَٵٍ اْ ٽمټ ومبٔي( 

# ىٍ دْيَ٘ هًى ثاٍ اٍائاٍ هلاٝاٍ    .4.,  سَػمٍ ډَُ ډلميْ ي آڃ كٖٕىٓ،1++-$,څًٔه
اْ اُ ُويځٓ ػًُٳ ًٙاة دَىاهشٍ إز، ي ١مه ثٍ سًَٞٔ ٽٚإين سالاٗ َابْ ٭چمآ ٔاټ      

ن َابٔ٘، سلاًلاسٓ   ىاوٚمىي ثَػٖشٍ ي ډجبٍُار سَثٕشٓ ٔټ ډٮچڈ ا٦ًٌٍٕ اْ ثَاْ سلٺاٸ آٍډاب  
ډُڈ ٍا ډًٍى سؼٍِٔ ي سلچٕڄ ٹَاٍ ډٓ ىَي( ىٔيځبٌ َبْ ؿبڅ٘ اوڂِْٕ ٽٍ ًٙاة ىٍ اثٮبى ٭مڄ ي 

 و٪َ ىٍ ٍٙشٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٥َف ٽَىٌ إز( 
ثَ اَمٕز اٍسٺبْ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ اوشٺبىْ ىٍ ثَوبډٍ َبْ ىٍٕٓ سبٽٕاي ډآ    #,++-$-ځًٍسبځه

پًٍاوااٍ وٺٚاآ كٕاابسٓ ىٍ ٍٙااي كَٵااٍ اْ ىاٍى ٽىااي( ؿىبوـااٍ ٽبڅيٍَااي وٕااِ ډاآ ځًٔااي،٭مڄ ٵ
 #(  1++-$اٍػٕىٕڄ،

# ىٍ ډًٍى ١َيٍر ث٤ٖ ي دبلأ٘ وً٭ٓ ٕىز ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ثٍ 423,ٍٔي $
ډى٪ًٍ ٽمټ ثٍ اٵَاى ىٍ ثُجًى سًاوبٔٓ َبْ إشلاڃ ٭مچٓ هًٔ٘ ي ثَ ٹَاٍْ ٙاَا٦ٔٓ ٽاٍ أاه    

 ي، ٕوه ځٶشٍ إز( سًاوبٔٓ َب ثشًاوىي ثٍ ثُشَٔه يػٍ ځٖشَٗ ٔبثى

ْ ٍئپَى ٭مڄ ٵپًٍاواٍ   َب ىٍثبٌٍ وٺ٦ٍ َٙي٫ دْيَ٘# 4,0,$ .دْيَ٘ ډبٍسًن ي ٕبڅؼً

ثًى( سًػٍ ثٍ ٍئپَىَبْ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي ٔبىځَْٕ ثٍ ٭ىاًان ٔپآ اُ ٍاَپبٍَابْ ٭مچآ ثاَاْ      
ًٙى( ثٍ ٭جبٍر ىٔڂَ، ٔپٓ اُ ٭ًاډڄ ډًٵٺٕز ي اٍسٺبْ ٭مچپَى  ثُجًى ٽٕٶٕز آډًُٗ ٙىبهشٍ ډٓ

٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاوٚاؼًٔبن إاز ٽاٍ آوُاب ٍا     ثَوبډٍ ىٍٕٓ سلٕٞچٓ، و٫ً ٍئپَىَبْ ٔبىځَْٕ ي 
   #(+4.,وؼبر ي َمپبٍان، $ٽىي ْ ډٮچمٓ آډبىٌ ډٓ ثَاْ كَٵٍ

 عَالات پضٍّؼ

ٵپًٍاواٍ ىٍ ىاوٚاڂبٌ ٵََىڂٕابن  اُ    ٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػَاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډجشىٓ ثَ ٭مڄ  (,
 و٪َ إبسٕي ٽياډىي؟

ُٕڈ ََٔټ اُ ٭ًاډڄ ډًطَ ثَ اػَاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډجشىٓ ثَ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٍ ىاوٚاڂبٌ   (-
 ٵََىڂٕبن  اُ و٪َ إبسٕي ثٍ ؿٍ ډِٕان إز؟

 رٍػ پضٍّؼ

 ٍيٗ اوشوابة  اُ ٍيٗ ٽٕٶٓ اُ و٫ً دئياٍ ٙىبٕٓ إشٶبىٌ ٙيٌ إز( دْيَ٘ ىٍ أه      
 ٽٍ ٔبٵز هًاَي اىاډٍ ُډبوٓ سب ځَْٕ َٙٽز ٽىىيځبن ىٍ أه دْيَ٘، َيٵمىي ثًىٌ إز، ومًوٍ

                                                 
1 .Donald n levine 

2 . Korthagen 

3 Marton and saljo  
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ثَٕىي( ثٍ أه ٥َٔٸ ٽٍ ومًوٍ اُ إبسٕي ي ٝبكت و٪َان كاًٌُ ثَوبډاٍ    و٪َْ اٙجب٫ ثٍ َب ډٺًڅٍ
ىٍٕٓ ي إبسٕي ٝبكت و٪َ ىٍ ٍئپَى ٭مڄ ځَاْ ًٙاثٓ$٭مڄ ٵپًٍاوٍ# اُ ىاوٚڂبٌ َابْ ډٮشجاَ   

ْ  اٙاجب٫  ٽٍ إز أه ثَ سًٍٞ اٱچت ٽٍ ډٮشٺيوي-اٙشَآ ي ٽًٍٚ اوشوبة ٙيوي( ٽًٍثٕه  و٪اَ

 اٙاجب٫  ياٹا٬،  ىٍ اډاب  ًٙى  ومٓ إشوَاع َب ىاىٌ اُ اْ ډٺًڅٍ سبٌُ ىٔڂَ، ٽٍ ىَي ډٓ ٍم ُډبوٓ

ٍ  ډٮىاب  أاه  ًٙى( ثٍ ډٓ ډ٫ً١ً ا٥لاٷ أه اُ ٵَاسَ ؿِْٕ ثٍ و٪َْ  ٝاَٵب  إبٕآ،  َايٳ  ٽا

 ډجىبْ ثَ َب ثىيْ ډٺًڅٍ سيئه ثٍ و٪َْ ثچپٍ اٙجب٫ وٕٖز  َب ډٺًڅٍ اُ اْ ډؼمً٭ٍ ثٍ ٍٕٕين

#(  ىٍ أاه داْيَ٘ ثاب ډٞابكجٍ اُ     31.,ىاٍى $ىاوبٔٓ ٵَى ي اډابډٓ،   اٙبٌٍ اثٮبىٙبن ي َب ئْځٓ
َٕؼيٌ  وٶَ اُ إبسٕي كًٌُ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ  اٙجب٫ ىاىٌ َب  ثٍ ىٕز آډي ، ٍيٗ ػما٬  

سٶَْٖٕ  سؼٍِٔ ي سلچٕاڄ   )لا٭بر، ډٞبكجٍ وٕمٍ ٕبهشبٍ ٔبٵشٍ ثًى ٽٍ ثب ٍئپَى سلچٕچٓآيٍْ ا٥
ٙي، ًٕالار ډٞبكجٍ ثٍ ًٍٝر ثبُ دبٕن ي ثَإبٓ ٍاَىمبْ ډٞبكجٍ ثًى ، ثاٍ ډى٪اًٍ سؼِٔاٍ ي    
سلچٕڄ ىاىٌ َب اُ ٍيٗ ٽيځٌاٍْ ډ١ًً٭ٓ إشٶبىٌ ٙيٌ إز( ډَاكڄ ٽي ځاٌاٍْ ثائه ٝاًٍر    

 اوؼبڇ ځَٵشٍ إز5
ثب5ُ ٵَأىيْ سلچٕچٓ إز ٽٍ اُ ٥َٔٸ آن ډٶبَٕڈ ٙىبٕبٔٓ ٙيٌ ي ئْځآ   ٽيځٌاٍْ -اڅٴ

 #( -,5 31.,َب ي اثٮبى آوُب ىٍ ىاىٌ َب ٽٚٴ ډٓ  ځَىوي $ىاوبٔٓ ٵَى ي اډبډٓ،

ډلًٍْ 5ٽي ځٌاٍْ ډلًٍْ ٵَأىي ٍث٤ ىاىٌ ډٺًڅٍ َب ثٍ ُٔاَ ډٺًڅاٍ َاب ىٍ     ٽيځٌاٍْ -ة
 #(  5,0 31.,بٔٓ ٵَى ي اډبډٓ،٦ٕق ئْځٓ َب ي اثٮبى إز$ىاو

ٌ  ٔاب  اًٝڃ اُ إشٶبىٌ ثب آن ىٍ ٽٍ ٭جبٍسٓ ٔب ډشه اوشوبث5ٓ سًڅٕي ٽيځٌاٍْ -ع ْ  َاب  ځاِاٍ
 ًٙى( ىاىٌ َٙف ډٺًلار ي ډٶبَٕڈ ثٕه ٍاث٦ٍ ډى٦ٺٓ،

ٽٕٶٓ،  ډ٦بڅٮبر ٝبكجى٪َان ډًٍى و٪َ ډٮٕبٍ ٍٕ اُ " ىاىٌ َب دبٔبٔٓ ي ٍيأٓ "سٮٕٕه ػُز
 إشٶبىٌ ٙي(; ثًىن ٹبثڄ ٹجًڃ « ي; ا٥مٕىبن ٹبثچٕز> ،;دٌَْٔسبٕٔي >ٙبډڄ5

5 ئْځٓ َبْ ػبډٮٍ ٙىبهشٓ ډٞبكجٍ ًٙويځبن دَىٔٔ َبْ ىاوٚاڂبٌ ٵََىڂٕابن    ,ػييڃ 
 إشبن ٽَډبوٚبٌ 

ٽااي ډٞاابكجٍ 
 ًٙويٌ

 ٕبثٺٍ سئٍٔ ډَسجٍ ٭چمٓ ٍٙشٍ سلٕٞچٓ ډيٍٻ سلٕٞچٓ

 0 إشبىٔبٍ ثَوبډٍ ٍِْٔ ىٍٕٓ ىٽشَْ ,

٭چاڈ ا٥لا٭اابر ي ىاواا٘   ىٽشَْ -
 ٙىبٕٓ

 +- ىاوٕٚبٍ

 3- ىثَٕ ډ٩ًٴ ٵچٖٶٍ سٮچٕڈ ي سَثٕز ىٽشَْ .

 2, ىثَٕ ډ٩ًٴ ثَوبډٍ ٍِْٔ ىٍٕٓ ىٽشَْ /
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 0, إشبىٔبٍ ٍياوٚىبٕٓ سَثٕشٓ  ىٽشَْ 0

 4 إشبىٔبٍ ډئَٔز آډًُٙٓ ىٽشَْ 1

 /, إشبىٔبٍ ٍياوٚىبٕٓ ٭مًډٓ ىٽشَْ 2

 2 إشبىٔبٍ ډٚبيٌٍ ىٽشَْ 3

 4, ىاوٕٚبٍ ډئَٔز آډًُٙٓ ىٽشَْ 4

 4, ىاوٕٚبٍ ثَوبډٍ ٍِْٔ آډًُٙٓ ىٽشَْ +,

 ., ىثَٕډ٩ًٴ آډًُٗ اثشيأٓ ىٽشَْ ,,

 +, إشبىٔبٍ ٍياوٚىبٕٓ ٭مًډٓ ىٽشَْ  -,

 0, إشبىٔبٍ ډئَٔز آډًُٙٓ ىٽشَْ .,

 3, ىثَٕ ډ٩ًٴ ډئَٔز آډًُٗ ٭بڅٓ ىٽشَْ  /,

 , إشبىٔبٍ ػبډٮٍ ٙىبٕٓ ىٽشَْ 0,

 0- ىثَٕ ډ٩ًٴ ٵچٖٶٍ ىٔه ىٽشَْ 1,

 -, إشبىٔبٍ ډئَٔز آډًُٙٓ ىٽشَْ 2,

 1- ىثَٕ ډ٩ًٴ ٍياوٚىبٕٓ سَثٕشٓ ىٽشَْ 3,

ٔبٵشٍ َبْ ډَث٣ً ثٍ سؼٍِٔ ي سلچٕڄ ىاىٌ َبْ كبٝڄ اُ ډٞبكجٍ ثب ٝبكت و٪َان كًٌُ ْ 
ثَوبډٍ ىٍٕٓ وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ٭ًاډڄ ىاوٚٓ، وڂَٙٓ، ډُبٍسٓ ي اډپبوبر اُ ډُڈ سأَه ٭ًاډاڄ   

 سبطَٕ ځٌاٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ډٓ ثبٙىي( 

 
 5  ٭ًاډڄ ډًطَ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٵپًٍاوٍ ,ٙپڄ 

ه ؿُبٍ ٭بډڄ اٝچٓ سبطَٕ ځٌاٍ ىٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٍ َماٍ ْ ٭ىبٝاَ ثَوبډاٍ    أ
ىٍٕٓ $اَياٳ آډًُٙٓ، ډلشًا، ٍيُٙبْ سئٍٔ ي إٍُٙبثٓ ډًٍى ثٍَٕٓ ٹَاٍ ځَٵشاٍ اواي ي ُٔاَ    
 ډًڅٶٍ َبْ ډَث٣ً ثٍ ََ ٭بډڄ ىٍ ٭ىبَٝ  ؿُبٍځبوٍ إشوَاع ي سَٕٕڈ ٙيٌ إز5 

ځٌاٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ 5 ٭ًاډڄ اٝچٓ سبطَٕ-ػييڃ   

عَاهل هَثش 
ثش ثشًبهِ 
دسسٖ 
 فوَساًِ

 داًػ

 ًگرغ

 اهکبًبر

 هْبرر
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ډًڅٶٍ َاب ي   َُٔ ډًڅٶٍ َب
٭ًاډڄ سبطَٕ 

 ځٌاٍ

٭ىبٝاااااَ 
ثَوبډااااااٍ 

 ىٍٕٓ

آٙىبٔٓ ىاوٚؼًٔبن ثب اَياٳ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ٍيٙه ٕابُْ اَاياٳ   
ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ا٥لا٫ اُ ٍيوي ىٕشَٕٓ ثٍ اَياٳ، ٙاىبهز ډٖإَ   

 ىٕز ٔبثٓ ثٍ اَياٳ ثَوبډٍ ىٍٕٓ

  ىاو٘ 
 

 اَياٳ
 
 

٭لاٹٍ ىٍ ىاوٚاؼًٔبن ىٍ وٕاڄ ثاٍ اَاياٳ، أؼابى وڂاَٗ       أؼبى 
هلاٷ، سٺًٔز وڂَٗ ډظجاز وٖاجز ثاٍ اَاياٳ ثَوبډاٍ ىٍٕآ،       

 اوٮ٦بٳ ىٍ ثَاثَ سٲَٕٕار ثَوبډٍ ىٍٕٓ ،سٺًٔز هلاٹٕز ي سوٕڄ

 وڂَٗ 

ډُبٍر َبْ كڄ ډٖبڅٍ، ډُبٍر َابْ دْيَٚآ، ډُابٍر َابْ     
ډٚبٍٽز ي َمپبٍْ، ډُبٍر َبْ سٶپَ، ډُبٍر سٞمٕڈ ځَْٕ ىٍ 

 ي١ٮٕز هبٛ،   

 ډُبٍر

ٵ٢بْ ٵِٕٔپٓ، اډپبوبر واَڇ اٵاِاٍْ ي ٕاوز اٵاِاٍْ، أؼابى      
ٵ٢بْ ٽبٍځبَٓ أؼبى ٵ٢ابْ آډًُٙآ ي َىاَْ، ٽبٍځابٌ َابْ      

 َٔ وُبىَبْ اػشمب٭ٓ  ٵََىڂٓ، أؼبى اډپبن اٍسجب٣ ثب ٕب

 اډپبوبر

ډٮَٵٓ ډىبث٬ ي َٕ ٵٞڄ َب، ډٮَٵٓ ٽشت ي آٙىب ٕبُْ ىاوٚؼً ثب 
ډىج٬ ي ډىج٬ ٙىبٕٓ، سٺًٔز ىاو٘ سلچٕاڄ ډلشاًا، آٙاىب ٕابُْ     
ىاوٚؼًٔبن ثب ډىبث٬ ډٕبن ٍٙشٍ اْ، سًػٍ ثٍ دٕ٘ وٕبُ ىٍ اٍائٍ ْ 

 ډلشًا ي اٍائٍ ٽشت ي ډىبث٬

  ىاو٘ 
 

 ډلشًا

٭لاٹٍ ډىيْ ىاوٚؼًٔبن ثٍ ډ٦بڅٮٍ، دٓ ځَْٕ ٽشت ػئي اڅشبڅٕٴ 
كًٌُ، ٭لاٹٍ ثٍ وڂابٍٗ ډٺابلار ي طجاز آطابٍ، سٺًٔاز وڂاَٗ       
ٽشبثوًاوٓ، سٺًٔز هلاٹٕز ىٍ ډلشًاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، أيٌ ٕبُْ 

 ىٍ ىاوٚؼًٔبن 

 وڂَٗ 

ډُبٍر ډىج٬ ٙىبٕآ، ډُابٍر سلچٕاڄ ډلشاًاْ ثَوبډاٍ ىٍٕآ،       
ٽشت ىٍٕٓ، سيئه ي سبڅٕٴ ډٺبڅاٍ ي آطابٍ   ډُبٍر سلچٕڄ ډلشًاْ 

 ٭چمٓ ي دْيَٚٓ

 ډُبٍر

اٍائٍ ْ َٕٵٞڄ ىٍيٓ ثٍ ٍيُ ي ىٹٕٸ، أؼبى ي سؼُِٕ ٽشبثوبواٍ  
ىاوٚڂبٌ ىٍ ػُز ي ىٍ كًٌُ ْ ٍٙاشٍ آډاًُٗ اثشايأٓ، ډٮَٵآ     
ٽشت ػئي ي ثٍ ٍيُ ىٍ ٕٕٖشڈ ا٥لا٫ ٍٕابوٓ ىاوٚاڂبٌ، سٚأًٸ    

 اډپبوبر
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ئاي ي ثاٍ ٍيُ ىٍ كاًٌُ    إبسٕي ىٍ ػُز سيئه ي سبڅٕٴ ٽشات ػ 
آډًُٗ اثشيأٓ، أؼبى اډپبن ثبُىٔاي اُ ومبٔٚاڂبٌ َابْ ٽشابة ي     
ٍٕبوٍ، سٺًٔز ٵٞچىبډٍ، ډؼچٍ، ي وَٚٔبر ىاهچٓ ىاوٚڂبٌ، اډپابن  

 ىٕشَٕٓ ثٍ دبٔڂبٌ َبْ ٭چمٓ ي دْيَٚٓ ډٮشجَ(

آٙىبٔٓ ثب ٍيٗ سائٍٔ َابْ ثلاض ي ځٶشڂاً، ثابٍٗ ډٲاِْ،       
ٹٞاٍ ځأًٓ ي ومابٔ٘ هالاٷ، ثابُْ       ځَىٗ ٭چمٓ  ي ثبُىٔاي، 

 ٕبُډبن ٔبٵشٍ،
 آٙىبٔٓ ثب ٍيٗ َبْ سئٍٔ ػئي  

 ډ٦بڅٮٍ ٍيٗ سئٍٔ ىٍ و٪بڇ َبْ آډًُٙٓ ٽًٍَٚبْ ډوشچٴ

  ىاو٘ 
 

ٍيٗ 
 سئٍٔ

٭لاٹٍ ډىيْ ثٍ سئٍٔ، سًػاٍ ثاٍ ثٮاي َىاَْ ي ُٔجاب ٙىبٕابوٍ       
سئٍٔ، هلاٹٕز ىٍ سئٍٔ، سائٍٔ اثايا٭ٓ ي ډواشٜ ډٮچاڈ،     

 ،سًػٍ ثٍ اكٖبٓ ي ٭ًا٥ٴ ىٍ سئٍٔسئٍٔ اٍُٙٓ

 وڂَٗ 

سئٍٔ ىٍ ډل٤ٕ ياٹٮٓ ډيآٍ ي ٽلآ ىٍٓ، ډٚبَيٌ سئٍٔ 
ي ٍيٗ سئٍٔ َبْ ډًٵٸ، َٙٽز ىٍ ډٖبثٺبر اڅڂًَابْ ثَساَ   
سئٍٔ ي ػٚىًاٌٍ َبْ ډَسج٤، سلچٕڄ ي وٺي ٍيٗ َبْ سائٍٔ  

 ىٔڂَ َمپبٍان ي ىاوٚؼًٔبن، ٙجٍٕ ٕبُْ سئٍٔ

 ډُبٍر

أؼبى ثٖشَ ك٢ًٍ ډيايڇ ىاوٚاؼًٔبن ىٍ ٽالآ َابْ ډايآٍ،     
أؼاابى ٵ٢اابْ اٍسجااب٣ ثااب ىثٕااَان ي ډٮچماابن ثااب سؼَثااٍ ي       
دٕٚپًٖر،ٵَاَڈ ٕبُ ٵٕچڈ َبْ آډًُٙٓ ٍيٗ سئٍٔ، أؼابى ي  
سٺًٔز ي سؼُِٕ ٵ٢بْ ٵِٕٔپٓ ٽلآ َب، سؼُِٕ ٵ٢بْ ٵىبيٍْ 

ِاٍْ ىٍ ىاوٚڂبٌ ي ٵَاَڈ ٕبُْ اډپبوبر وَڇ اٵِاٍْ ي ٕاوز اٵا  
ډًٍى وٕبُ، ثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ َبْ آډًُٙٓ، ثَځِاٍْ َمبٔ٘ َابْ  
٭چماآ ىٍ ىاوٚااڂبٌ( ثَځااِاٍْ ډٖاابثٺبر ٥ااَف ىٍٓ ي اڅڂااًْ  

 سئٍٔ ثَسَ ىٍ ىاوٚڂبٌ 

 اډپبوبر

ډٚبَيٌ، ؿټ څٕٖز، دًٍٙ ٽبٍ، دَٕ٘ ي دبٕن، ثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ 
 َبْ آډًُٙٓ إٍُٙبثٓ، آٙىبٔٓ ثبډجبوٓ و٪َْ إٍُٙبثٓ ٽٕٶٓ   

  ىاو٘ 
 

ډٚبَيٌ، هًى أٍُبثٓ، آُډًن َبْ هلاٹٕز، سٲَٕٕ ىٔيځبٌ وٖاجز   إٍُٙبثٓ
 ثٍ إٍُٙبثٓ، إٍُٙبثٓ ىٍ هيډز ٔبىځَْٕ، 

 وڂَٗ 

 ډُبٍر ٭مچپَى، هًىٕىؼٓ، اوؼبڇ دَيٌّ َبْ ٵَىْ ي ځَيَٓ،  
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ٵَاَڈ ومًىن َٙا٤ٔ ٽبٍځبَٓ ي ٭مچآ، ثَځاِاٍْ ٽبٍځابٌ َابْ     
ياٹٮآ، اډپابن ك٢اًٍ ىٍ ډايآٍ ي     ياٹٮٓ ي ډٚبَيٌ ىٍ ډل٤ٕ 

٥َاكٓ آُډًن َبْ ٭مچپَىْ ثَاْ ىاو٘ آډاًُان، ډٚابٍٽز ىٍ   
 إٍُٙبثٓ ىاو٘ آډًُان ىٍ ډيآٍ

 اډپبوبر

ىٍ هًٞٛ  ٭ًاډڄ اٝچٓ سبطَٕ ځاٌاٍ ثاَ ثَوبډاٍ ىٍٕآ ٭ماڄ       -ٔبٵشٍ َبْ ػييڃ ٙمبٌٍ 
ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ، ٵپًٍاوٍ وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ىٍ ََ ٔټ اُ ٭ىبَٝ ؿُبٍځبوٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ 

ډًڅٶٍ اْ اٝچٓ ىاو٘، وڂَٗ، ډُبٍر $سًاو٘# ي اډپبوبر ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ سبطَٕ ځاٌاٍ َٖاشىي(    /
َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 آٙىبٔٓ ىاوٚؼًٔبن ثب اَياٳ  /ىٍ ٭ىَٞ اَياٳ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ډًڅٶٍ ْ ىاو٘ ثب 

ثٍ اَياٳ، ٙىبهز ډَٖٕ  ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ٍيٙه ٕبُْ اَياٳ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ا٥لا٫ اُ ٍيوي ىٕشَٕٓ
َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 أؼبى ٭لاٹاٍ ىٍ   0ىٕز ٔبثٓ ثٍ اَياٳ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، َمـىٕه ډًڅٶٍ وڂَٗ ثب 

ىاوٚؼًٔبن ىٍ وٕڄ ثٍ اَياٳ، أؼبى وڂَٗ هلاٷ، سٺًٔز وڂَٗ ډظجز وٖجز ثٍ اَاياٳ ثَوبډاٍ   
ٍ ْ ډُابٍر$سًاو٘#  ىٍٕٓ، اوٮ٦بٳ ىٍ ثَاثَ سٲَٕٕار ثَوبډٍ ىٍٕٓ ،سٺًٔز هلاٹٕز ي سوٕڄ، ډًڅٶ

َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ډُبٍر َبْ كڄ ډٖبڅٍ، ډُبٍر َبْ دْيَٚٓ، ډُبٍر َابْ ډٚابٍٽز ي    0ثب  
َمپبٍْ، ډُبٍر َبْ سٶپَ، ډُبٍر سٞمٕڈ ځٕاَْ ىٍ ي١اٮٕز هابٛ،  ي َمـىإه ډًڅٶاٍ ْ      

َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5  ٵ٢بْ ٵِٕٔپٓ، اډپبوبر وَڇ اٵِاٍْ ي ٕوز اٵِاٍْ، أؼبى ٵ٢بْ  0اډپبوبر ثب 
ٽبٍځبَٓ أؼبى ٵ٢بْ آډًُٙٓ ي َىَْ، ٽبٍځبٌ َابْ ٵََىڂآ، أؼابى اډپابن اٍسجاب٣ ثاب ٕابَٔ        

 وُبىَبْ اػشمب٭ٓ،   ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ سبطَٕ ځٌاٍَٖشىي(
َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ډٮَٵٓ ډىابث٬ ي ٕاَ    1ىٍ ٭ىَٞ ډلشًاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ډًڅٶٍ ْ ىاو٘ ثب 

ٕبُْ ىاوٚؼً ثب ډىج٬ ي ډىج٬ ٙىبٕٓ، سٺًٔز ىاو٘ سلچٕڄ ډلشاًا،  ٵٞڄ َب، ډٮَٵٓ ٽشت ي آٙىب 
آٙىب ٕبُْ ىاوٚؼًٔبن ثب ډىبث٬ ډٕبن ٍٙشٍ اْ، سًػٍ ثٍ دٕ٘ وٕبُ ىٍ اٍائٍ ْ ډلشًا ي اٍائٍ ٽشت ي 

َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ٭لاٹٍ ډىيْ ىاوٚؼًٔبن ثٍ ډ٦بڅٮٍ، دآ ځٕاَْ ٽشات     1ډىبث٬، ډًڅٶٍ وڂَٗ ثب 
ثٍ وڂبٍٗ ډٺبلار ي طجاز آطابٍ، سٺًٔاز وڂاَٗ ٽشابثوًاوٓ، سٺًٔاز        ػئي اڅشبڅٕٴ كًٌُ، ٭لاٹٍ

ُٔاَ   /هلاٹٕز ىٍ ډلشًاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، أيٌ ٕبُْ ىٍ ىاوٚؼًٔبن، ډًڅٶاٍ ډُابٍر$سًاو٘#، ثاب    
ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ډُبٍر ډىج٬ ٙىبٕٓ، ډُبٍر سلچٕڄ ډلشًاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ډُبٍر سلچٕڄ ډلشاًاْ  

ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 اٍائٍ  2ٍ ٭چمٓ ي دْيَٚٓ ي ډًڅٶٍ اډپبوبر ثب ٽشت ىٍٕٓ، سيئه ي سبڅٕٴ ډٺبڅٍ ي آطب
ْ َٕٵٞڄ ىٍيٓ ثٍ ٍيُ ي ىٹٕٸ، أؼبى ي سؼُِٕ ٽشبثوبوٍ ىاوٚڂبٌ ىٍ ػُز ي ىٍ كًٌُ ْ ٍٙشٍ 
آډًُٗ اثشيأٓ، ډٮَٵٓ ٽشت ػئي ي ثٍ ٍيُ ىٍ ٕٕٖشڈ ا٥لا٫ ٍٕبوٓ ىاوٚڂبٌ، سٚأًٸ إابسٕي ىٍ   

يُ ىٍ كاًٌُ آډاًُٗ اثشايأٓ، أؼابى اډپابن ثبُىٔاي اُ       ػُز سيئه ي سبڅٕٴ ٽشت ػئاي ي ثاٍ ٍ  
ومبٔٚڂبٌ َبْ ٽشبة ي ٍٕبوٍ، سٺًٔز ٵٞچىبډٍ، ډؼچٍ، ي وَٚٔبر ىاهچٓ ىاوٚڂبٌ، اډپبن ىٕشَٕآ  
ثٍ دبٔڂبٌ َبْ ٭چمٓ ي دْيَٚٓ ډٮشجَ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ سابطَٕ ځاٌاٍ ډآ    
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 ثبٙىي( 
َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 آٙىبٔٓ ثاب ٍيٗ سائٍٔ َابْ     .ب ىٍ ٭ىَٞ ٍيٗ سئٍٔ، ډًڅٶٍ ىاو٘ ث

ٵٮبڃ$ ثلض ي ځٶشڂً، ثبٍٗ ډٲِْ، ځَىٗ ٭چمٓ  ي ثبُىٔي، ٹٍٞ ځًٔٓ ي ومابٔ٘ هالاٷ، ثابُْ    
ٕبُډبن ٔبٵشٍ#، آٙىبٔٓ ثب ٍيٗ َبْ سئٍٔ ػئي،  ډ٦بڅٮٍ ٍيٗ سئٍٔ ىٍ و٪بڇ َبْ آډًُٙآ  

ٍ ډىيْ ثٍ سائٍٔ، سًػاٍ ثاٍ ثٮاي     َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ٭لاٹ 1ٽًٍَٚبْ ډوشچٴ، ډًڅٶٍ وڂَٗ ثب 
َىَْ ي ُٔجب ٙىبٕبوٍ سئٍٔ، هلاٹٕز ىٍ سائٍٔ، سائٍٔ اثايا٭ٓ ي ډواشٜ ډٮچاڈ، سائٍٔ       

ډًڅٶٍ ٙبډڄ سئٍٔ  0اٍُٙٓ،سًػٍ ثٍ اكٖبٓ ي ٭ًا٥ٴ ىٍ سئٍٔ، ډًڅٶٍ ْ ډُبٍر $سًاو٘# ثب 
 َ ٽز ىٍ ىٍ ډل٤ٕ ياٹٮٓ ډيآٍ ي ٽلآ ىٍٓ، ډٚبَيٌ سئٍٔ ي ٍيٗ سئٍٔ َبْ ډًٵٸ، ٙا

ډٖبثٺبر اڅڂًَبْ ثَسَ سئٍٔ ي ػٚىًاٌٍ َبْ ډَسج٤، سلچٕڄ ي وٺي ٍيٗ َابْ سائٍٔ ىٔڂاَ    
َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 أؼبى ثٖاشَ   3َمپبٍان ي ىاوٚؼًٔبن، ٙجٍٕ ٕبُْ سئٍٔ، ډًڅٶٍ ْ اډپبوبر ثب 

 ك٢ًٍ ډيايڇ ىاوٚؼًٔبن ىٍ ٽلآ َبْ ډيآٍ، أؼبى ٵ٢بْ اٍسجب٣ ثب ىثَٕان ي ډٮچمبن ثب سؼَثٍ
ي دٕٚپًٖر،ٵَاَڈ ٕبُ ٵٕچڈ َابْ آډًُٙآ ٍيٗ سائٍٔ، أؼابى ي سٺًٔاز ي سؼُٕاِ ٵ٢ابْ        
ٵِٕٔپٓ ٽلآ َب، سؼُِٕ ٵ٢بْ ٵىبيٍْ ىٍ ىاوٚڂبٌ ي ٵَاَڈ ٕبُْ اډپبوبر وَڇ اٵِاٍْ ي ٕوز 
اٵِاٍْ ډًٍى وٕبُ، ثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ َبْ آډًُٙآ، ثَځاِاٍْ َمابٔ٘ َابْ ٭چمآ ىٍ ىاوٚاڂبٌ(       

ف ىٍٓ ي اڅڂًْ سئٍٔ ثَسَ ىٍ ىاوٚڂبٌ، ثٕٚشَٔه سبطَٕ ٍا ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ثَځِاٍْ ډٖبثٺبر ٥َ
 ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٙشٍ اوي( 

َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ډٚبَيٌ، ؿټ څٕٖز، دًٍٙ ٽابٍ،   .ىٍ ٭ىَٞ إٍُٙبثٓ، ډًڅٶٍ ْ ىاو٘ ثب 
ثٓ ٽٕٶآ،  دَٕ٘ ي دبٕن، ثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ َبْ آډًُٙٓ إٍُٙبثٓ، آٙىبٔٓ ثبډجبوٓ و٪َْ اٍُٙإب 

َُٔ ډًڅٶٍ ٙبډڄ5 ډٚبَيٌ، هًى أٍُبثٓ، آُډًن َابْ هلاٹٕاز، سٲٕٕاَ ىٔايځبٌ      0ډًڅٶٍ وڂَٗ ثب 
ُٔاَ ډًڅٶاٍ ٙابډڄ5     .وٖجز ثٍ إٍُٙبثٓ، إٍُٙبثٓ ىٍ هيډز ٔبىځَْٕ، ډًڅٶٍ ډُبٍر $سًاو٘# ثب 
5 ٵَاَڈ ډًڅٶٍ ٙبډڄ /٭مچپَى، هًىٕىؼٓ، اوؼبڇ دَيٌّ َبْ ٵَىْ ي ځَيَٓ، ي ډًڅٶٍ اډپبوبر ثب 

ومًىن َٙا٤ٔ ٽبٍځبَٓ ي ٭مچٓ، ثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ َبْ ياٹٮٓ ي ډٚبَيٌ ىٍ ډل٤ٕ ياٹٮٓ، اډپابن  
ك٢ًٍ ىٍ ډيآٍ ي ٥َاكٓ آُډًن َبْ ٭مچپَىْ ثَاْ ىاوا٘ آډاًُان، ډٚابٍٽز ىٍ اٍُٙإبثٓ     

 ىاو٘ آډًُان ىٍ ډيآٍ، ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ سبطَٕ ىاٙشٍ اوي( 
 5 ٭ًاډڄ اٝچٓ سبطَٕ ځٌاٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي ُٕڈ ََ ٽياڇ اُ آوُب .ػييڃ ٙمبٌٍ

ىٍٝااااااااي 
 ٵَاياوٓ

ډًڅٶٍ َاب ي   َُٔ ډًڅٶٍ َب ٵَاياوٓ
٭ًاډڄ سبطَٕ 

 ځٌاٍ

٭ىبٝاااااَ 
ثَوبډاااااٍ 

 ىٍٕٓ

-,)+0 /  ٍٕٓآٙىبٔٓ ىاوٚؼًٔبن ثب اَياٳ ثَوبډٍ ى 

 ٍٍٕٓيٙه ٕبُْ اَياٳ ثَوبډٍ ى 

  ىاو٘ 
 



 │اس منظر اساتیذ  مبتنی بر عمل فکىرانه شىابی در دانشگاه صرهنگیان بررسی عىامل مىثر بر اجرای برنامه درسی         

 

247 

  ٍاَياٳا٥لا٫ اُ ٍيوي ىٕشَٕٓ ث 

 ٍٕٓٙىبهز ډَٖٕ ىٕز ٔبثٓ ثٍ اَياٳ ثَوبډٍ ى 

 اَياٳ
 
 -1).,0 0  أؼبى ٭لاٹٍ ىٍ ىاوٚؼًٔبن ىٍ وٕڄ ثٍ اَياٳ 

 أؼبى وڂَٗ هلاٷ 

      ٍسٺًٔز وڂَٗ ډظجز وٖاجز ثاٍ اَاياٳ ثَوبډا
 ىٍٕٓ

  ٍٕٓاوٮ٦بٳ ىٍ ثَاثَ سٲَٕٕار ثَوبډٍ ى 

 سٺًٔز هلاٹٕز ي سوٕڄ 

 وڂَٗ 

-1).,0 0   ْكڄ ډٖبڅٍډُبٍر َب 

 َٓٚډُبٍر َبْ دْي 

 ٍْډُبٍر َبْ ډٚبٍٽز ي َمپب 

 َډُبٍر َبْ سٶپ 

   ٛډُبٍر سٞمٕڈ ځَْٕ ىٍ ي١ٮٕز هب 

 ډُبٍر

-1).,0 0  ٓٵ٢بْ ٵِٕٔپ 

 ٍْاډپبوبر وَڇ اٵِاٍْ ي ٕوز اٵِا 

    أؼبى ٵ٢بْ ٽبٍځبَٓ أؼبى ٵ٢ابْ آډًُٙآ ي
 َىَْ

 ٓٽبٍځبٌ َبْ ٵََىڂ 

   ٓأؼبى اډپبن اٍسجب٣ ثب ٕبَٔ وُبىَبْ اػشمب٭ 

 اډپبوبر

-1)+31 1  ډٮَٵٓ ډىبث٬ ي َٕ ٵٞڄ َب 

  ډٮَٵٓ ٽشت ي آٙىب ٕبُْ ىاوٚؼً ثب ډىج٬ ي ډىج٬
 ٙىبٕٓ

 سٺًٔز ىاو٘ سلچٕڄ ډلشًا 

 ْآٙىب ٕبُْ ىاوٚؼًٔبن ثب ډىبث٬ ډٕبن ٍٙشٍ ا 

  سًػٍ ثٍ دٕ٘ وٕبُ ىٍ اٍائٍ ْ ډلشًا ي اٍائٍ ٽشت
 ي ډىبث٬

  ىاو٘ 
 

 ډلشًا

-1)+31 1  ٍ٭لاٹٍ ډىيْ ىاوٚؼًٔبن ثٍ ډ٦بڅٮ 

 ًٌُدٓ ځَْٕ ٽشت ػئي اڅشبڅٕٴ ك 

 ٍ٭لاٹٍ ثٍ وڂبٍٗ ډٺبلار ي طجز آطب 

 ٓسٺًٔز وڂَٗ ٽشبثوًاو 

 وڂَٗ 
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 ٍٕٓسٺًٔز هلاٹٕز ىٍ ډلشًاْ ثَوبډٍ ى 

  أيٌ ٕبُْ ىٍ ىاوٚؼًٔبن 

,2).4 /  ٕٓډُبٍر ډىج٬ ٙىب 

  ْثَوبډٍ ىٍٕٓډُبٍر سلچٕڄ ډلشًا 

 ٍٕٓډُبٍر سلچٕڄ ډلشًاْ ٽشت ى 

 َٓٚسيئه ي سبڅٕٴ ډٺبڅٍ ي آطبٍ ٭چمٓ ي دْي 

 

 ډُبٍر

.+)/./ 2  اٍائٍ ْ َٕٵٞڄ ىٍيٓ ثٍ ٍيُ ي ىٹٕٸ 

    ٍأؼبى ي سؼُِٕ ٽشبثوبوٍ ىاوٚڂبٌ ىٍ ػُاز ي ى
 كًٌُ ْ ٍٙشٍ آډًُٗ اثشيأٓ

     ډٮَٵٓ ٽشت ػئي ي ثٍ ٍيُ ىٍ ٕٕٖاشڈ ا٥الا٫
 ٍٕبوٓ ىاوٚڂبٌ

      سًٚٔٸ إبسٕي ىٍ ػُز سايئه ي سابڅٕٴ ٽشات
 ػئي ي ثٍ ٍيُ ىٍ كًٌُ آډًُٗ اثشيأٓ

      أؼبى اډپبن ثبُىٔي اُ ومبٔٚاڂبٌ َابْ ٽشابة ي
 ٍٕبوٍ

     ٓسٺًٔااز ٵٞااچىبډٍ، ډؼچااٍ، ي وٚاأَبر ىاهچاا
 ىاوٚڂبٌ

     اډپاابن ىٕشَٕاآ ثااٍ دبٔڂاابٌ َاابْ ٭چماآ ي
 دْيَٚٓ ډٮشجَ

 اډپبوبر

,.)1.1 .   ٍَٔٔااابْ ثلاااض ي آٙاااىبٔٓ ثاااب ٍيٗ ساااي
ځٶشڂًثبٍٗ ډٲِْ، ځَىٗ ٭چمٓ  ي ثبُىٔاي، ٹٞاٍ   

 ځًٔٓ ي ومبٔ٘ هلاٷ، ثبُْ ٕبُډبن ٔبٵشٍ،

  آٙىبٔٓ ثب ٍيٗ َبْ سئٍٔ ػئي 

      ٓډ٦بڅٮٍ ٍيٗ سائٍٔ ىٍ و٪ابڇ َابْ آډًُٙا
 ٽًٍَٚبْ ډوشچٴ

  ىاو٘ 
 

ٍيٗ 
 سئٍٔ

-2)-2- 1  ٍٔٔ٭لاٹٍ ډىيْ ثٍ سي 

  ٍٔٔسًػٍ ثٍ ثٮي َىَْ ي ُٔجب ٙىبٕبوٍ سي 

 ٍٔٔهلاٹٕز ىٍ سي 

  سئٍٔ اثيا٭ٓ ي ډوشٜ ډٮچڈ 

  ٍسئٍٔ اٍُٙٓ ي اهلاٷ ډيا 

 وڂَٗ 
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 ٍٔٔسًػٍ ثٍ اكٖبٓ ي ٭ًا٥ٴ ىٍ سي 

--)2-2 0  ٍٓسئٍٔ ىٍ ډل٤ٕ ياٹٮٓ ډيآٍ ي ٽلآ ى 

  ډٚبَيٌ سئٍٔ ي ٍيٗ سئٍٔ َبْ ډًٵٸ 

       َٙٽز ىٍ ډٖابثٺبر اڅڂًَابْ ثَساَ سائٍٔ ي
 ػٚىًاٌٍ َبْ ډَسج٤

   سلچٕڄ ي وٺي ٍيٗ َبْ سئٍٔ ىٔڂَ َمپبٍان
 ي ىاوٚؼًٔبن

  ٍٔٔٙجٍٕ ٕبُْ سي 

 ډُبٍر

.1).1. 3     ٓأؼبى ثٖشَ ك٢ًٍ ډيايڇ ىاوٚاؼًٔبن ىٍ ٽالا
 َبْ ډيآٍ

   ٍأؼبى ٵ٢بْ اٍسجب٣ ثب ىثَٕان ي ډٮچمبن ثب سؼَث
 ي دٕٚپًٖر

 ٍٔٔٵَاَڈ ٕبُ ٵٕچڈ َبْ آډًُٙٓ ٍيٗ سي 

    ٓأؼبى ي سٺًٔز ي سؼُِٕ ٵ٢بْ ٵِٕٔپٓ ٽالا
 َب

   سؼُٕااِ ٵ٢اابْ ٵىاابيٍْ ىٍ ىاوٚااڂبٌ ي ٵااَاَڈ
ٕبُْ اډپبوبر وَڇ اٵِاٍْ ي ٕاوز اٵاِاٍْ ډاًٍى    

 وٕبُ

  ًُٓٙثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ َبْ آډ 

 ٌثَځِاٍْ َمبٔ٘ َبْ ٭چمٓ ىٍ ىاوٚڂب 

    ٍٔٔثَځِاٍْ ډٖبثٺبر ٥َف ىٍٓ ي اڅڂًْ ساي
 ثَسَ ىٍ ىاوٚڂبٌ 

 اډپبوبر

-+ .       ٓآٙااىبٔٓ ىاوٚااؼً ثااب ٍيٗ َاابْ اٍُٙاإبث
 5ډٚبَيٌ، ؿټ څٕٖز، دًٍٙ ٽبٍ، دَٕ٘ ي دبٕن

  ٓثَځِاٍْ ٽبٍځبٌ َبْ آډًُٙٓ إٍُٙبث 

    ٓآٙىبٔٓ ثبډجبوٓ و٪َْ إٍُٙبثٓ ٽٕٶ 

  ىاو٘ 
 

 إٍُٙبثٓ

..)... 0  ٌډٚبَي 

  ٓهًى أٍُبث 

  آُډًن َبْ هلاٹٕز 

  ٓسٲَٕٕ ىٔيځبٌ وٖجز ثٍ إٍُٙبث 

  َْٕإٍُٙبثٓ ىٍ هيډز ٔبىځ 

 وڂَٗ 
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-+ .  ٭مچپَى 

 ٓهًىٕىؼ 

   َٓاوؼبڇ دَيٌّ َبْ ٵَىْ ي ځَي 

 ډُبٍر

-1)111 /  ٓٵَاَڈ ومًىن َٙا٤ٔ ٽبٍځبَٓ ي ٭مچ 

    ٍثَځااِاٍْ ٽبٍځاابٌ َاابْ ياٹٮاآ ي ډٚاابَيٌ ى
 ډل٤ٕ ياٹٮٓ

    ْاډپبن ك٢ًٍ ىٍ ډيآٍ ي ٥َاكٓ آُډًن َاب
 ٭مچپَىْ ثَاْ ىاو٘ آډًُان

  ٍٓډٚبٍٽز ىٍ إٍُٙبثٓ ىاو٘ آډًُان ىٍ ډيا 

 اډپبوبر

٭ًاډڄ اٝچٓ سبطَٕ ځٌاٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ  ىٍ هًٞٛ  .ٔبٵشٍ َبْ ډَث٣ً ثٍ ػييڃ ٙمبٌٍ  
٭مڄ ٵپًٍاوٍ ي ُٕڈ ََ ٽياڇ اُ آوُب وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ىٍ ٭ىَٞ اَياٳ آډًُٙٓ، ډًڅٶٍ ىاو٘ ثب 

 0ىٍٝي ٵَاياوٓ، ډًڅٶٍ وڂَٗ، ډُابٍر$ ساًاو٘# ي اډپبوابر،  َاَ ٽاياڇ ثاب        0+(,-ٵَاياوٓ ي  /
ٚشَٔه ُٕڈ سبطَٕ ځاٌاٍْ ٍا ثاَ ثَوبډاٍ    ىٍٝي ٵَاياوٓ  ثٍ سَسٕت ٽمشَٔه ي ثٕ 0,.(1-ٵَاياوٓ ي 

ٵَاياوٓ  /ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٙشٍ اوي( ىٍ ٭ىَٞ ډلشًاْ آډًُٙٓ، ډًڅٶٍ ډُبٍر ثب 
ىٍٝاي   31+(1-ٵَاياوآ ي   1ىٍٝي ٵَاياوٓ، ډًڅٶٍ ىاو٘ ي ډًڅٶٍ وڂَٗ َاَ ٽاياڇ ثاب     4.(2,ي 

ياوٓ ثٍ سَسٕات ٽمشأَه ي ثٕٚاشَٔه    ىٍٝي ٵَا /./(+.ٵَاياوٓ ي  2ٵَاياوٓ، ډًڅٶٍ ْ اډپبوبر ثب 
ُٕڈ سبطَٕ ځٌاٍْ ٍا ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٙشٍ اوي( َمـىٕه ىٍ ٭ىَٞ ٍيٗ 

ٵَاياوآ   0ىٍٝي ٵَاياوٓ، ډًڅٶٍ ډُبٍر $سًاو٘# ثب  1/1(.,ډًڅٶٍ ي  .سئٍٔ، ډًڅٶٍ ْ ىاو٘ ثب 
ىٍٝي ٵَاياوٓ ي ډًڅٶٍ اډپبوبر ثاب   -2-(2-ٵَاياوٓ ي  1ىٍٝي ٵَاياوٓ، ډًڅٶٍ وڂَٗ ثب  2-2(--ي 
ىٍٝي ٵَاياوٓ، ثٍ سَسٕت ٽمشَٔه ي ثٕٚشَٔه ٕاُڈ سابطَٕ ځاٌاٍْ ٍا ثَوبډاٍ      .1.(1.ٵَاياوٓ ي  3

ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٍوي( ثٍ َمٕه ٙپڄ  ىٍ ٭ىَٞ إٍُٙبثٓ، ډًڅٶٍ َابْ ىاوا٘ ي   
ىٍٝاي   111(1-ٵَاياوآ ي   /وبر ثاب  ىٍٝي ٵَاياوٓ، ډًڅٶٍ اډپب+-ٵَاياوٓ ي  .ډُبٍر ََ ٽياڇ ثب 

ىٍٝي ٵَاياوٓ ثٍ سَسٕت ٽمشأَه ي ثٕٚاشَٔه    ...(..ٵَاياوٓ ي  0ٵَاياوٓ، ي ډًڅٶٍ ْ وڂَٗ ثب 
 ُٕڈ اُ سبطَٕ ځٌاٍْ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډٮ٦ًٳ ثٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ثٍ هًى اهشٞبٛ ىاىٌ اوي( 

ُبٍر، اډپبوبر# ثاٍ  5  ُٕڈ سبطَٕ ځٌاٍْ ډًڅٶٍ َبْ اٝچٓ $ىاو٘، وڂَٗ، ډ /ػييڃ ٙمبٌٍ
 سٶپٕټ،  ىٍ اثٮبى ؿُبٍځبوٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ  اُ و٪َ إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن

 ٭ىبَٝ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډًڅٶٍ َب ي ٭ًاډڄ سبطَٕ ځٌاٍ ٵَاياوٓ ىٍٝي ٵَاياوٓ

  ىاو٘  / 0+(,-
 

 اَياٳ
 وڂَٗ  0 0,.(1-

 ډُبٍر 0 0,.(1-
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  اډپبوبر 0 0,.(1-

  ىاو٘  1 31+(1-
 

 ډلشًا

 وڂَٗ  1 31+(1-

 ډُبٍر / 4.(2,

 اډپبوبر 2 /./(+.

  ىاو٘  . 1.1(.,
 

 ٍيٗ سئٍٔ

 وڂَٗ  1 -2-(2-

 ډُبٍر 0 2-2(--

 اډپبوبر 3 .1.(1.

  ىاو٘  . +-
 

 إٍُٙبثٓ

 وڂَٗ  0 ...(..

 ډُبٍر . +-

 اډپبوبر / 111(1-

وشبٔغ ٔبٵشاٍ َابْ كبٝاڄ اُ سؼِٔاٍ ي سلچٕاڄ ىاىٌ َابْ         /)1.ثب سًػٍ ثٍ ػييڃ ٙمبٌٍ 
 /كبٝڄ اُ ډٞبكجٍ وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ََ ٽياڇ اُ ٭ىبَٝ  ؿُبٍځبوٍ ثَوبډاٍ ىٍٕآ سلاز سابطَٕ     

ډٖاشوَع اُ   ډًڅٶٍ ي ٭بډڄ اٝچٓ ٙبډڄ ىاو٘، وڂَٗ، ډُبٍر ياډپبوبر َٖشىي، ٽي ډٶًُڇ َبْ 
ډًڅٶاٍ،   0ډًڅٶٍ، وڂَٗ/بن ډٓ ىَي ٽٍ ىٍ ٭ىَٞ اَياٳ آډًُٙٓ،  ىاو٘ ثب ډٞبكجٍ ثب إبسٕي وٚ

ډًڅٶٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ سبطَٕ ځٌاٍ إز، ىٍ ٭ىَٞ ډَث٣ً  0ډًڅٶٍ، اډپبوبر  0ډُبٍر 
ډًڅٶٍ،  2ډًڅٶٍ ي اډپبوبر ثب  /ډًڅٶٍ، ډُبٍر ثب  1ډًڅٶٍ، وڂَٗ ثب  1ثٍ ډلشًاْ آډًُٙٓ ىاو٘ ثب 

ډًڅٶٍ، وڂاَٗ   .ٓ ٵپًٍاوٍ سبطَٕ ىاٍوي، َمـىٕه ىٍ  ٭ىَٞ ٍيٗ سئٍٔ، ىاو٘ ثب ثَ ثَوبډٍ ىٍٕ
ډًڅٶٍ،  ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاواٍ ٍا سلاز سابطَٕ     3ډًڅٶٍ ي اډپبوبر ثب  0ډًڅٶٍ، ډُبٍر ثب  1ثب 

 0ډًڅٶاٍ، وڂاَٗ ثاب     .ٹَاٍ ډٓ ىَىي، ي ثٍ َمٕه ٙپڄ ٭ىَٞ إٍُٙبثٓ وِٕ ىٍ ٭بډڄ  ىاوا٘ ثاب   
ډًڅٶٍ ََ ٽياڇ ډِٕاوٓ اُ سبطَٕ ځٌاٍْ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕآ ٍا   /ډًڅٶٍ ي اډپبوبر ثب  .ثب ډًڅٶٍ، ډُبٍر 
 ىاٍا ډٓ ثبٙىي(

5  ُٕڈ سبطَٕدٌَْٔ ٭ىبَٝ ؿُبٍځبوٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭ماڄ ٵپًٍاواٍ اُ ډًڅٶاٍ     0ػييڃ ٙمبٌٍ 
 َبْ سبطَٕ ځٌاٍ،  اُ و٪َ إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن

 ٭ىبَٝ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭ًاډڄ سبطَٕ ځٌاٍډًڅٶٍ َب ي  ٵَاياوٓ ىٍٝي ٵَاياوٓ

 
-/)+0 

 
,4 

  ىاو٘ 
 وڂَٗ  
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 اَياٳ ډُبٍر
 
 

 اډپبوبر

 
-4),, 

 
-. 

  ىاو٘ 
 

 ډلشًا

 وڂَٗ 

 ډُبٍر

 اډپبوبر

 
-2)3/ 

 
-- 

  ىاو٘ 
 

 ٍيٗ سئٍٔ

 وڂَٗ 

 ډُبٍر

 اډپبوبر

 
,3)432 

 
,0 

  ىاو٘ 
 

 إٍُٙبثٓ

 وڂَٗ 

 ډُبٍر

 اډپبوبر

 ػم٬ -, 24 ++,

ىٍ هًٞٛ ُٕڈ سبطَٕدٌَْٔ ٭ىبَٝ ؿُبٍځبوٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاواٍ   0ػييڃ ٙمبٌٍ 
 4,اُ ډًڅٶٍ َبْ سبطَ ځٌاٍ،  اُ و٪َ إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ٭ىَٞ اَياٳ  ثب 

ىٍٝاي ٵَاياوآ،    ,,(4-ٵَاياوٓ ي  .-ىٍٝي ٵَاياوٓ، ٭ىَٞ ډلشًاْ آډًُٙٓ ثب  0+(/-ٵَاياوٓ ي 
ٵَاياوآ ي   0,ىٍٝي ٵَاياوآ ي ٭ىٞاَ اٍُٙإبثٓ ثاب      /3(2-ٵَاياوٓ ي  --ٗ سئٍٔ ثب ٭ىَٞ ٍي
ىٍٝي ٵَاياوٓ ََ ٽياڇ ډِٕاوٓ اُ سبطَٕ دٌَْٔ اُ ٭ًاډڄ ي ډًڅٶاٍ َابْ ؿُبٍځبواٍ سابطَٕ      432(3,

ځٌاٍْ ٍا ثٍ هًى اهشٞبٛ ىاىٌ اوي ىٍ أه ثٕه ٭ىَٞ إٍُٙبثٓ ٽمشَٔه ي ٭ىٞاَ ٍيٗ سائٍٔ   
 سبطَٕ دٌَْٔ ٍا ىاٙشٍ اوي(   ثٕٚشَٔه ډِٕان 

5 ػييڃ ٽچٓ ُٕڈ سبطَٕ ځٌاٍْ ډًڅٶٍ َبْ اٝچٓ $ىاو٘، وڂاَٗ، ډُابٍر،    1ػييڃ ٙمبٌٍ
 اډپبوبر#  اُ و٪َ إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن

 ٭ىبَٝ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ډًڅٶٍ َب ي ٭ًاډڄ سبطَٕ ځٌاٍ ٵَاياوٓ ىٍٝي ٵَاياوٓ

 اَياٳ ىاو٘ 1, .0-(+-
 ډلشًا

 ٍيٗ سئٍٔ
 وڂَٗ -- 3/3(2-

 ډُبٍر 2, 21.518
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 ٓإٍُٙبث اډپبوبر /- 24.(+.

,++ 24 / / 

وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ٭بډڄ اډپبوبر اُ و٪َ إابسٕي    1وشبٔغ ٔبٵشٍ َبْ ډىيٍع ىٍ ػييڃ ٙمبٌٍ 
ىٍٝي  ثَ  ثَوبډٍ ىٍٕٓ  ٭مڄ  24.(+.ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن ثٕٚشَٔه ُٕڈ سبطَٕ ځٌاٍْ ٍا ثٍ ډٺياٍ 

ىٍٝي ٽمشَٔه ډِٕان سبطَٕ ځٌاٍْ ٍا اُ و٪َ  .0-(+-ٵپًٍاوٍ ىاٙشٍ إز، َمـىٕه ٭بډڄ ىاو٘ ثب 
بسٕي ثٍ هًى اهشٞبٛ ىاىٌ إز( أه وشابٔغ كابٽٓ اُ آن إاز ٽاٍ  اُ و٪اَ إابسٕي ىاوٚاڂبٌ        إ

 ٵََىڂٕبن ٭بډڄ اډپبوبر ثٕٚشَ ٔه سبطَٕ ٍا ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٍى( 

 ثحج ٍ ًتیزِ گیزی
ٔبٵشٍ َبْ ډَث٣ً ثٍ سؼٍِٔ ي سلچٕڄ ىاىٌ َبْ هبٛ اُ ډٞبكجٍ ثب ٝبكت و٪َان كًٌُ ْ 

ٍٕٓ وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ٭ًاډڄ ىاوٚٓ، وڂَٙٓ، ډُبٍسٓ ي اډپبوبر اُ ډُڈ سأَه ٭ًاډاڄ   ثَوبډٍ ى
سبطَٕ ځٌاٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ډٓ ثبٙىي( أه ؿُبٍ ٭بډڄ اٝاچٓ سابطَٕ ځاٌاٍ ىٍ ثَوبډاٍ     
ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٍ َمٍ ْ ٭ىبَٝ ثَوبډٍ ىٍٕٓ $اَياٳ آډًُٙٓ، ډلشًا، ٍيُٙبْ سائٍٔ ي  

ٍى ثٍَٕٓ ٹَاٍ ځَٵشٍ اوي(  وشبٔغ ٔبٵشٍ َبْ كبٝاڄ اُ سؼِٔاٍ ي سلچٕاڄ ىاىٌ َابْ     إٍُٙبثٓ#  ډً
ډًڅٶٍ ي  /كبٝڄ اُ ډٞبكجٍ وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ََ ٽياڇ اُاثٮبى ؿُبٍځبوٍ ثَوبډٍ ىٍٕٓ سلز سبطَٕ 

ډٖشوَع اُ ډٞبكجٍ  ٭بډڄ اٝچٓ ٙبډڄ ىاو٘، وڂَٗ، ډُبٍر ياډپبوبر َٖشىي، ٽي ډٶًُڇ َبْ 
 0ډًڅٶٍ، ډُبٍر  0ډًڅٶٍ، وڂَٗ/ٓ ىَي ٽٍ ىٍ ٭ىَٞ اَياٳ آډًُٙٓ،  ىاو٘ ثب ثب إبسٕي وٚبن ډ
ډًڅٶٍ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ سابطَٕ ځاٌاٍ إاز، ىٍ ٭ىٞاَ ډَثا٣ً ثاٍ        0ډًڅٶٍ، اډپبوبر 

ډًڅٶٍ، ثَ  2ډًڅٶٍ ي اډپبوبر ثب  /ډًڅٶٍ، ډُبٍر ثب  1ډًڅٶٍ، وڂَٗ ثب  1ډلشًاْ آډًُٙٓ ىاو٘ ثب 
 1ډًڅٶٍ، وڂَٗ ثب  .ًٍاوٍ سبطَٕ ىاٍوي، َمـىٕه ىٍ  ٭ىَٞ ٍيٗ سئٍٔ، ىاو٘ ثب ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٵپ
ډًڅٶٍ،  ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ٍا سلز سبطَٕ ٹَاٍ ډٓ  3ډًڅٶٍ ي اډپبوبر ثب  0ډًڅٶٍ، ډُبٍر ثب 

ډًڅٶاٍ،   0ډًڅٶاٍ، وڂاَٗ ثاب     .ىَىي، ي ثٍ َمٕه ٙپڄ ٭ىَٞ إٍُٙبثٓ وِٕ ىٍ ٭بډڄ  ىاوا٘ ثاب   
ډًڅٶٍ ََ ٽياڇ ډِٕاوٓ اُ سبطَٕ ځٌاٍْ ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٍا ىاٍا ډٓ  /ډًڅٶٍ ي اډپبوبر ثب  .ډُبٍر ثب 

 ثبٙىي(
وشبٔغ ٔبٵشٍ َب وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ ٭بډڄ اډپبوبر اُ و٪َ إبسٕي ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن ثٕٚاشَٔه  

ىٍٝي  ثَ  ثَوبډاٍ ىٍٕآ  ٭ماڄ ٵپًٍاواٍ ىاٙاشٍ إاز،        24.(+.ُٕڈ سبطَٕ ځٌاٍْ ٍا ثٍ ډٺياٍ 
ىٍٝي ٽمشَٔه ډِٕان سابطَٕ ځاٌاٍْ ٍا اُ و٪اَ إابسٕي ثاٍ هاًى        .0-(+-ـىٕه ٭بډڄ ىاو٘ ثب َم

اهشٞبٛ ىاىٌ إز( أه وشبٔغ كبٽٓ اُ آن إز ٽٍ  اُ و٪َ إابسٕي ىاوٚاڂبٌ ٵََىڂٕابن ٭بډاڄ     
اډپبوبر ثٕٚشَ ٔه سبطَٕ ٍا ثَ ثَوبډٍ ىٍٕٓ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىاٍى(  ٔبٵشٍ َبْ دْيَ٘ ثب ٔبٵشاٍ َابْ   

# ډجىٓ ثَ أىپٍ ثب سؤٽٕي ثَ ٹبثچٕز َبْ ٭ابڇ ډٮچمابن ٵپاًٍ ىٍ    30.,مٮٍ ي ډَُ ډلميْ $اډبڇ ػ
اىٍاٻ ډًٹٮٕز ي سًاوبٔٓ آوبن ىٍ ؿبٍؿًثجىيْ َبْ ځًوبځًن اُ ډٖبئڄ ي اٍائٍ ٍاٌ كڄ َبْ ػئاي  
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ي هلاٹبوٍ ثَ آن َب ي ٹ٢بير ي إٍُٙبثٓ ىٍ ډًٍى دٕبډيَبْ أه ٍاٌ كڄ َب، ٽٍ ثٍ ؿبٍؿًة ثىيْ 
ْ ػئي ي ىٍ وُبٔز ثٍ اىٍاٻ ځٖشَىٌ سَ ي سؤډڄ ثٕٚشَ ي ٭مٕٸ سَ ډىؼَ ډٓ ًٙى َاڈ ٕاً ي   َب

ثَاْ سَثٕز ډٮچمبن ٵپاًٍ دٕٚاىُبى وماًىٌ    ; ٵَاځَٕ>َڈ ػُز إز ( ىٍ أه دْيَ٘ ٍئپَىْ 
إز( أه دْيَ٘ ثب سؤٽٕي ثَ ػبٔڂبٌ اٍُويٌ َىَ ي ٽابٍيٍُْ ٵپًٍاواٍ ىٍ داَيٍٗ  أاه ٹبثچٕاز      

٭ىًان ډجىبْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ سَثٕز ډٮچڈ ٵپًٍ اٍائٍ ومًىٌ إز ٽٍ ا١الا٫ ؿابٍؿًة   ،ٍئپَىْ ثٍ 
 ٓ )و٪َْ آن ٍا  سَثٕز َىَْ ٽبٍيٍُْ ٵپًٍاوٍ  ٍياوٚىبٕٓ يػًىځَاْ اىٍاٽٓ  ي ٍئپَى ٔابىىَ

ٔبىځَْٕ ٕبهز ي ٕبُ ځَأٓ سٚپٕڄ ډٓ ىَىي( َمـىٕه وشبٔغ داْيَ٘ ثاب داْيَ٘ ٵَاَابوٓ ي     
ٍ  إز آن اُ كبٽٓ آډيٌ ىٕز ثٍ وشبٔغ( # َڈ ًٕ إز34.,َمپبٍان$ ٗ   ىٍ ٽا  ي ٵَآٔىاي آډاًُ

ٍ  ي ٽبٍآډي ىٍٕٓ ډًاى ي ډلشًا سيئه ثٍ ثبٔي ډٮچمبن، سَثٕز ٍ  ٍيُ، ثا ْ  ثا  ثاب  ډيٍٕابن  ٽابٍځَٕ

ْ  ثب ډشىبٕت ډَاٽِ سؼُِٕار ي اډپبوبر ي َبْ ٽبٍيٍُْ ىيٌٍ ثَځِاٍْ ٽبٍآډي، ي سؼَثٍ  وٕبَُاب

ٓ  سلاًلار  ٬َٕٔ ٍٙي ػُز ثٍ ٍإشب، أه ىٍ  .ًٙى سًػٍ ډٮچمبن ْ  ػُابن  ٭چما  ٍيُ ي وٕبَُاب

ٍ  ثٍ ډٮچڈ، سَثٕز آډًُٙٓ َبْ ثَوبډٍ ىٍ اوٮ٦بٳ كياٽظَ أؼبى ػبډٮٍ، ٍ  اْ ځًوا ْ  ٽا  ي ثابُوڂَ
ٓ  وُبٔاز،  ىٍ  .ځَٵز ٹَاٍ سؤٽٕي ډًٍى ثبٙي، اډپبن دٌَٔ َب ثَوبډٍ سپمٕڄ ي اٝلاف  دٕٚاىُبىَبٔ

  .إز ٙيٌ اٍائٍ اثشيأٓ ډٮچمبن آډًُٗ ثُجًى ثَاْ
# 34.,ثٍ َمٕه ٙپڄ  ٔبٵشٍ َبْ دْيَ٘ ثب وشبٔغ دْيَ٘ اډٕه هىايٹٓ ي ػبډاٍ ثاٍِٿ $   

سًػٍ ثٍ ػىجٍ َبْ ډَث٣ً ثٍ ٵَاځَٕ $سىبٕات ډلشاًا ثاب وٕبَُاب ي ډٺبٝاي      َمبَىڀ إز( أٚبن 
ډٮچمبن، ٕبُډبن ٔابٵشه ډلشاًا ثاَ إابٓ ٙابځَىډياٍْ، سًٕاٮٍ ي سٺًٔاز ډُبٍسُابْ         )ىاوٚؼً

ً     ٙىبهشٓ، ٹيٍر  )سٶپَ، ٵُڈ وٺبىاوٍ دئيٌ َب ي سلٺاٸ ٝاٶبر اوٖابوٓ ي هًىٙاپًٵبٔٓ ىاوٚاؼ
ٔبىځَْٕ ىٍ سٍُٕ ډلشًا، سًػٍ ثٍ كٺبٔٸ )ډٮچمبن#، كًٌُ سوٞٞٓ ىاو٘ $سؤٽٕي ثَ ٵَأىي ٔبىىَٓ

َابْ ٭چمآ، سُٕاٍ ي سى٪إڈ ډلشاًا ثاَ إابٓ ٵىابيٍْ ا٥لا٭ابر ي           كَٵٍ اْ ىٍ ٽىبٍ ىٍٔبٵز
ٓ ىٍ ډلشًاْ ثَوبډٍ َب، سًػٍ ثٍ ډئڅٶٍ سئٍٔ ىٍ سٍُٕ ي سى٪إڈ  اٍسجب٥بر، أؼبى ٩َٵٕز دْيَٚ

ډٮچمابن وٖاجز ثاٍ    )ډلشًا# ي وٕبَُب ي ډٖبئڄ اػشمب٭ٓ $آٔىيٌ وڂَْ ي ځٖشَٗ اٵٸ ىٔي ىاوٚؼً
ډٖبئڄ، ػُبوٓ ٕبُْ ي يٹ٫ً سٲَٕٕار ثىٕبىْ ىٍ ومبٍٔ َابْ ٵ٢ابٔٓ ي ُډابوٓ كٕابر اػشماب٭ٓ،      

ٓ ػئي اُ آوُب ي اوٶؼبٍ ىاو٘ ٔب ٍٙاي ي سلاًڃ ٕا٬َٔ ىٍ    سٲَٕٕ وٕبَُبْ اػشمب٭ٓ ي هچٸ ډٶبَٕم
ٍا اُ ډُڈ سَٔه ٭ًاډڄ ډاًطَ ثاَ   كًٌُ َبْ ٭چمٓ ي ډٮَٵشٓ# ىٍ ډلشًاْ ثَوبډٍ َبْ سَثٕز ډٮچڈ 

 ثَوبډٍ ىٍٕٓ ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕبن ډٓ ىاوىي(
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 هٌبثغفْزعت 
ٍ  ډى٪ًٍ ثٍ ٍٵپًٍاو سئٍٔ ثٍَٕٓ ي وٺي#( 30.,$،ډلمًى ډلميْ ػمٮٍ،ډلمي١ٍب  ډَُ اډبڇ ٍ  اٍائا  ثَوبډا

 ( 11 ) +. ،ٜٝ . ٙمبٌٍ ،, ىيٌٍ ىٍٕٓ( ثَوبډٍ ډ٦بڅٮبر ٵٞچىبډٍ (ٵپًٍ ډٮچڈ سَثٕز ىٍٕٓ
 ايڃ، ٕبڃ ٵپًٍ، ډٮچڈ سَثٕز ٵٞچىبډٍ( ٵپًٍ ډٮچڈ سَثٕز ىٍ آن اَمٕز ي سبډڄ اثٮبى #(/4.,$ ٵَُاوٍ اډبوٓ،
 (2.)-0 ،, ٙمبٌٍ

ٍٙشٍ ٭مچٓ( ٵٞچىبډٍ ډ٦بڅٮبر ثَوبډاٍ ىٍٕآ أاَان، ٕابڃ      #( سئٍٔ ثٍ ٭ىًان.4.,آڃ كٖٕىٓ، ٵَٙشٍ$
 (,/)11،-.َٚشڈ، ٙمبٌٍ

سلااًڃ ٵُااڈ ثَوبډااٍ ْ ىٍٕاا5ٓ اُ ٭مچٕاابسٓ ثااٍ      #(+4.,$كٖٕىٓ،ٵَٙااشٍ  ډَُډلماايْ،ډلمًى  آڃ
 (4-)03،.٭مچٓ(ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕٓ، ىيٌٍ ٙٚڈ، ٙمبٌٍ
سبطَٕ ٽبٍيٍُْ ٵپًٍاواٍ ىٍ ثَوبډاٍ ىٍٕآ    #( ثٍَٕٓ 40.,ػمٕٚيْ سًاوب، ا٭٪ڈ  اډبڇ ػمٮٍ، ډلمي ١ٍب $

سَثٕز ډٮچڈ ثَ ٍٙي ٙبٖٔشڂٓ َبْ ىاوٚؼً ډٮچمبن( دْيَ٘ َبْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ أَان،ىيٌٍ ٙٚڈ، ٙمبٌٍ 
, ،,(-+) 

#( ٍاَپبٍَبْ سًٕٮٍ كَٵٍ اْ ډٮچمابن ىٍ ٽٚاًٍَبْ سًٕاٮٍ ٔبٵشاٍ ثاب سبٽٕاي ثاَ        /4.,هَيٙٓ، دًٍان$
 (11).0، ٛ,ن( ٵٞچىبډٍ سَثٕز ډٮچڈ ٵپًٍ،ٕبڃ ايڃ، ٙمبٌٍ ١َيٍر سًػٍ ثٍ آن ىٍ ىاوٚڂبٌ ٵََىڂٕب

 #(.4.,هَٖيْ، ٍكمز الله، ډَُډلميْ، ډلمًى( ډًٕٓ داًٍ ، وٮماز الله ي ٵشلآ ياػبٍځابٌ، ٽاًٍٗ$     
ػٖشبٍْ دَٕاډًن و٪ٍَٔ ٭مچٓ ًٙاة ي ىلاڅز َبْ آن ثَاْ آُاى ٕابُْ سٞامٕڈ ځٕاَْ ىٍثابٌٍ ثَوبډاٍ      

 (2-,)03,،-.ٓ أَان، ٕبڃ َٚشڈ، ٙمبٌٍىٍٕٓ( ٵٞچىبډٍ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕ
#( اُ ىٖٕٔذچٕه ډلًٍْ ثٍ ًْٕ ٭مڄ ځَا5ٓٔ ډاَيٍْ ثاَ ٕإَ سلاًڃ آٍا  ٙاًاة(      .4.,ٍُٹبوٓ، ا٭٪ڈ $

 (04,)21,، -.ٵٞچىبډٍ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕٓ أَان، ٕبڃ وُڈ، ٙمبٌٍ

٘  #( اٍسجب40٣.,الله $ٍُٹبوٓ، ا٭٪ڈ  اډٕه هىيٹٓ، ډٺًٞى  ٙٮجبوٓ يٍٽٓ، ثوشٕبٍ  ډًٕٓ دًٍ، وٮمز   ىاوا
 سَثٕز، ٕبڃ ي سٮچٕڈ ډجبوٓ دْيَٚىبډٍ ىٍٕٓ( ډؼچٍ ثَوبډٍ اػَاْ دبٍاىأڈ َبْ ىٍ ډٮچمبن ٭مچٓ ي و٪َْ

 (13)1/، , ٙمبٌٍ ، 1

ٍ  ٭ماڄ  ډ٦بڅٮٍ ٍئپَى ي آډًُٙٓ ىيٌٍ سؼَثٍ #( ٍاث٦ٍ.4.,٭جيْ، كمٕي   وٕچٓ، ډلمي ١ٍب $  ىٍ ٵپًٍاوا
 (  766سب  758، 4ٙمبٌٍ /,،ىيٌٍ أَاوٓ آډًُٗ ىٍ ٭چًڇ دِٙپٓډؼچٍ دَٕشبٍْ(  ىاوٚؼًٔبن

#( سبډچٓ ثَ سئٍٔ ثب اڅُبڇ اُ كپمز ٭مچٓ ًٙاة5 ثب سبٽٕي ثَ ىاو٘ ٭مچٓ ډٮچمبن ي .4.,ٱلاډٓ، هچٕڄ$
 ( 0+,)1-,، -.سجٕٕه ډبَٕز ډٮَٵشٓ آن( ٵٞچىبډٍ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕٓ أَان، ٕبڃ َٚشڈ، ٙمبٌٍ

#( سبطَٕ ؿبڅ٘ َابْ اٍُٙإبثٓ آډًهشاٍ َابْ     /4.,ن، ډلمي ١ٍب   ٽَٔمٓ، أمبن$ٹىجَْ، َٕٕيٓ  اٍىلا
دْيَٚآ ٍاَجَىَابْ آډاًُٗ ىٍ ٭چاًڇ     –ىاوٚؼًٔبن ثَ ٍئپَى ډ٦بڅٮٍ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ( ىيډبَىبډٍ ٭چمٓ 

 (-، ٙمبٌٍ 3دِٙپٓ ، ىيٌٍ 

ُٔجبٙىبٕآ ي  #( ثبُٙىبٕٓ ډًڅٶاٍ َابْ   /4.,ځَډبثٓ، كٖٕه  ډچپٓ، كٖه  ثُٚشٓ، ٕٮٕي  اٵُمٓ، ١ٍب$
َىَ ثَاْ ثَوبډٍ ىٍٕٓ اُ و٪َ ډىبث٬ ډپشًة ي ىٔيځبٌ ٝبكجى٪َان( ٵٞچىبډٍ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕٓ أاَان،  

 (4/)+2، 4.ٕبڃ ىَڈ، ٙمبٌٍ
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#( دْيَ٘ ډجشىٓ ثَ ٭مڄ ٵپًٍاوٍ ىٍ ٵَأىي ثَوبډٍ ٍِْٔ ى5ٍٕٓ و٪ٍَٔ ٭ماڄ  ,3.,ډَُډلميْ، ډلمًى $
 (+-)2.، ,ٙٓ، ٕبڃ ايڃ، ٙمبٌٍ ځَاْ ًٙاة( ٵٞچىبډٍ وً آيٍْ َبْ آډًُ

#( ىٍآډيْ ثَ ًٙاة ي ًٙاة ٙىبٕٓ( ٵٞچىبډٍ ډ٦بڅٮبر ثَوبډٍ ىٍٕآ أاَان،   .4.,ډَُډلميْ، ډلمًى$
 (,,)+/، -.ٕبڃ َٚشڈ، ٙمبٌٍ

 ٍئپَىَبْ ثَ ډٶًُډٓ وٺٍٚ سؤطَٕ #( ثٍَٕٓ+4.,وؼبر، وبُْ  ٽًَٖشبوٓ، كمٕي١ٍب  ١ٍبٔٓ، ٽًٍيٗ $

 ، سُاَان  دِٙپٓ ٭چًڇ ىاوٚڂبٌ ډبډبٔٓ ي دَٕشبٍْ ىاوٚپيٌ دَٕشبٍْ( ډؼچٍ كٕبر  ىاوٚؼًٔبن ٔبىځَْٕ
 (+-),.،2 ٙمبٌٍ ، 17 ىيٌٍ

#( ُٔجبٔٓ ٙىبٕٓ اُ ډى٪َ ٭لاډٍ ػٮٶاَْ ي دٕبډايَبْ سَثٕشآ آن(    33.,وًٍيُْ، ١ٍب٭چٓ  ډشٺٓ، ٌََُ $
 ( ,-ٵٞچىبډٍ ثبوًان ٕٙٮٍ، ٕبڃ ٙٚڈ،ٙمبٌٍ
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