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 149 - ٤162ٽًدظ 

 یبقاضت یصافشا ی: راّجزدّبیهعلو یا حزفِاخلاق 

  یسیسثبى اًگل یارتجبط در کلاس ّب یثِ ثزقزار
1 ٖټدً ٘س٬ِ  
2ټٕٖخم  ٗنهٕ

 

 چىيسُ
زِ غٽکٕ ٍ  ٗٿغَخى زِ ضٍٕٔٞ غٵځل، غ١َ ٖه ٖهٵلو ٕخ خَلاپ يٕټِ ّٕد هَلٽِ ٗيخٖ هْن غٕ

خ٠دُٔ ڄِٕ. ضٍّٟٙ  ٗدِگٕٕ٘زِ خٜػځلال ِٔ  ّ٘ىِخًٟ آهَٖخى قْع ٜٔ ٕهْدٔظ ّد ٗعغځَ
ٍ  ٍٖ ټٕخ٠ٌدَػ ٖآهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػ ٕ٘غإؾ ٖيد٨ٕ زد ّّٺ زٕٜٔ ٖغكٕز ٘وًِ  ٕزهٕ ٔ

 ٗهي خٔغسد٪  ٖزدى آهَٖخى ٜ٭ى هػ٫َٜ خًكدم ٠ّ. ٠هٕڄع ڄٌٌهّگدى خ   ٕزٕڀٕخٔ ٕزٕخ ٘دپخ٠ػ
ِٔ غْٕخى ڄِ زٕ خٜدٚ ًوٕخظ آٖههَى   ٗدڄَٖزدى ِ ًٖٽٕ ٖزدى آهَٖ آڄدِه 90هلضٍّٟٙ،  ٠د

گٍُٕ گهَخُ   ٗڃٍ  ٟٗزِ ٍِ گٍُٕ آٖهد ٖٜ٭ى آڄٝٽَِٔ خًػُدذ ٠ًّّ، زِ ٬َٔ غ٥دِټ ٘٘يغٵ
 ٕهٕزَ٪ زِ ٔخّسِّٕد ٕآهَٖٞ ّد ٗکّٖٽػِ  10زِ هّظ  ٟٗآٖهد ٠ًّّٕ. گٍُٕ ّد ٘نغځٝ

 ٕٔخ ٴلاٍُ زٕ آههَٖٞ ّهد   ٖټٕخ٠ٌدَػ ٔخّسِّٕدٕهٕزَ٪ زِ  ٕآهَٖٞ ّد ٗگٍِٕٕ ٠ٌٖدَػ
خٔغسد٪  ٠ٕڄع ڄٌٌّگدى ڀسل ٍ  ٕزٕڀٕخٔ ٕزٕخ ٘دپخ٠ػ ٘ٗخىڄًِّٕ. ه ٗدټعهٵوَل هَِٜٝ ِٔ
ٍ  ٘ٽٖآهدٔ غ٤َ ٠ٕد٣َ ّد ٘لٍِ زِ ٍٜ ٍٕٔض١ٌٜٕدهِ قوٳ آ ٗٿخٖ ٬ٕ ٖزٵّ خٖ ٍُِٔ آه٠َٖ

ضٍّٟٙ ١ًدى ِخِ ڄهِ   ّٕد ٗدټػ٠ِّ.  ٘لٍ غًل ِٗغكٗ ٗيٍ لَ ٗدًٍٛخٔ ٘لغًل ٕآٖهَى ّد
ٔ   ٍٖ ټٕخ٠ٌدَػ ٠ٌٖدَػ ٕآهَٖٞ ٔخّسِّٕد ٖزهدى آههَٖخى ٔخ زهِ     ٘دپ٠هػ خ ٕزِ ٬هَٔ هٵٌهدِخ

آهَٖٞ  ّٕد ٍٔٞزَِ ڄِ  ٗيخٖ خ ٖيدڄ ٘يضٍّٟٙ ّوهٌ ٗفِخِ. ًػد ٟٗخٔغسد٪ خټٗخ ٕزٕڀٕخٔ
ٕ گٓخٔ زَُِ ٍ ًٝسع زهِ   ٕ٘غدؾ ٘ٗخىه ٗڃٍِّٕ زِ  ٍٖ ټٕخ٠ٌدَػ ٠ٌٖدَػ ٕٔخّسِّٕد  ٗکهّٗگ

 ٗهڃ خٖ  هٵلودى ٔخ ٕضٍٕٔٞ خَلاپ يٕټِ خ ٌِ٘غَخًّ ٖه ٖضٍّٟٙ ه ٗيخ ٗفًّخًّٔ. ًػد ٕزٕغٕ
  ټٕخّن آٍِٔ. ٗگِٕ ٕٖزدى آهَٖخى ٔخ خٖ َٜ َٖٜ ٍ غَٜٵِ غَخًٟ خٔغسد٬

 ٍاغگبى وليسي
 ٖ،ټٕخ٠ٌدَػ ٕٔخّسِّٕد ٖ،٠ٌدَػ ٕآهَٖٞ ٔخّسِّٕد، ٔخّسِّٕد ٖ،هٵلو ٕخَلاپ يٕټِ خ

 .خٔغسد٪ ٕزٕڀٕخٔ ٕزٕخ ٘دپخ٠ػ

                                                 
ّ  ٖ،ٜود ، ِخ١ًهگدُ آٖخِ خٜهلاه   ٍٕ يٕټِ خ ٖآه٠َٖکُّ ټٌ ٖ٘ٝ،گٍُٕ آهَٖٞ ٖزدى خًگل ٖٴلو ٘دظٴ٩َ ّ .1  ٍخيه

  Email:  fani_tayebeh@yahoo.com ٕٗخىغْٕخى، غْٕخى، خ
 ٕٗخىٍخيّ ٠ْٕ ڀّٚ، ٠ْٕ ڀّٚ، خ ٖ،ِخ١ًگدُ آٖخِ خٜلاه ٖ٘ٝ،خ٠ّٔ آهَٖٞ ٖزدى خًگل ِٖخًٟ آهََػِ ڄد٠ٌٔدٜ .2

 Email: maryam_farzam2000@yahoo.com 

 15/9/1396ضٕٓٗٞ ًْدٖٗ:               9/8/1396غدٍٔٗ ِٔٗدټع: 

mailto:sh.nemati@tabrizu.ac.ir
mailto:maryam_farzam2000@yahoo.com
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 ططح هؿألِ

خَلاپ زِ ٍِ زُٟ خَلاپ ًٱٕٕ ٍ خَلاپ ڄدٔزِٕٕ غځٝ٘ن هٖ ٠هَِ.خَلاپ ًٱهٕٕ ٠هدهل    
خَلاپ ٌّكدٕٔ، خَلاپ غ٤َ٘ٽٖ ٍ ټٕخ خَلاپ هٖ ٠َِ. خَلاپ ڄدٔزِٕٕ ً٘هٗ زهِ خ٤هَل خَلاڀهٖ     

ضهٍٕٔٞ  يدڄن زٕ ّٕ يٕټِ خ٠دُٔ ِخِٔ. غٵّخِٕ خٖ ٠د٣َ ّدٕ خَلاپ يٕټِ ٕ هٵلوٖ  ٴسدٔغٌّ خٖ 
ِ  غلاٞ ِٔ قْع ضٍٕٔٞ ِخًٟ آهَٖخى هٝػځل،، خًػځدِٕ زِ غٽکٕ، غ١َٗٿ ٍ هٌ٭ٿ غٵځل زهِ   غَقه

ّهدٕ  زهِ ټٵل٘هع ٜٔهدًّى خٜهػٵّخِ      ّدٕ ټِٕٕ ِخًٟ آهَٖخى ٍ خٗكدِ ٖهٌِ٘ هٌدٜر زٕخٕغٽدٍظ 
ِٔ ِِّ ّدٕ خَٕ٘ زد گٝػٕٞ ٠َُ٘ ّدٕ غّٔٗٛ خٔغسد٬ٖ، ّّٺ ًْدٖٗ خٖ ٗدِگٕٕ٘ هػٽدٍظ آى ّد. 

ٖ ٍ ڀدزل٘ع خٜػٽدُِ خٖ ٖزدى ِٔ خٔغسد٬دظ َٜپ ضّ٘خ ڄِٕ. ٗکٖ خٖ ٖزدى زِ ٜوع غَٜٵِ غَخًٟ خٔغسد٬
هػٹّٕ٘دٖٗ ڄِ غدؾٕ٘ زٝٗخٖٗ زٕ غَخًدٖٗ ٤ًسع ڄِٕى ٖزدى آهَٖخى زهِ ٖزهدى ٍِم ٔخ ِخِٔ، خ٠هػ٘دپ    
زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  خٜع. ِٔ ي٘٭ِ ٗدِگٕٕ٘ ٖزدى خٍل، خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪  ٗهڃ      

ٍ زِ ٴٌَخى ٗڃ ٍٗٙگٖ ٥ُ٠٘ػٖ ًِٔٱٕ گٕټػِ هٖ ٠َِ. يدل آًکِ ِٔ گٕخٟٗ ًٝسػد ضدّٗخٍٔخٖخٗي ٔ
ٖهٌِ٘ ٗدِگٕٕ٘ ٖزدى ٍِم خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ١ًدى ٌُِّّ ٕ ه٘ٗخى آههدِگٖ ټهِٕ زهٕخٕ    
٠ٕڄع ِٔ ٗڃ گٽػودى ِٔ ٗڃ ٖهدى ه٣ُ١ ٍ زد ټِٕ ٗد خټٕخِ ه٣ُ١ زِ ٖزهدى ٍِم خٜهع$هڃ   

#. خًگ٘هُٗ ِخِى زهِ ٖزهدى آههَٖخى قْهع ٠هٕڄع ټٵهدل ِٔ        1998خٌٗػدٕٗ، ڄلوٌع، ًٍِِٔ٘ ٍ ًَجلٗ، 
 گٽػگَّد ٗکٖ خٖ ندلٟ ّدٕ ضٟ٘ ٍٕٔ هٵلودى ٖزدى خٜع.

ٗکٖ خٖ ٔخّکدّٔدٖٗ ڄِ خٖ ٬ٕٗٿ آى هٖ غَخى ٖزدى آهَٖخى ٔخ زهٕخٕ يهل هٝهدجل خٔغسهد٬ٖ     
ّ هكْٗ ڄِٕ، آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٗدِگٕٕ٘ ٖزدى زِ آًْدٜع. ٔخّسِّٕدٕ ّدٕ ٗدِگٕٕ٘ ٖزدى ٴسدٔغٌ

خٴودل ، ٔټػدٔ، هٕخيل ٍ غکٌ٘ڃ ّدٕ ه٥ُ١ٖ ڄِ غ٫َٜ ِخًٟ آهَٖ ِٔقْع خٔغځدٕ ٗدِگٕٕ٘ »خٖ
#. ٔخّسِٕ ّدٕ ٗدِگٕٕ٘ زهِ ٠هٟ گهٍُٕ    63، ٢. 1992خٜػٽدُِ هٖ ٠َِ $آڄٝٽَِٔ ٍ خٜکدٔلا، « 

٠ٌدَػٖ، ټٕخ٠ٌدَػٖ، يدټٱِ هًَٔ، قسٕخًٖ، ٴد٬ٽٖ ٍ خقػودٴٖ ٬سځِ زٌّٕ ٠ُّ خًهّ ڄهِ ِٔ خٗهي    
سِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠ٌدَػٖ زِ ٴٌَخى ٨ٍٕٕٔ غٕٗي آى ّهد ِٔ غَٜهٵِ هْهدٔظ ّهدٕ     ه٘دى، ٔخّ

 #.1991ٖزدى آهَٖخى ٠ٌدَػِ ٠ُّ خًّ $خًَّٜٔى، 
خگٕ نِ ِٜٔدل ّدٕ خَٕ٘ ضٍّٟٙ ّدٖٗ ِٖٔهٌِ٘ خ٠ػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪  ټٕخگ٘هٕخى     

ٍ  2013خٕٗخًٖ ٖزدى خًگلٖ٘ٝ ٤َٔظ گٕټػِ خٜهع$َدڄٖ،   يٝهٌٖ٘ ټهد٬وٖ،    ؛ ََخقهَٕ، ڀٌٝهَلٖ 
؛ ټْه٘ن ٍِخهَغهدٔخى،   2016؛ ٴلٖ خڄسٕٕ، ڄوهدًگٕ ٍ َهدًٖ   2016؛ ّٔسٕ، ًَٜٖٖ ٍ ٜكدِٕ، 2016
# ٍلهٖ ز١٘هػٕ خٗهي    2014؛ َٜٗهٽٖ ٍ ڄٝهدج٘دى،   2015؛ ٍلّٕ، ٨ٔدٖٗ ٍ ڄگهدًٖ زْدًٍٔهّ،   2016

ضٍّٟٙ ّد خٖ ًَٲ ّوسٝػگٖ زَُِ ٍ ضٍّٟٙ ّدٕ غكٕزٖ خًّڄٖ ِٔ ٔخز٭ِ زد آهَٖٞ ٍٔٞ ّهدٕ  
ِٕٕ قْع خٔغځدء خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  زهِ ٖزهدى ٍِم خًكهدم ٠هُّ خٜهع. خٖ خٗهي ٍٔ،       ڄدٔز

 ضٕٜٟ ّدٕ ضٍّٟٙ يد٨ٕ ٴسدٔغٌّ خٖ:
آٗد آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ زٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ خٔغسد٪ ٖزدى آهَٖخى ٜ٭ى هػَٜه٫ غهدؾٕ٘   . 1
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 هٵٌدِخٕٔ ِخِٔ 
خٔغسد٪ ٖزدى آهَٖخى ٜ٭ى هػ٫َٜ غدؾٕ٘ آٗد آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ زٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ . 2

 هٵٌدِخٕٔ ِخِٔ 

آٗد غٽدٍظ هٵٌدِخٕٔ ه٘دى غدؾٕ٘ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠ٌدَػٖ زٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ . 3
      خٔغسد٪ ٖزدى آهَٖخى ٜ٭ى هػ٫َٜ ٍقَِ ِخِٔ 

 پيكيٌِ پػٍّف
# 1985ٔٗهوًَهّ $ هٽَْم خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ خٍل٘ي زدٔ غَٜه٫ ههڃ ڄٍٕٜهکٖ ٍ    

هٵٕټٖ ٠ّ، ٍلٖ خؾٕز١ُٖ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ِٔ ٗدِگٕٕ٘ ٖزهدى ٍِم غَٜه٫ هکٌ٘ػهدٍٕٗ    
# خٔخجِ ٠ّ. گدّٖ خٍڀدظ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ هٌكٕ زِ خٔغسد٪ ڄلاههٖ ٗهد   1998ّوکدٔخى $

ٕخٕٔ خٔغسد٪ زهٍٕٖ  ٠ًَػدٕٔ هٖ ٠َِ ٍ گدّٖ خٍڀدظ ً٘ٗ خٗي خ٠ػ٘دپ زِ ٬َٔ ٸٕ٘ هٝػځ٘ن ٍزٍّى زٕڀ
هٖ ڄٌّ. ٖهدًٖ ٔخ ِٔ ًٱٕ زگٕ٘زّ ڄِ هٵلن خٖ ٖزدى آهَٖخى َٜخلٖ هٖ ضّٕٜ. غٵّخِٕ خٖ ٗدِگًّٕ٘گدى 
آهدِگٖ ََِ ٔخ زٕخٕ قَخذ ِخِى خٖ ٬ٕٗٿ زلٌّ ڄِٕى ِٜع ١ًدى ههٖ ٌِّهّ.ِٔ نٌه٘ي ٠هٕخٗ٭ٖ     

َٖخى خٔغسهد٪  هوکي خٜع زِ ِل٘ل هًٍِّٗع ٖهدى ڄلاٚ، غٌْد زٕخٕ غٵّخِ هًهٍِّٕ خٖ ٖزهدى آهه   
ڄلاهٖ خغٽدپ ز٘ٽػّ. زد خٗي يدل گٽػِ هٖ ٠َِ ڄِ  غودم ڄٝدًٖ ڄِ غودٗهل َهَِ ٔخ زهد زهدلا زهِٕى      

 ِٜع ١ًدى ِخًِّ ِخٔخٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ّٝػٌّ.
# ٍِ ٴدهل ٔخ ِٔ ه٘ٗخى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ غدؾٕ٘گٓخٔهٖ 1998هکٌ٘ػدٕٗ ٍ ّوکدٔخى $

ِخًٌّ. ٗکٖ ٴَخهل هَڀٵ٘ع آًٖ ڄِ هَڀع ٍ ٍخزٝػِ زِ زٝػٕ خٔغسد٬ٖ زَُِ ٍ ِٗگٕٕ ٴَخهل ضدٗهّخٔ  
#. ٴَخهل هَڀٵ٘ع آًهٖ  1ڄِ غد يٍِّٕ ؾدزع زَُِ ٍ غځٕٗسد ِٔ ّٕ ٠ٕخٗ٭ٖ خٴودل هٖ ٠ًَّ $٠کل 

ِٔ ِٜ لاِٗ زدلاٖٗ ّٕم ّٕم ڀٕخٔ هٖ گًّٕ٘ ٍخزٝػگٖ ز١٘ػٕٕ زِ هَڀٵ٘ع ِخًّٔ. ٴَخهل ضدّٗخٔ ڄهِ  
 ِٔ ِٜ لاِٗ ضدٗ٘ي غٕ ڀٕخٔ ِخًّٔ خٖ ؾسدظ ز١٘ػٕٕ زََِٕٔخًّٔ. 
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. هسل ّطهي هتغيطّبي احطگصاض ثط اقهتيبق ثهطاي ثطلهطاضي اضتجهبز زضظثهبى زٍم تَؾهط       1قىل 

 (1998هىيٌتبیط ٍ ّوىبضاى )
 

ٗکٖ خٖ ٠َُ٘ ّدٖٗ ڄِ هٵلودى خٖ ٬ٕٗٿ آى هٖ غَخًٌّ خ٠ػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪ ٔخ ِٔ    
ٖزدى آهَٖخى خټٗخٟٗ ٌِّّ، آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٗهدِگٕٕ٘ زهِ آًهدى خٜهع. ٔخّسِّٕهدٕ ٠هٌدَػٖ       
ٴسدٔغٌّ خٖ ټٕخٌّٗ ّدٕ ٌّْٖ زِ ڄدٔ گٕټػِ ٠ُّ غ٫َٜ ٗدِگًُّٕ٘ زٕخٕ خٜػُٕخـ، ِٜػکدٕٔ، ًٍِٖٔ 

ََِڄدٔ ٜدٖٕ ًکدظ قّّٗ. خٗي ٔخّسِّٕد ٠هدهل غکهٕخٍٔيٽٯ ڄهِٕى $ههؿلا غځل٘هّ ٖزهدى       ٜدٖٕ ٍ 
آهَٖخى خٖ غلٽٯ ٗڃ ڄلوِ غ٫َٜ هٵلهن ٗهد يٽهٯ خلگَّهدٕ ټٵهل ِٔ قوهلاظ ٠ه٬ٕٖ#، خٜهػٌسد٪         

گ٠ٓهػِ زهٕخٕ    edخٜػٌػدقٖ/ڀ٘دٜٖ $هؿلا غ٣ُ٘١ ٍٗٙگٖ ټٵل ِٔ يدلع َٜم ٣ُ٠، خٜػٽدُِ خٖ
زِٕخٕٔ $هؿلا ِٔ ٌّگدم ََِ ََخًٖ ٍ ٗد ِٔ ڄلاٚ#،ٍ زِٕخ٠هع  ٜدَػي ټٵل ّدٕ قّّٗ#، ٗدِِخ٠ع 

#. 1990غلًَٖٗ $ههؿلا يهّٚ ِٖى هٵٌهدٕ ٗهڃ ڄلوهِ قّٗهّ ِٔ ههػي# ههٖ زد٠هٌّ $آڄٝهٽَِٔ،          
ٔخّسِّٕدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ خهد ٴول٘دظ هٝػځ٘ن ٌّْٖ ً٘ٝػٌّ، زلکِ ٔخّسِّٕهدٖٗ ٸ٘هٕ هٝهػځ٘ن زهٕخٕ     

ّ. خٗهي ٔخّسِّٕهد ٠هدهل هػوٕڄهٗ ڄهِٕى      زًٕدهِ ٕٔٗٗ، غٌٱ٘ن ٍ ًٱدٔظ زهٕ ٗهدِگٕٕ٘ ههٖ زد٠هٌ    
ٗدِگٕٕ٘$هؿلا ِّٗ ڄلٖ ِخ٠ػي ٍ ٔز٫ ِخِى خ٬لاٴدظ قّّٗ زِ خ٬لاٴدظ ڀسلهٖ، غَقهِ ڄهِٕى، زهِ     
غدَٕ٘ خًّخَػي گٽػدٔ زٕخٕ غوٕڄٗ زٕ ٠ٌّ٘خٔ#، ٜدٖهدًّّٖ ٍ زًٕدهِ ٕٔٗٗ ٗهدِگٕٕ٘ َهَِ$هؿلا ِٔڂ   

خٖ خًكهدم ٗهڃ ټٵدل٘هع ٖزهدًٖ،     ًَٲ ٗدِگٕٕ٘، ٜدٖهدًّّٖ ه٭دلر، ّّٺ گٓخٕٔ، ٠ٌدٜهدٖٗ ّهّٺ   
زًٕدهِ ٕٔٗٗ زٕخٕ خًكدم ٗڃ ټٵدل٘ع ٖزدًٖ، ٍ ِٔ قٝػكَٕ ټ٤ٕع غوهٕٗي زهَِى#،ٍ ََِخٖٔٗهدزٖ    

 #.1990ٗدِگٕٕ٘$٠دهل ََِ ًٱدٔغٖ ٍ ََِ خٖٔٗدزٖ#هٖ ٠ًَّ $آڄٝٽَِٔ،
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 ضٍـ پػٍّف
 آظهَزًي ّب

ٖزهدى   ٠120ٕڄع ڄٌٌهّگدى خٗهي ضهٍّٟٙ زهِ ٍٔٞ ًوًَهِ گ٘هٕٕ ِِٜٔهػٕٚ ٍخٖه٘هدى         
ٜدل ڄِ ِٔآڄدِهٖ ٖزدى ِٗدڄَِٔغْٕخى ِٔيدل ٗهدِگٕٕ٘ ٖزهدى    35غد  18آهََِٖػِٕٔهًٍُِّ ٌٜٖ 
زًَِّ خًػُدذ ٠ًّّ. زِ هٌٱَّٔوگي ٜهدٖٕ ٠هٕڄع ڄٌٌهّگدى خٖلًهدٮ     خًگلٖ٘ٝ ِٜٔ٭ى هػ٫َٜ 

،  65.82، ه٘هدًگ٘ي; 120٘٘ي ٜه٭ى آڄٝهٽَِٔ گٕټػهِ ٠هّ$ غٵهّخِ;     هْدٔظ ٖزدًٖ، خٖ آًْدآٖهَى غٵ
ًٽٕٕ ڄِ  خهػ٘دٖخظ آًْد ِٔهًٍُِّ ٗڃ خًًٕخٺ هٵ٘دٔ زدلاغٕ ٍ ضدٗ٘ي غهٕ   90#. 9.82خًًٕخٺ هٵ٘دٔ;

، 90خٖ ه٘دًگ٘ي ڀٕخِٔخ٠ع زِ ٤َٔظ غ٥دِټٖ زِ ِٜ گٍُٕ ٠هٌدَػٖ، ټٕخ٠هٌدَػٖ ٍ گهَخُ $غٵهّخِ;    
 # غځٝ٘ن ٠ًّّ.5.85، خًًٕخٺ هٵ٘دٔ; 65.64ه٘دًگ٘ي ; 

 اثعاض روؽ آٍضي زازُ  

خٍل٘ي خزٗخٔ گِٕإٍٓٔ ِخُِ ،آٖهَى غٵ٘٘ي ٜ٭ى آڄٝٽَِٔ زِ ٴٌَخى آٖهَى ّوگي ڄٌٌُّ زهَِ.  
ٍِه٘ي خزٗخٔ، ض١ٌٜٕدهِ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ خٔغسد٪ ِٔٗهدِگٕٕ٘ ٖزهدى ٍِم ٬ٕخيهٖ ٠هُّ     

گَٗهِ زهَِ. ٜهَه٘ي     25ٍ ٠هدهل  # زهَِ ڄهِ خٖ ًهَٲ ل٘کهٕظ     2001غ٫َٜ هڃ خٌٗػدٍٕٗ ّوکدٔخى$
خزٗخٔ،هكوَٴِ آه٠َٖٖ ٔخّسِّٕد ٠دهل ِٜ ٔخّسِٕ ٠هٌدَػٖ ٍٜهِ ٔخّسهِٕ ټٕخ٠هٌدَػٖ هسػٌهٖ زهٕ       

# زَِ ڄِ ِٔقلٝدظ آهَٖٞ گٍُٕ ّدٕ آٖهدٟٗ خٜهػٽدُِ ٠هّ. ٔخّسِّٕهدٕ    2016ضٍّٟٙ ٠ٍِٕٔ$ 
خًگل٘ٝهٖ،  ټٕخ٠ٌدَػٖ ٠دهل ِٜ هَِٔ ٖٕٗ زًَِّ: غَقِ زهِ نگهًَگٖ غٽٝهٕ٘ خٗهُّ ّهد زهِ ٖزهدى        

غٽکِٕٔزدُٔ نگًَگٖ ز٘دى ٠ٍٔي ٍِڀ٘ٿ ض٘دم ڀسل خٖ ٠ٍٕٲ زِ ٤ًسع ڄِٕى،ٍضَٜ٘هػي زهِ زًهؽ    
ّدٕ ڄلاٜٖ زٕخٜدٚ آًهِ ّن ڄلاٜٖ ّد ز٘دى ڄُِٕ خًّ.ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ً٘ٗ ٴسدٔظ زًَِّ خٖ: 
غوٕٗي ٍ غکٕخٔڀسل خٖخٔخجِ ه٭دلر ِٔڄلاٚ، ََخًّى ه٭دلر زد ٤ّخٕ زلٌّ زهٕخٕ غوهٕٗي ٤هًسع    

ِى زِ ٖزدى خًگلٖ٘ٝ ٍڀٕخٔ ِخِى غکِ٘ زٍٕٕٔ ڄلودظ هْن$غلٽٯ آًْد زد ٤هّخٕ زلٌهّغٍٕٗد زهٕخٕ    ڄٕ
 هّظ ٬َلاًٖ غٕ#.

 ضًٍس پػٍّف 

٠ٕڄع ڄٌٌُّ ِخُِ ٠ّ. زٕ خٜهدٚ ًػهدٗف خٗهي     120ِٔ خزػّخ آٖهَى غٵ٘٘ي ٜ٭ى آڄٝٽَِٔ زِ 
گهَخُ ڀهٕخٔ   ًٽٕ خًػُدذ ٠ُّ ٍ زِ ٤هَٔظ غ٥هدِټٖ ٍِِٔگهٍُٕ آٖههدٟٗ ٍٗهڃ گهٍُٕ        90آٖهَى 

گٕټػٌّ.ٜطٛ خٖ ٖزدى آهَٖخى ِٜ گٍُٕ ََخٜػِ ٠ّ ڄِ ض١ٌٜٕدهِ خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪      
ٔخضدٍٜ ٌِّّ. خهػ٘دٖخظ ٖزدى آهَٖخى ِٔ خٗي هٕيلِ زِ ٴٌَخى ٠د٣َ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسهد٪   

دٟٗ، ڀسل خٖآهَٖٞ ًِٔٱٕ گٕټػِ ٠ّ. ٜطٛ قلٝدظ آهَٖٞ زِ ٠ٕو ٖٗهٕ آٸهدٖ ٠هّ.ٍِگٍُٕ آٖهه    
ه٭دزٿ ِٜػَٔخلٵول آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٗدِگٕٕ٘ ٍغٽکٕ هَؾٕ خٔخِٗ ٠هُّ غَٜه٫ هَلکهدٕ، ههدٔټَ،     

# ڄِ ٠دهل ِٜ هٕيلِ زَِآهَٖٞ ِٔٗدټع ڄًِّٕ.ِٔ گدم خٍل، ٔخّسِّٕدٕ ّّٺ 1987ض٘ع ٍ خًٍّٖٔ$
،هٵلن ٍڄدٔزٍِٕخّو٘ع آًْد ِٔ زْسَِ غَخًدٖٗ گٽػدٕٔ زِ ٖزدى آهَٖخى غ٨َ٘ى ِخُِ ٠ّ. زِ خٗي هٌٱَٔ
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خٖ گٽػودى خًگ٠ٖٗ٘ ٍخٔخِٗ هؿدل زٕخٕ ٠ٍٔي ڄِٕى ٔخّسِّٕدخٜػٽدُِ ڄِٕ. ّوهٌه٘ي ٖزهدى آههَٖخى    
ً٘ٗ غ١َٗٿ ٠ًّّ ڄِ ِٔزدُٔ ه١کلاظ گٽػدٕٔ ٍخٔغسد٬ٖ َهَِ ٤هًسع ڄٌٌهّ غهد هػَقهِ ً٘هدٖ زهِ        
ٗدِگٕٕ٘ ٔخّسِّٕد قْع هځدزلِ زد ندلٟ ّدٕ گٽػدٕٔ ٍخٔغسهد٬ٖ َهَِ ٠هًَّ.ِٔ گهدم ٍِم، هٵلهن      

َّٗدٕ ندلٟ زٕخًگٕ٘ٗ ٔخخٔخِٗ ڄٍِٕٜطٛ زٕخٕ يل هٝدلِ خٔغسد٬ٖ ِٔآى هَڀٵ٘هع َهد٢ خٖ   ٌٜدٔ
ٔخّسِّٕدٕ ّّټٖ ڄِ هٖ غَخًٝع زِ خٍ ِٔآى هَڀٵ٘ع ټ٨ٕٖ ڄوڃ ڄٌّ زُْٕ زهِٕ.ِٔ غوهدم خٗهي    
هٕخيل هٵلن خټکدٔ ََِ ًٍٍّٔ ٌّْٖ ََِ قْع يل هٝدلِ ٔخ زد ٤ّخٕ زلٌّ ز٘دى ههٖ ڄِٕغدآگهدّٖ   

دلا زسِٕ. ِٔ هٕيلهِ ٜهَم خٖ ٖزهدى آههَٖخى ََخٜهػِ ٠هّ ڄهِ زهد خٜهػٽدُِ خٖ خٗهي           ٖزدى آهَٖخى ٔخز
 ٔخّسِّٕدٍزد ّّخٗػَٔخٌّودٖٗ هٵلن زِ يل ٗڃ هٝدلِ خٔغسد٬ٖ زد خٜػٽدُِ خٖٔخّسِّٕد زطِٕخًّٖ. 

قلِٝ ٗڃ ٜدٴع ٍ ً٘وِ خِخهِ ٗدټع.ِٔ ّٕقلِٝ، هٵلن خزػّخٔخّسِّٕدٕ  10آهَٖٞ زِ هّظ 
٠َع ٍِٔ ٬َل ڄلاٚ خٖٖزدى آهَٖخى ههٖ ََخٜهع ڄهِ زٕٔخّسِّٕهّٺ     ّّٺ ٔخزٍٕٕٔ غُػِ هٖ ً

غوٕڄٗ ِخ٠ػِ زد٠ٌّ ٍ ِٔهَڀٳ ً٘دٖخٖآى خٜػٽدُِ ڄٌٌّ.ِٔهَخڀٵٖ ً٘ٗزِ ٖزدى آهَٖخى غکدل٘ٽٖ ِخُِ ههٖ  
٠ّ ڄِ ڀسل خ٠ٍٖٕٲ ڄلاٚ زٵّٕ ٔخّسِٕ هَِٔ ًٱٕٔخَدٔـ خٖ ڄلاٚ ً٘ٗ غوٕٗي ڄٌٌّ.لاٖم زِ ْڄهٕ  

 آٖهدٟٗ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍزِ گٍُٕ ِٗگٕٔخّسِّٕدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ خٜع ڄِ زِ ٗکٖ خٖ گٍُٕ ّدٕ
٠ّ. ٠ٕڄع ڄٌٌّگدى گٍُٕ گَخُ ً٘ٗ ِٔ ڄلاٚ ّدٕ هٵوَل هَِٜٝ زٍّى غوٕڄٍُٗٗٙ  ِخُِ آهَٖٞ

قلِٝ آه٠َٖٖ، ڄلِ٘ ٠ٕڄع ڄٌٌهّگدى ِّٕٜٔهِ گهٍُٕ،     10زٕآهَٖٞ ٔخّسِّٕدي٩َِٔخ٠ػٌّ.زٵّ خٖ 
خٔغسد٪ ٔخ غکو٘هل ڄًِٕهّغد خَهػلاٺ خ٠هػ٘دپ آًْهد زهٕخٕ       زدِٔٗگٕض١ٌٜٕدهِ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ 

 زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ڀسل ٍزٵّ خٖآهَٖٞ خٖٔٗدزٖ ٠َِ.

 ٍاوبٍي زازُ ّب
ِخُِ ّدٕ زِ ِٜع آهُّ خٖ ض١ٌٜٕدهِ ّهد قْهع غكٗٗهِ ٍ غًل٘هل آههدٕٔ ٍخِٔ ًهٕم خټهٗخٔ        

SPSS   ٠ّ.ِٔ خزػّخ ّوگي زَِى ٠ٕڄع ڄٌٌّگدى خًٖٱٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  خٍلِ٘ ڀسهل
خ٠ٍٖٕٲ آهَٖٞ زٕٜٖٔ ٠ّ. ه٘دًگ٘ي خهػ٘هدٖخظ خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪  خٍل٘هِ ِٔ گهٍُٕ        

ٍ ِٔ   4.38زهد خًًهٕخٺ هٵ٘هدٔ     64.10، ِٔ گٍُٕ  ٠ٌدَػٖ 4.16زد خًًٕخٺ هٵ٘دٔ  63.10ټٕخ٠ٌدَػٖ
 زَِ. 5.23زد خًًٕخٺ هٵ٘دٔ  63.50ُ گٍُٕ گَخ

آٖهَى لَٗي ١ًدى ِخِ ڄِ ِٜ گٍُٕ ِٔ ًوٕخظ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسهد٪ خٍل٘هِ ٍخٔٗهدًٛ    
# ڄِ خٜػٽدُِ خٖ غًل٘ل ٍخٔٗدًٛ ٗڃ َِٜٗ ٔخ ه١ٍٕٴ٘ع ز١ُّ٘. زٕ خٜدٚ p >05/0زٕخزٕ ِخ٠ػٌّ $

ِ گٍُٕ ّهد خٖ لًهدٮ خ٠هػ٘دپ    # هٖ غَخى گٽع ڄ1ًػدٗف آٖهَى غًل٘ل ٍخٔٗدًٛ ٗڃ َِٜٗ $قٍّل 
زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  خٍلِ٘ ڀسل خٖ ٠ٍٕٲ آهَٖٞ ّوگهي زهَُِ ٍ غٽهدٍظ هٵٌهد ِخٕٔ زهد ٗکهّٗگٕ       

 #.  F ،0.05< p;0.35ًّخ٠ػٌّ $
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 ّب گطٍُ پبیة تحليل ٍاضیبًؽ یه ؾَیِ اقتيبق ثطاي ثطلطاضي اضتجبز  اٍليِ ثط 1رسٍل 

 
قوٳ 
 هٕزٵدظ

ِٔقِ 
 آٖخِٕ

ه٘دًگ٘ي 
 هٕزٵدظ

F ٔهٵ٘د 
هځّخٔ 
 لَٗي

df1 df2 ٔهٵ٘د 

ه٘دى 
 گٍّٕٖ

15.20 2 7.60 0.35 0.70 1.90 2 87 0.15 

ٍِٔى 
 گٍّٕٖ

1852.90 87 21.29       

        89 1868.10 ڄل
 

ضدٗدٖٗ ض١ٌٜٕدهِ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ً٘ٗ خ٬ٖٕٗٿ آلٽدٕ ڄًٍٕسدٌ هًدٜسِ ٠هّ ڄهِ   
 هًدٜسِ ٠ّ ڄِ ١ًدى ٌُِّّ ضدٗدٖٗ ڀدزل ڀسَلٖ خٜع.  0.73خٖٔٞ آلٽد 

 اٍليي پطؾف پػٍّف
غًل٘ل غ٤َ٘ٽٖ ١ًدى ِخِ ڄِ ه٘هدًگ٘ي ًوهٕخظ خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪  ِٔ گهٍُٕ        

$خًًهٕخٺ هٵ٘هدٔ;    65.86ٍ زٵّ خٖ آهَٖٞ  #4.38$خًًٕخٺ هٵ٘دٔ ;  64.10 ٠ٌدَػٖ ڀسل خٖ آهَٖٞ
# زَِ. ٜطٛ زٕخٕ غٵ٘٘ي هٵٌدِخٔ زَِى ًوٕخظ ه٘دًگ٘ي خٖآٖهَى غهٖ  زهد ًوًَهِ ّهدٕ قٽػهٖ      4.37

خٜػٽدُِ ٠ّ، خهد ڀسل خٖ آى ضٟ٘ ټ٦ٕ خٗي آٖهَى ڄِ غَٖٗٳ ًٕههدل ًوهٕخظ ٠هٕڄع ڄٌٌهّگدى ِٔ     
ٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ڀسل ٍ زٵّ خٖ آهَٖٞ خٜع هَِٔ زٕٜٖٔ ڀٕخٔ گٕټع ٍِّٕ ض١ٌٜٕدهِ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ ز
ُِّٗ هٖ ٠هَِ غٽهدٍظ هٵٌهٖ     2#. ّودً٭َٔ ڄِ ِٔ قٍّل p >05/0ڄِ يدڄٖ خٖ غَٖٗٳ ًٕهدل زَِ $

، t;13.29ٍقهَِ ِخِٔ $  ِخٕٔ ز٘ي ًوٕخظ ضٟ٘ آٖهَى ٍ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪  
0.05(p≤.  ِ٘آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ زٕخ٠ػ٘دپ زهٕخٕ  "٤ٽٕ غًع ٴٌَخى زٌدزٕخٗي، خٍل٘ي ټ٨ٕ

 ِٔ ٠ّ."زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٖزدى آهَٖخى غإؾٕ٘ ًوٖ گٓخِٔ
آظهَى تي ثب ًوًَِ ّبي رفتي اظ ًوطات اقتيبق ثطاي ثطلطاضي اضتجبز  لجل ٍ ثؿس  2رسٍل 

 اظ آهَظـ گطٍُ قٌبذتي

 t تفبٍت ّبي رفتي  
زضرِ 

 آظازي

هؿيبض 

 تهوين
 اؾويطًَف وَلوَگطٍف

 هيبًگيي  
اًحطاف 

 هؿيبض

هيبًگيي 

ذطبي 

 زاؾتبًساض

 آهبضُ   
زضرِ 

 آظازي
 هؿيبض

رفت 

1 

پيف 

 آظهَى
1.76- 0.72 0.13 13.29- 29 0.00 0.08 30 0.20 

        0.07 30 0.20 

ٜطٛ آٖهَى غٖ ًوًَِ ّدٕ هٝػځل قْع خ٬وٌ٘دى خٖ زٕغٕٕ آهَٖٞ ٔخّسِّٕهدٕ ٠هٌدَػٖ   
 3ًٝسع زِ آهَٖٞ هٵوَلٖ خًٖٱٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  خًكدم ٠ّ. ّودً٭َٔ ڄِ ِٔقهٍّل  
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ُِّٗ هٖ ٠َِ، آٖهَى ڄَلوَگٍٕٺ خٜوًَٕ٘ٺ ٴدِٕ ١ًدى ِخِ ڄِ ًوٕخظ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ 
#. ٴلاٍُ زٕ خٗي، آٖهَى p > 05/0ِٔگٍُٕ ّدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ گَخُ غَٖٗٳ ًٕهدل ِخِٔ $زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  

# ّٝػٌّ. خٗهي   F ،05/0< p;1.35 (لَٗي ١ًدى ِخِ ڄِ ٍِّٕهكوَٴِ ًوٕخظ ِخٔخٕ ٍخٔٗدًٛ زٕخزٕ
غٽدٍظ هٵٌد ِخٔ ه٘دى ًوٕخظ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ِٔگٍُٕ ّدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ گَخُ 

$  2.33; t ،0.05(p≤     ٕ١ًدى ٌُِّّ ٕ خٗي خٜع ڄِ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠هٌدَػٖ خ٠هػ٘دپ زهٕخ
 زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٔخ ِٔ ٖزدى آهَٖخى غځَٗع ڄِٕ.

آظهَى لَیي ًوطات پؽ آظهَى اقتيبق ثطاي ثطلطاضي اضتجبز  زض گهطٍُ ّهبي قهٌبذتي ٍ     3رسٍل 

 گَاُ
تؿت تي ثطاي ثطاثطي  تؿت لَیي  

 هيبًگيي ّب

 ًطهبلتؿت تَظیؽ  

 وَلوَگطٍف اؾويطًَف     

  F هؿيبض t  ِزضر

 آظازي

هؿيبض 

 تهوين

زضرِ  آهبضُ گطٍُ

 آظازي

 هؿيبض

پؽ آظهَى 

اقتيبق ثطاي 

ثطلطاضي اضتجبز  

 )هتغيط ٍاثؿتِ(

ثب فطو 

ٍاضیبًؽ 

 ثطاثط

 0.20 30 0.07 قٌبذتي 0.02 58 2.33 0.24 1.35

ثسٍى فطو 

ٍاضیبًؽ 

 ثطاثط

 0.20 30 0.11 گَاُ 0.02 57.02 2.33  

 زٍهيي پطؾف پػٍّف
ٍِه٘ي ضٕٜٟ ضٍّٟٙ ِٔٔخز٭ِ زد غدؾٕ٘آهَٖٞ ٔخّسِّٕهدٕ ټٕخ٠هٌدَػٖ زهٕ خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ      
زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٖزدى آهَٖخى خٕٗخًٖ زَِ. ّوهدى ٍٔٞ غكٗٗهِ ٍغًل٘هل ِخُِ ڄهِ ِٔ ضٕٜهٟ خٍل      
ضٍّٟٙ هَِٔ خٜػٽدُِ ڀٕخٔ گٕټع زٕخٕ گٍُٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ ً٘ٗ غکٕخٔ ٠ّ.ه٘دًگ٘ي ًوٕخظ ضٟ٘ آٖهَى 

زد خًًٕخٺ  63.10٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ِٔ گٍُٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ ٍ گَخُ زِ غٕغ٘ر ٍ ضٛ آٖهَى خ٠ػ
زَِ. ضٛ خٖ خ٬وٌ٘دى خٖ غَٖٗٳ ًٕهدل ًوٕخظ ضٟ٘ آٖههَى   4.00زد خًًٕخٺ هٵ٘دٔ 67.80ٍ 4.16هٵ٘دٔ 

#، خٖ آٖهَى غٖ زد ًوًَِ ّدٕ ٍٖقٖ زهٕخٕ  p > 05/0ٍ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  $
خَػلاٺ ًوٕخظ ه٘دًگ٘ي خٜػٽدُِ ٠ّ ڄِ ًػدٗف ١ًدى ٌُِّّ خَػلاٺ هٵٌهٖ ِخٔ زه٘ي ًوهٕخظ    غٵ٘٘ي 

#. زهِ  4زَِ $قهٍّل  ≥t ،0.05(p;22.40ضٟ٘ آٖهَى ٍ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  $
آههَٖٞ ٔخّسِّٕهدٕ ټٕخ٠هٌدَػٖ زٕخ٠هػ٘دپ زهٕخٕ      "خٗي غٕغ٘ر، ٍِه٘ي ټ٨ِٕ٘ ٤ٽٕ غًع ٴٌَخى 

 ً٘ٗ ِٔ ٠ّ."زدى آهَٖخى غإؾٕ٘ ًوٖ گٓخِٔزٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٖ
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آظهَى تي ثب ًوًَِ ّبي ظٍري اظ ًوطات اقتيبق ثطاي ثطلطاضي اضتجبز  لجل ٍ ثؿس  4رسٍل 

  اظ آهَظـ گطٍُ فطا قٌبذتي
زضرههِ  t تفبٍت ّبي رفتي  

 آظازي

هؿيهههبض 

 تهوين
 وَلوَگطٍف اؾويطًَف

اًحطاف  هيبًگيي  

 هؿيبض

هيهههبًگيي 

ذطههههبي 

 اؾتبًساضز

زضرههِ  آهبضُ   

 آظازي

 هؿيبض

رفههت 

1 

پههيف 

 آظهَى

4.70- 1.14 0.20 22.40- 29 0.00 0.08 30 0.20 

        0.09 30 0.20 

ًػدٗف آٖهَى غٖ ًوًَِ ّدٕ هٝػځل ٔخ ِٔ ضٛ آٖههَى خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ      5ِٔ قٍّل 
خٔغسد٪  خٖ گٍُٕ ّدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ ٍ گَخُ هٖ غَخى ه١دُّّ ڄهِٕ. آٖههَى ڄَلوهَگٍٕٺ خٜهوًَٕ٘ٺ     
ٴدِٕ ١ًدى هٖ ِّّ ڄِ ًوٕخظ ضٛ آٖهَى خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪  ِٔگهٍُٕ ّهدٕ ټهٕخ        

#. ٴهلاٍُ زهٕ خٗهي، آٖههَى زٕخزهٕٕ      p > 05/0ًٕهدل غَٖٗٳ ٠هُّ خٜهع $   ٠ٌدَػٖ ٍ گَخُ زِ ٬َٔ
       ّ ، F;2.43 (ٍخٔٗدًٛ لَٗي ١ًدى ِخِ ڄهِ ّهٕ ٍِ هكوَٴهِ ًوهٕخظ ِخٔخٕ ٍخٔٗهدًٛ زٕخزهٕ ّٝهػٌ

05/0< p .#     ٪ًػػ٘كِ غٽدٍظ هٵٌٖ ِخٕٔ ه٘دى ًوٕخظ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد ِٔ
ڄهِ ١ًهدى ٌِّهُّ ٕ خٗهي      ≥t ،0.05(p;4.08ٍقَِ ِخ٠ع $ِٔ گٍُٕ ټٕخ ٠ٌدَػٖ ٍ گٍُٕ ڄٌػٕل 

خٜع ڄِ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ ّودًٌّ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ 
 خٔغسد٪  ٖزدى آهَٖخى ٔخ زْسَِ ز١ُُّ٘ خٜع.

آظهَى لَیي ًوطات پؽ آظهَى اقتيبق ثهطاي ثطلهطاضي اضتجهبز  زض گهطٍُ فهطا       5رسٍل 

 گطٍُ گَاُقٌبذتي ٍ 
تؿت تي ثطاي ثطاثطي  تؿت لَیي  

 هيبًگيي ّب

 تؿت تَظیؽ ًطهبل 

 وَلوَگطٍف اؾويطًَف     

  F هؿيبض t  ِزضر

 آظازي

هؿيبض 

 تهوين

زضرِ  آهبضُ گطٍُ

 آظازي

 هؿيبض

پؽ آظهَى 

اقتيبق ثطاي 

ثطلطاضي اضتجبز  

 )هتغيط ٍاثؿتِ(

ثب فطو 

ٍاضیبًؽ 

 ثطاثط

 0.20 30 0.09 فطاقٌبذتي 0.00 58 4.08 0.12 2.43

ثسٍى 

فطو 

ٍاضیبًؽ 

 ثطاثط

 0.20 30 0.11 گَاُ 0.00 55.38 4.08  

 ؾَهيي پطؾف پػٍّف

زٕخٕ زٕٜٖٔ غٽدٍظ ه٘دى غدؾٕ٘ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠هٌدَػٖ ِٔ خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ    
زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٠ٕڄع ڄٌٌّگدى، ًوٕخظ ضٛ آٖههَى خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪، غكٗٗهِ ٍ       
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غًل٘ل ٠ّ. ه٘دًگ٘ي ًوٕخظ ضٛ آٖهَى خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ِٔگهٍُٕ ّهدٕ ټٕخ٠هٌدَػٖ ٍ    
زهَِ. خٖ آٖههَى غهٖ    4.37زد خًًٕخٺ هٵ٘هدٔ  65.86ٍ  4.00زد خًًٕخٺ هٵ٘دٔ 67.80ر٠ٌدَػٖ زِ غٕغ٘

هٝػځل زٕخٕ زٕٜٖٔ خٗي ڄِ آٗد خٗي خَػلاٺ خٖ لًدٮ آهدٕٔ هٵٌدِخٔ خٜع ٗد ًِ، خٜػٽدُِ ٠ّ. غٝع 
ٕ      6زٕخزٕٕ ٍخٔٗدًٛ لَٗي $قهٍّل   ، F;0.09 (# ١ًهدى ِخِ ڄهِ ّهٕ ٍِ گهٍُٕ ِخٔخٕ ٍخٔٗهدًٛ زٕخزه

05/0< p   ّٟٗٝػٌّ ٍ ّ٘م غٽدٍظ هٵٌٖ ِخٕٔ ز٘ي خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ٍِ گٍُٕ آٖههد #
$ ّ١ً ُِّٗ1.78;t ،05/0< p  غٽهدٍظ هٵٌهدِخٕٔ    "#. زٌدزٕخٗي، َٜه٘ي ټ٨ِٕ٘ ٤ٽٕ غًع ٴٌهَخى

ه٘دى غدؾٕ٘ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠ٌدَػٖ زٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ خٔغسد٪ ٖزهدى آههَٖخى ٜه٭ى    
 غدّٗ٘ ٠ّ. "ِٔهػ٫َٜ ٍقَِ ًّخ

اقتيبق ثطاي ثطلطاضي اضتجبز  آظهَى تي ًوًَِ ّبي هؿتمل اظ ًوطات پؽ آظهَى 6رسٍل 

 زضگطٍُ ّبي قٌبذتي ٍ فطاقٌبذتي
 تؿت تي ثطاي ثطاثطي هيبًگيي ّب تؿت لَیي  

  F هؿيبض t  ِزضرههههه

 آظازي

هؿيههههههبض 

 تهوين

پؽ آظهَى اقتيبق ثهطاي ثطلهطاضي اضتجهبز     

 )هتغيط ٍاثؿتِ(

فههطو ٍاضیههبًؽ ثههب 

 ثطاثط

0.09 0.76 1.78 58 0.07 

ثسٍى فطو ٍاضیبًؽ 

 ثطاثط

  1.78 57.54 0.07 

 گيطي ًتيزِ
خّو٘ع خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  زِ ٖزدى ٍِم خٖ ًځٟ غٵدهل ٍ خٔغسد٪ هٵٌد ِخٔ ٍ ڄدٔآههّ  
٠ٍِّٔٔغَٜٵِ هْدٔظ ّدٕ ٖزدًٖ ١ًدظ هٖ گِٕ٘. ِٔه٫ً٘ ّدٖٗ ڄِ ٖزدى خًگلٖ٘ٝ زِ ٴٌَخى ٖزدى 
َدٔقٖ غّٔٗٛ هٖ ٠َِ ٍغٌْد ټ٤ٕع ٖزدى آهَٖخى زٕخٕ ِخ٠ػي غٵدهل هٵٌدِخٔ ِٔهًه٫٘ ڄلاٜهٖ   

ِّّ، غَقِ زِ هٽَْم خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  خّو٘ع ز١٘ػٕٕ ضّ٘خ هٖ ڄٌّ.ًػدٗف خٗي ٌٔ هٖ 
ضٍّٟٙ ١ًدى ِخِ ڄِ آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍټٕخ٠ٌدَػٖ زدٴؽ خټٗخٟٗ ڀدزل غَقهِ خ٠هػ٘دپ   
زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  زِ ٖزدى ٍِم هٖ ٠َِ. زد غَقِ زِ خٗي ڄهِ ه٘هٗخى خ٠هػ٘دپ زهٕخٕ زٕڀهٕخٕٔ      

زدى آهَٖخى ڀسل ٍ زٵّ خٖآهَٖٞ غٹٕ٘٘ ن١وگٕٕ٘ ِخ٠ع، هٖ غَخى ًػ٘كِ گٕټع ڄهِ خٗهي   خٔغسد٪ ٖ
ٍٗٙگٖ ؾدزع ًسَُِ ٍڀدزل آهَٖٞ ًٍ٘ٗ ڀدزل ٗدِگٕٕ٘ خٜع. خهٍُٕٖ زِ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ 
غَقِ ٍُٗٙ خٕ هٖ ٠َِ نٕخ ڄِ خٗي گٕخٟٗ هٌكٕ زِ زٕڀهٕخٕٔ خٔغسهد٪ هٵٌهد ِخٔ ز١٘هػٕ ٠هُّ ڄهِ       

ٖزدى آهَٖخى زدِٔٗدټع ٍٍِٕٔ ّدٕ ز١٘ػٕ ټ٤ٕع غَلّ٘ ٍَٕقهٖ ّهدٕ ز١٘هػٕٕ ً٘هٗ      ًِٔػ٘كِ آى
 ََخٌّّ ِخ٠ع ڄِ هٌكٕ زِ ٗدِگٕٕ٘ هَؾٿ غٕٕ خٖ ٬ٕٗٿ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ََخّّ ٠ّ. 

ًػ٘كِ خٗي ضٍّٟٙ ّن ٔخٜػد زد ٜدٕٗ ه٭دلٵدغٖ زهَِ ڄهِ آههَٖٞ ٔخّسِّٕدٔخِٔيهل هٝهدٗل      
؛ ڄًَ٘گٝه٘ن  2010؛ ٠ٔػهٖ ٍ َدًٖ، 1996ٍٕٔٗآڄٝٽَِٔ، ٖزدًٖ ٖزدى آهَٖخى هَؾٕ گٗخٔٞ ڄًِّٕ$ِ

#. زد خٗي يدل، ًػدٗف خٗي ضهٍّٟٙ  2009؛ ٗدًگ، 2005؛ ًدڄدغدًٖ، 2003؛ گٕٗٽ٘ػٛ، 2006ٍ لَ٘ل، 
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# خٜع ڄِ زِ خٗهي ًػ٘كهِ ٜٔهّ٘ ڄهِ خٜهػٽدُِ خٖ ٔخّسِّٕهدٕ       2015ِٔ غ٩دِ زد ضٍّٟٙ ٴسدٜ٘دى$
ڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ًهّخِٔ. ٴلهع غٽهدٍظ ًػ٘كهِ خٗهي ٍِ      ټٕخ٠ٌدَػٖ ٔخز٭ِ هٵٌدِخٕٔ زد خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕ

# ٖزهدى آههَٖخى آه٠َٖهٖ ِٔ ٖهٌ٘هِ     2015ضٍّٟٙ هٖ غَخًّ خٗي زد٠ّ ڄِ ِٔ ضهٍّٟٙ ٴسدٜه٘دى $  
ٔخّسِّٕد ِٔٗدټع ًکُِٕ زًَِّ. ّوهٌ٘ي زِ خٗي ًکػِ زدّٗ غَقهِ ِخ٠هع ڄهِ ّهٕه٫ً٘ ٗهدِگٕٕ٘      

 َخًّ زٕ ًػدٗف غدؾٕ٘ گٓخٔ زد٠ّ. ٍٗٙگٖ ّدٕ خَػ٥د٤ٖ ٍ ه٥ًٌٕ زِ ټِٕ ََِٞ ٔخِخِٔ ڄِ هٖ غ
زد خټٗخٟٗ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ، هد ٖزدى آهَٖخى ټٵدل ٍ ًُّٜٕٖ غٕٕ ََخّ٘ن ِخ٠ع 
ڄِ ِٔغٵدهلاظ خقػودٴٖ ه١دٔڄع ز١٘ػٕٕ ََخٌّّ ِخ٠ع. ّوهٌ٘ي خٗي ٖزدى آهَٖخى ََِهًهَٔ ٍ  

ٍهٝهَ٘ل٘ع ٗهدِگٕٕ٘    ََِٜدَػِ، غلاٞ هٝػځلاًِ ز١٘ػٕٕ ِٔقْع ٗدِگٕٕ٘ ََََِخٌّّ ِخ٠هع 
ََِ ٔخ زٍّى ََِٔخٜع ڄوڃ خٖ هٵلن  زٕٴُّْ ََخٌّّ گٕټع.خٗي ٖزدى آهَٖخى ّوهٌ٘ي زهد زٝه٫   
ِخِى خٗي هْدٔظ ََِ هٖ غَخًٌّ ٜدٕٗ ټ٤ٕع ّد ٔخ ً٘ٗ ِٔ َدٔـ خٖ ڄهلاٚ زهِ ټ٤ٕهع ٗهدِگٕٕ٘     

 غسّٗل ڄٌٌّ ٍ غَخًٟ خٔغسد٬ٖ ََِ ٔخ ز٫ٝ ٍ غَٜٵِ ٌِّّ. 
ِّدٕ ّدٕ ٠ٌدَػٖ زٕ خ٠ػ٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٍِٔ ًػ٘كِ آى غدؾٕ٘ هؿسع آهَٖٞ ٔخّسٕ

غځَٗع غَخًدٖٗ ٤ًسع ڄِٕى زِ ٖزدى ٍِم ٔخ هٖ غَخى زِ خٗي ه٨ََٲ ًٝسع ِخِ ڄهِ ٔخّسِّٕهدٕ   
٠ٌدَػٖ هٝػځ٘ود زد ًًَُ ٕ خًكدم ټٵدل٘ع ّدٕ ِٜٖٔ ههٕغس٫ ّٝهػٌّ ٍخٜهػٽدُِ خٖ آًْهد ً٘دٖهٌهّ      

ِ آه٠َٖٖ خٜع. خٜػٽدُِ خٖ ٔخّسِٕ ّدٕ ٠ٌدَػٖ زدٴؽ هٖ ٠َِ ِٜػکدٕٔ ڄِٕى ٗد غٹٕ٘٘ ِخِى هَخ
ڄِ ٖزدى آهَٖخى غدهل ز١٘ػٕٕ هًػَخٕ ٗدِگٕٕ٘ ٍٜسڃ ٗدِگٕٕ٘ َهَِ ڄهُِٕ ٍِٔ ضهٖ آى يهٛ     

 ڀّٔظ ٍغٝل٫ زٕ ه٨ََٲ ََخٌّّ ِخ٠ع.  
خٖ َٜٕ ِٗگٕٖزدى آهَٖخى زد ٗدِگٕٕ٘ ٔخّسِّٕدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ هٖ غَخًٌّ خلگهَٕ ٗهدِگٕٕ٘ ٍ   

ِ ٔخ خٖٔٗدزٖ ڄٌٌّ. زد خٜػٽدُِ خٖٔخّسِّٕدٕ ټٕخ٠ٌدَػٖ ٖزهدى آههَٖخى ههٖ آهًَٖهّ ڄهِ      ض١ٕ٘ټع ََ
خ٠ػسدّدظ ََِ ٔخزطًّٕٓٗ ٍ زد خٖٔٗدزٖ هّخٍم ٗدِگٕٕ٘ ََِ، ٔخُ ّهدٕ هػٵهِّ ٜٔهّ٘ى زهِ قهَخذ ٔخ      
زٕٜٖٔ ڄٌٌّ. خٗي زًٕدهِ ٕٔٗٗ ٍخٖٔٗدزٖ هٝػوٕ خٖ َٜٕ ََِ ٖزدى آهَٖخى خؾٕخظ هؿسهع ٍ ضدٗهّخٕٔ   

٘دپ زٕخٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ ًٍِٔػ٘كِ آى ض١ٕ٘ټع ِٔ هْهدٔظ ٤هًسع ڄهِٕى زهِ ٖزهدى ٍِم      ِٔ خ٠ػ
ٔخِخِٔ.خِٖٗگٕټَخّٗآهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠ٌدَػٖ زِ ٖزهدى آههَٖخى خټهٗخٟٗ خٴػوهدِ زهِ      

 ًٽٛ ٍ ڄدّٟ خ٨٭ٕخذ آًدى ٌِّٔگدم زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪ خٜع.

 گيطي ًتيزِ
ًػدٗف خٗي ضٍّٟٙ هٖ غَخًّ زٕخٕ هٵلودى ٖزدى، ٖزدى آهَٖخى ٍ ّوهٌ٘ي ڄٝدًٖ ڄهِ ِٜهع   
خًّٔڄدٔ غِْ٘ ٍ غٍّٗي ه٭دلر آهَٖٞ ٖزدى ّٝػٌّ هٽّ٘ ٍخڀٳ ٠َِ. لاٖم خٜهع ڄهِ هٵلوهدى ٖزهدى     
ِٔٔخٜػدٕ غځَٗع خَلاپ يٕټِ خٕ هٵلوٖ خٖ غدؾٕ٘ هؿسع آهَٖٞ ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠هٌدَػٖ  

خٕ زٕڀٕخٕٔ خٔغسد٪  ٗدِگًّٕ٘گدى ه٭لٳ ٠ًَّ ٍ غ١َٗٿ ٠ًَّ غد خٖ خٗي آهَٖٞ ّهد ِٔ  زٕ خ٠ػ٘دپ زٕ
ڄلاٚ ّدٕ ََِ زُْٕ گًّٕ٘. ٴلاٍُ زٕ خٗي، ٜ٘ٝػن آهَٖٞ ٍ ضٍٕٔٞ ً٘ٗ هٖ غَخًّ زد خٔخِٗ زًٕدهِ 
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ّدٕ آه٠َٖٖ ٨وي َّهع زد ڄ٘ٽ٘ع زِ هٵلودى آى ّد ٔخ زد خًَخٲ ٔخّسِّٕهدٕ ٗهدِگٕٕ٘ ٍ ًًهَُ    
٠ٌد گِٕخًّ. زِ غِْ٘ ڄٌٌّگدى ه٭دلهر ِٜٔهٖ ً٘هٗ ض١٘هٌْدِ ههٖ ٠هَِ ڄهِ آههَٖٞ         غّٔٗٛ آى آ

ٔخّسِّٕدٕ ٠ٌدَػٖ ٍ ټٕخ٠ٌدَػٖ ٔخ ِٔ ٜدَػدٔ ڄلٖ ڄػدذ ّدٕ ِٜٖٔ لًدٮ ڄٌٌهّ نهٕخ ڄهِ خٗهي     
 آهَٖٞ ّد هٌكٕ زِ ٗدِگٕٕ٘ ََِهًَٔ، هدِخم خلٵوٕ ٍ ضَٗد هٖ ٠َِ.
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