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 ( ی)اجتواع یًقص تحشاى اخلاق
 اىشیا یدس تحشاى فشٍش دس صٌعت تاًکذاس

 1 ُْٙجبُ ٽًٍٚ شبٍُٔ  
 2 ١ٍب ٝبڅق ُاىٌ

 3 ْهبوچَ َٕاډ
 چٌیسُ

 ْډىٚتًٍَب  ْىاٙشٍ إز ډؼَ ٓإز ي َمًاٌٍ ٕٮ ٓإىبى ثبلىٕش ْٽًٍٚ ډشٮُي ثٍ اػَا ٓځَؿٍ و٪بڇ ثبوپ
 ٚشَٕث ْٕبُ ىٍٔي وُبىَب  ثبوټ اهلاٹٓ ىٍ  ډٖئًڅٕز غٔسَي ْډ٦چًة ثَا ٚىُبىٕد ټٔډيين هًى ثبٙي، اډب  ٓاهلاٹ

، ٓاهلاٹ ْاُ ٽيَب ْا ډؼمً٭ٍ هٔسييثب  ْٽًٍٚ، آن إز ٽٍ ثبوټ ډَٽِ ٓي ډًطَ ىٍ و٪بڇ ثبوپ يٕٵََىڀ ډٶ هٔا
ٍ  ٓبثٔت ٽيَب ي ىٍ اىاډٍ و٪تبٍر ي اٍُ  هٔي اثلاٯ ا هٔاٍائٍ ىَي. سيي ٍٓا ػُز اػَا ثٍ ٙجپٍ ثبوپَب  آن  ْثىتي  ي ٍسجت

ثَسَ ثٍ يػًى  َْب ډياٍ ػُز ٽٖت ٍسجٍ اهلاٷ َْب زٕٵٮبڅ َب ىٍ اوؼبڇ ثبوټ هٕىٍ ث َٓب ٹبىٍ هًاَي ثًى ٍٹبثش ثبوټ
 ْ# ىٍ ثلَان ٵَيٗ ىٍ ٝىٮز ثبوپيآٍ$اػشمب٭ ٓوٺ٘ ثلَان اهلاٹ ٓثٍَٕاُ أه ٍي َيٳ دْيَ٘ كب١َ، آيٍى. 

إز. دْيَ٘ كب١َ، اُ و٫ً ٽٕٶٓ ي ثب إشٶبىٌ اُ ٍيٗ سلچٕڄ ډ٢مًن ًٍٝر ځَٵشٍ إز. ثتَاْ ٙىبٕتبٔٓ    َانٔا
ٓ     وٺ٘ ثلَان ا اٹتياڇ ثتٍ إتشوَاع ٭ًاډتڄ ٙتپڄ ىَىتيٌ ثلتَان         ،هلاٹٓ $اػشمتب٭ٓ# ثتَ ثلتَان ٵتَيٗ ثتبوپ

ثٍ ًٍٝر َيٵمىي ي اُ  ځَْٕ اهلاٹٓ$اػشمب٭ٓ# ٽٍ ثَ ٍيْ ثلَان ٵَيٗ ثبوپٓ ډًطَ َٖشىي دَىاهشٕڈ. ٍيٗ ومًوٍ
ثب سًػتٍ ثتٍ َتيٳ     إز ٽٍ ْاوشوبة ډًاٍى ډب، ٹٞي ٹ٢بيسٓ َيٵمىيځَْٕ  ومًوٍأه  ىٍٹ٢بيسٓ ثًىٌ إز.  و٫ً

ٍ  وٶَ اُ  15َبْ وٕمٍ ٕبهشبٍ ٔبٵشٍ ثب  ډٞبكجٍ، څٌا ىاٙشٍ ثبٙىي ْبىٔدْيَ٘، ا٥لا٭بر ُ  َٔانډتي ْ $ػبډٮتٍ ثبوپتيا
كؼتڈ   ٓثٍَٕت  ْثتَا ٓ# اوؼبڇ ٙيٌ إتز.  هًٞٝ َْبْ سؼبٍ ثبوټ َٓٙٽش ْثبوپياٍ َٔاني ډي ي سًٕٮٍ ٕٸسلٺ

٭ًاډتڄ ٙتپڄ ىَىتيٌ ثلتَان     إتشٶبىٌ ومتًىٔڈ.   َتب   ٫ ىاىٌسب ډَكچٍ اٙتجب  ْځَْٕ و٪َ اُ ٍيٗ ومًوٍ ٕٶٓومًوٍ ٽ
 21ستڈ ٵَ٭تٓ ي    2سڈ اٝچٓ،  2ىٍ ٹبڅت  َٖشىي، ىٍ ٹبڅت اهلاٹٓ$اػشمب٭ٓ# ٽٍ ثَ ٍيْ ثلَان ٵَيٗ ثبوپٓ ډًطَ

ډىؼتَ ثتٍ ثلتَان    َبْ سبطَٕځٌاٍ ثلَان اهلاٹٓ $اػشمب٭ٓ# ٽتٍ   َب وٚبن ىاى ٽٍ ډًڅٶٍ ٔبٵشٍ .إشوَاع ٙيويډٶًُڇ 
. وشتبٔغ وٚتبن ىاى ٭تًاډچٓ    ډٓ ًٙوي ٭جبٍسىي اُ: ٭ًاډڄ اػشمب٭ٓ ي ډلتَٻ َتبْ ىاهچتٓ $اهلاٹتٓ#     ٵَيٗ ثبوپٓ

 ٍٔٽتبَ٘ ٕتَډب   وتَم ثتبلْ ثٕپتبٍْ ي    ، بنٔي ډٚشَ ځٌاٍانٍ ٔوڂَٗ َٕډب َٕٕاوش٪بٍار  ي سٲ َٕٕسٲاػشمب٭ٓ ډبوىي 
 #ي .. ٓبٕت ٕي ٕ ْډَىڇ $اٹشٞتبى  زٕډًٍى اَم ڄٔ٭يڇ ا٭شمبى ثٍ ثبوټ َب ثوب٥َ ٭يڇ سًػٍ ثٍ ډٖب$ثبوپُب  ٓاػشمب٭

َ   ٣اٍسجتب ٽبٍٽىبن ىٍ  بنٕىٍ ډ ٓثبوپ ٓٵٖبى ىاهچثٮلايٌ ٭ًاډڄ اهلاٹٓ اُ ػمچٍ  ، اٍسجتب٣ وبډىبٕتت ثتب    بنٔثتب ډٚتش
ي  ْي َٝٵب ډى٦جٸ ثتب ډى٦تٸ اٹشٞتبى    ٓاهلاٹ ٍَٕٵشبٍ ٱ ، ي ٭يڇ ١ٍبٔشمىيْ ډٚشَٔبن اُ هيډبر ثبوپٓ بنٔډٚشَ

 ٓ ىاٍوي.ثلَان ٵَيٗ ثبوپ ئىٍ سٚي ٓٵَاياو هٔٚشَٕث زٍٔ وُبثَ ا٭شمبى ى ٓډجشى ٓىَ ٭يڇ ياڇ

 ًلیسي ٍاغگاى
 .ثلَان اهلاٹٓ $اػشمب٭ٓ#، ډٖئًڅٕز اهلاٹٓ، ثلَان ٵَيٗ، ٍٖٔټ ثبوپٓ، اهلاٷ ډياٍْ

                                                 
 . َانٔٝٶُبن، اا ،ٓاٝٶُبو ٓاَٙٵ يٕىاوٚڂبٌ ُٙ ز،َٔٔثلَان، ځَيٌ ډي زَٔٔډي ْىٽشَ ْىاوٚؼً. 1

Email: Rozitashahbazkeshvari@gmail.com 
 $ؤًٖىيٌ ډٖئًڃ# .َانٔىاوٚڂبٌ اٝٶُبن، اٝٶُبن، ا ز،َٔٔځَيٌ ډي بٍ،ٔإشبى. 2

Email: R.salehzadeh@ase.ui.ac.ir 
 . انَٔىاوٚڂبٌ سَُان، سَُان، ا ز،َٔٔي سًٕٮٍ ٽٖت ي ٽبٍ، ىاوٚپيځبن ډي ٓبثٔثبُاٍ زَٔٔځَيٌ ډي بٍ،ٕىاوٚ. 3

Email: khanlari@ut.ac.ir 
 5/12/1402دٌَٔٗ وُبٔٓ:  8/9/1402سبٍٔن ىٍٔبٵز: 
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 عطح هؿألِ
َب ثٍ  ًٙى؛ َُٔا ثبوټ َبْ ََ اٹشٞبىْ ډلًٖة ډٓ ٝىٮز ثبوپياٍْ ٔپٓ اُ ډُمشَٔه ثو٘

اُ ٙتًوي.   څٓ ىٍ ٽىبٍ ثًٍٓ ي ثٕمٍ اُ اٍٽبن اٝچٓ ثبُاٍَبْ ډبڅٓ ٙمَىٌ ډٓ٭ىًان يا٦ٍٕ ډىبث٬ دً
ًٙوي. أته   ډى٪َ اهلاٷ وُبىَبْ ډبڅٓ ثٍ يا٦ٍٕ او٦جبٹٚبن ثَ َٙٔٮز، ٭مًډبً اهلاٹٓ ٹچمياى ډٓ

#. ىٍ َٙا٤ٔ 1391َب ثٍ ىوجبڃ اٍسٺبْ ٭ياڅز ي ٍٵبٌ ىٍ ػبډٮٍ َٖشىي. $سٺٓ وشبع  ي َمپبٍان،  وُبىٌ
ٓ ٽىًوٓ ٍ٭ ٘    بٔز وٚين ثَهٓ ډٮٕبٍَبْ اهلاٹٓ، وڂَاوت َتبْ ىيڅشتٓ ي    َتبْ ُٔتبىْ ٍا ىٍ ثوت

وٶًً ٽَىٌ إتز.   ِٕو ْىٍ ٝىٮز ثبوپياٍ ٓي ٕبُډبو ْاهلاٷ ٽبٍٱَٕىيڅشٓ ثٍ يػًى آيٍىٌ إز. 
َب ثتٍ   ياڇ ْا٭٦ب ىئي اٵِين ٥چجبوٍ ىٍ ٵَآ َډٖئًلوٍٕٱ، َٓاًٝڅٕٱ َْب ًٌٕډى٪َ ا٭مبڃ ٙ هٔاُ ا

َتب ي   . ثبوتټ ٙتًى ٓ ډ ٓډىشُ ٓثلَان ثيَ شبٔډشٮبٍٳ ي وُب َْبٓ ډبڅ هٕسبډ ٸٕسًٵٙپٖز ي ٭يڇ 
ي  ٍْٵشتبٍ  ٬ٕيٕ َارٕٕسٲ ؼبىٔسٮبډڄ ي ا بُډىيَُٕٙيويان، و ٭شمبىثٍ ډى٪ًٍ ٽٖت ا ٓډًٕٖبر ډبڅ

ٍ  ًٌٕٙت  هٔت ٭بډٍ ډَىڇ َٖشىي. كياٹڄ اوش٪بٍ اُ ا ٓياٹٮ ْبَُبٕثٍ و ْسًػٍ ػي  زٔت ٍ٭ب، ْثبوپتيا
$ي٥ه ىيٕتز ي َمپتبٍان،   إتز  يأٍت ي سًٕتٮٍ دب  ْيأٍت دب َْب اُ دَيٌّ ٓجبوٕٚشكٺًٷ اٵَاى ي د

1399#  . 
ٕٺ٣ً ډٮٕبٍَبْ ٍٵشبٍْ ىٍ ثو٘ ىيڅشٓ، دْيَٚڂَان ٍا ياىاٙشٍ ستب ىٍ ػٖتشؼًْ ډجىبَتبْ    

سَٔه  و٪َْ ىٍ أه ٍاث٦ٍ ثًىٌ سب ثشًاوىي ډَٖٕ ډىبٕت اػَأٓ آن ٍا ٵَاَڈ ٕبُوي. څٌا ٔپٓ اُ ٭ميٌ
ئَان ٽبٍآډي ىٍ ٦ًٕف ډوشچٴ، ؿڂًوڂٓ أؼبى ثٖشََبْ ډىبٕتت ثتتَاْ ٭ًاډتڄ    َبْ ډ ىٱيٱٍ

َب ثب كٔ ډٖئًڅٕز ي سٮُي ٽبډڄ ثٍ ډٖبٔڄ ىٍ ػبډٮٍ ي  َب إز سب آن اوٖبوٓ ٙبٱڄ ىٍ سمبڇ كَٵٍ
كَٵٍ هًى ثٍ ٽبٍ ثذَىاُوي ي اًٝڃ اهلاٹٓ كبٽڈ ثَ ٙٲڄ ي كَٵٍ هًى ٍا ٍ٭بٔز ٽىىي. ايڅتٕه ځتبڇ   

َب ي اٝتًڃ اهلاٹتٓ كتبٽڈ ثتَ      ي ئْځٓ ٔه اَياٳ ىٍٻ ٝلٕق اُ ډٶًُڇ اهلاٷىٍ ىٕشٕبثٓ ثٍ ا
ثبوپياٍْ ثيين ٍثب ي ٕذٔ ثٕبن ػبٔڂبٌ اهلاٷ ىٍ ثبوپتياٍْ أتَان إتز$ډلميْ ي َمپتبٍان،     

1401  .# 
َتبْ ډٚتشَْ ٽمتټ ومتًىٌ ي      اڅڂًَبْ اهلاٹٓ ىٍ ثبوټ ثٍ ىٍٻ ثُشَ هًإشٍ  ثٍ ٽبٍځَْٕ

ًٙى ٽٍ ىٍ وشٕؼٍ ٭لايٌ ثَ أؼبى ډِٔز ٍٹتبثشٓ ثتَاْ    َب ډٓ َُبْ آنډىؼَ ثٍ ثٍَٕٓ ي سبډٕه وٕب
ٽَىٌ ي ٭لايٌ ثَ ىٕشٕبثٓ ثٍ ډىبٵ٬ هًى، ډىبٵ٬ ٽتڄ   َب ٍا وِٕ ٵَاَڈ  َٙٽز، ١ٍبٔز ډٚشَٔبن آن

َبْ اهلاٹٓ ىٍ ٝىٮز ثبوپياٍْ ثٍ ډٮىٓ كٌٳ ٽچٍٕ ٭مچٕتبر   يػًى اٍُٗػبډٮٍ ٍا سبډٕه ومبٔىي. 
 .  #1400ىاٍْ، ًٌٍٙ هًاٍْ ي ٵٖبى إز$ٽلاوشَْ ي ثٖٕؼٍ، ډؼَډبوٍ اُ ػمچٍ ٽلاَجَ

َ  ىبوٍٕث ياٹ٬ پَىٔثَ اهلاٷ، ٍي ٓډجشى ٓو٪بڇ ثبوپ ټٔإبٓ،  هٔثَ ا ٍا وٖتجز ثتٍ طتَير     ْست
ٽبٍآډي ىٍ ٦ًٕف ډوشچٴ،  َانٔډي ٓاٝچ َْب اُ ىٱيٱٍ ٓپٔ هٕ. َمـىٽىيٓ ي دًڃ اسوبً ډ ٓياٹٮ

َتب ثتب    َتب إتز ستب آن    ٙبٱڄ ىٍ سمبڇ كَٵٍ ٓاوٖبو ٭ًاډڄ ْډىبٕت ثَا ْثٖشََب ؼبىٔا ٓؿڂًوڂ
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 ٓز ي سٮُي ٽبډڄ ثٍ ډٖبئڄ ىٍ ػبډٮٍ ي كَٵٍ هًى ثٍ ٽبٍ ثذَىاُوتي ي اٝتًڃ اهلاٹت   ًٕڅئكٔ ډٖ
 ٽىىي.  زٔكبٽڈ ثَ ٙٲڄ ي كَٵٍ هًى ٍا ٍ٭ب

 ٓ ٙتًى: دتٔ اُ ډٺيډتٍ، ىٍ ثوت٘ ىيڇ، اىثٕتبر       دْيَ٘ كب١َ ىٍ دىغ ثو٘ ٕبُډبويَٓ ډت
َب  ًٙى ي ىٍ ثو٘ ؿُبٍڇ ثٍ ٔبٵشٍ ىٍ ثو٘ ًٕڇ، ٍيٗ دْيَ٘ ٭١ٍَ ډٓ ًٙى؛ ډ٫ً١ً ډَيٍ ډٓ

 ٔبثي.  ځَْٕ ي دٕٚىُبىَب اهشٞبٛ ډٓ ي ثو٘ دىؼڈ ثٍ وشٕؼٍ

 هثاًی ًظطي پػٍّف

 هتؼاضف تاًٌساضي زض اذلام .1

 ي ٍٵشبٍْ ٭چڈ ي سپبډڄ سيئه ىٍ اهلاٷ ٽٍ ىَي ډٓ وٚبن اٹشٞبى ٭چڈ سلًلر سبٍٔن ثٍَٕٓ
 ٕٕبٕز ډ٦بڅٮبسٓ كًٌُ ىٍ ا٦ًٍٕ، اٹشٞبى ٵپَْ ډجبوٓ ىٍ. إز ىاٙشٍ ثىٕبىٔه ٺ٘و اٹشٞبى ياٹٮٓ

ْ  ىٍ 1240 ىٍَ ىٍ ٽٍ ثٍ ا٦ًٍٕ ډىشٖت ػئي ډجبوٓ إبٓ ثَ. ىاٙز ٹَاٍ اهلاٷ ي ٓ  اٍيدتب  ٱَثت

 ثٍ اٹشٞبى. ځٌاٙز يػًى ٭ٍَٝ ثٍ دب ىاٙي ٵچٖٶٍ اهلاٷ ىٍ ٍٍٔٚ ٽٍ ا٦ًٍٕٔٓ ٙي، اٹشٞبى ډ٦َف

ْ  18ٹتَن   ستب  اهلاٷ چٖٶٍٵ اُ ثوٚٓ ٭ىًان ٌ  ىٍ ډتٕلاى ْ ىاوٚتڂب ٓ  َتب ٔ  ٱَثت ٓ  ستئٍ . ٙتي  ډت
ٍ  «٭ىًان ثب هًى ٽشبة ډجىبْ ثَ ٍا هًى إمٕز، ىٍيٓ آىاڇ إشبى   1ٵَاؤٖٕ َبؿًٖن اْ  ډٺيډت

 ي هًٞٝتٓ، اٹشٞتبى   كٺًٷ ٙبډڄ#٥جٕٮز ٹبوًن ي ىٍ ىي ثو٘ ٵ٢ٕچز » اهلاٷ ٵچٖٶٍ ثَ ٽًسبٌ
 اهتلاٷ  ٵچٖٶٍ إبٓ ثَ إمٕز آىاڇاْ  دبٍٔ ډجبكض. ٽَىٓ ډ ځلإپً سئٍٔ ىاوٚڂبٌ ىٍ$ٕٕبٕز

ٍ  « ٔٮىٓ اي ٽشبة ايڅٕه اُ ثٮي يْ $طَير ډچڄ# وِٕ ډًٍُٚ ٽشبة ي ٙيٌ ٥َاكٓ  اكٖبٕتبر  و٪َٔت

 اډًٍ ىٍ ٍا ٵ٢بٔڄ اُاْ  ځٖشَىٌ ٥ٕٴ هًى اهلاٹٓ اًٝڃ ىٍ إز. إمٕز ٙيٌ ډىشَٚ » اهلاٹٓ 

 ي ٭ُي، ٹب٥ٮٕز، ػئي ثٍ ډٕبوٍ ٍيْ، يٵبْ ي وڂَْ ٔىيٌآ، و٪َٕ؛ سيثَٕ، ًَٕٙبٍْ، اكشٕب٣ سؼبٍر
ٓ  اُ اڅُتبڇ  ثب إمٕز، اٹشٞبى اُ #. ثٮي2009ي َمپبٍان،  2ٽىي $ٕبوؼًُ ډٓ اٍائٍ هَٕهًآَ ٍا  ډجتبو

 اياهَ اُ سئٍغ ثٍ. ٙي سجئڄ ٕٕبٕٓ اٹشٞبى ٭ىًان ثب ىاوٚڂبَٓ ډٖشٺچٓ ٍٙشٍ ثٍ سئٍغ ثٍ اهلاٷ

 ثٍ ٭ىًان #، اٹشٞبى1910ډبٍٙبڃ$ىٍَ  ي ٍٔپبٍىي، ػًوِ و٪َٕ بى ىاوبو٩ًٍُٓ اٹشٞ ثب ي وًُىَڈ ٹَن

 ثُتٌَ  ثتب  اٹشٞتبى  ٭چتڈ  َمـىتبن  ځَٵز، اډب ٹيٍر آن ٍٔب١َٓبْ  دبٍٔ ي ډٖشٺڄ ډ٦َف ٭چڈ ٔټ

ْ  ي١ٮٕي ثُجًى ثَاْ ٍا هًى ډجبوٓ اهلاٷ، َيٳ اُ ځَٵشه ٘  ي اٹشٞتبى  ٝتَٳ  ډتَىڇ  ٍوتغ  ٽتبَ
 #.  1393ٹچٕؾ،  ي ٽَى$٭١ًٕچً ډٓ

 اُ ډ١ًت٫ً  اٹشٞتبى  ٭چڈ سئٍغ ثٍ 1930 ىٍَ اُ اٹشٞبى ډجبوٓ ىٍ ځَأٓ اطجبر ډپشت ٖچ٤س ثب

ٓ  ثَ ٽٍ ٵىٓ ٭چڈ ٔټ ٭ىًان ثٍ ي ځَٵز ٵبٝچٍ اهلاٷ ٓ  إتب ٓ  ډجتبو ٓ  ٍٔب١ت ٍ  ي اٹشٞبىٕتىؼ  ٽتب
ْ  . ٽتَى  دٕيا ٭چمٓ ډؼبډ٬ ىٍ ػُبن ٙمًڅٓ ػبٔڂبٌ ي ٽَى، ډ٦َف ډٓ  اٹشٞتبى  ثٍَٕتٓ ٍئپَىَتب

                                                 
1. Francis Hutcheson 

2. San-Jose 
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 ٭تيڇ  اُ َب كپبٔز ثبُْ ي سئًٍْ ا٥لا٭بر دًڅٓ، اٹشٞبى ډپبست بْ ػئيَ ځَأ٘ ي وئًٽلإٕټ

 #. ا1402ُإتز $ٱلاډٕتبن ي َمپتبٍان،     ىاٙشٍ ډٕلاىْ ًٕڇ َِاٌٍ آٱبُ سب اهلاٷ ډٖبڅٍ ثٍ سًػٍ

 وًثتڄ  ػبٌِٔ ثَويٌ ٕه ي آډبٍسٕب ٙي اٹشٞبىْ ٭چًڇ ٭ٍَٝ ياٍى اهلاٷ اهَٕ، ډجبكض ىٍَ ىي كييى

 ٙيٌ ثَْٚ ػًاډ٬ ي ٽًٍَٚب دًٔبٔٓ ٍٙي ي ثب٭ض ٽٍ ٍٔب١ٓ ي ٵىٓ ډجبكض ٍٽىب ىٍ ٽٍ ىاٍى ا٭شٺبى

ٍ  سًػٍ ٭يڇ ي ٽىي ډجبكض اهلاٹٓ ثٍ ثٕٚشَْ سًػٍ ثبٔي اٹشٞبى إز، ٭چڈ  ډُتڈ  ډ١ًت٫ً  أته  ثت

 #.  2009، 1ٙي$ٽچَٻ اٹشٞبى هًاَي ډظجز ٽبٍٽَىَبْ ٽبَ٘ ثب٭ض

ْ  ٭چتًڇ  كَٽز ثب: ډشٮبٍٳ ثبوپياٍْ ىٍ اهلاٷ ٍ  اٹشٞتبى ْ  ثُتٌَ  ٕتمز  ثت اهتلاٷ،   اُ ثتَىاٍ
 ىوٕب اهَٕ ىٍ ىٍَ ىي َبْ ډبڅٓ ثلَان اُ دٔ ئٌْ ثٍ اهلاٷ ٍ٭بٔز ٕمز ثٍ وِٕ ډشٮبٍٳ ثبوپياٍْ

 ٍم اهلاٷ ػىجٍ ٍ٭بٔز اُ ثٕٚشَ دًڃ ثبُاٍ ومبى سَٔهكٖبٓ ىٍ ډُڈ اسٶبٷ أه. إز ٙيٌ ٍَىمًن

ٍ  ستب  إتز  ىاىٌ ٓ  أىپت ٍ  اهتلاٷ  ډجتبو ْ  ډجبكتض  ثت ْ  ي و٪تَ ٓ  ٓدتًڅ َتبْ   سئتًٍ َ  ي ډتبڅ  ستبطٕ

 .  #2018، 2ثڂٌاٍى$ٽلأمىز

 ډ٦َف ي ډٮ٢لار اهلاٹٓ، ډٚپلار ثبوپياٍْ ٕمز َب ثٍ ثبوټ كَٽز إبٕٓ ىلٔڄ اُ ٔپٓ

 ثلتَان ، 2001 ٕبڃ ٕذشبډجَ 11دًڅًٚٔٓ، كبىطٍ ي سَئٍٖڈ ُٖٔز، ٫ًٕٙ ډل٤ٕ ي١ٮٕز ىٍ ٙيٌ

ٌ  ډوشچٴ ډىب٥ٸ ىٍ َبْ ځٖشَىٌ وبآٍاډٓ ي 2007 ٕبڃ ډبڅٓ ٍ . إتز  ػُبن ثتًى ىٔڂتَ،   ٭جتبٍر  ثت
٘  اهتلاٷ  ٍ٭بٔتز  ٕمز ثٍ ثبُاٍ دًڃ ثَ كبٽڈ ٍٵشبٍْ ٭چًڇ ځَْٕ اُ ثٌَُ ثب ډشٮبٍٳ ثبوپياٍْ  دتٕ

ٌ  ډبڅٓ سَاٽىُٚبْ ىٍ ٱَٕډبڅٓ$ٽٍ ٍٍٔٚ ي ډبڅَٓبْ  ثلَان ډٺبثڄ ىٍ سب إز ٍٵشٍ ىاٍى# اُ  ځٖتشَى
٘  ي ثبٙي ٹجًڅٓ ثَهًىاٍ ثڄ ٹب ډبڅٓ اٹشياٍ ي اډىٕز، إشلپبڇ ٓ  ىٍ ٍا ډٚتشَٔبن  ١ٍتبٔز  اٵتِأ  دت

 #.  1393ي ٹچٕؾ،  ثبٙي$٭١ًٕچً ىاٙشٍ

 ي َْٕ اًٝڃ ٔټ آن ىٍ ٽٍ ٽَى ٹچمياى ډشٮبٍٳ ثبوپياٍْ وً٭ٓ سًان ډٓ ٍا اهلاٹٓ ثبوپياٍْ
 ډجبوٓ ٽٍ سَ، َمـىبن ٍيٙه ٭جبٍر ثٍ. ًٙى ډٓ اػَا ٙٶبٵٕز ي ٝياٹز، اوٞبٳ ثب اهلاٹٓ ١ًاث٤

ٌ   ٝتلٕق  ي ىٍٕتز  ٍٵشبٍ ي ٭مچپَى ىوجبڃ ثٍ اٹشٞبى ىٍ اهلاٷ ْ   هبوًاٍَتب، ثىڂتب  ي َتبْ اٹشٞتبى
ٍ  وُبىٔىٍ ٽتَىن  اوئٍٚ ىٍ وِٕ اهلاٹٓ إز، ثبوپياٍْ كبٽمٕشٓ وُبىَبْ  ٙتٶبٳ  ي ٝتلٕق  ٍٵشتب

َبْ  ىٍ ٙبهٜ سًان ډٓ ٍا اهلاٹٓ ثبوپياٍْ #. ډجبو2017ٓ، 3إز$هبن ي ډلمي دًڃ ثبُاٍ ډشًڅٕبن
 ىاٙتشه  -ع ي وٶٮتبن ثبوتټ   ًْ سمتبڇ  كٺتًٷ  ٍ٭بٔز - ډٺٍَار، ة ي ٹًاوٕه ٍ٭بٔز -اڅٴ: إبٕٓ

ْ  ٙيٌ َبْ ٭ىًان ٙبهٜ اُ ٽياڇ ََ. ٽَى هلاٍٝ اػشمب٭ٓ ډٖئًڅٕز ستَْ   ٽًؿتټ  ثٍ ډشٲََٕتب
 . إز ٙيٌ اٙبٌٍ ډًاٍى أه #ث1ٍ$ ومًىاٍ ىٍ ډًٕٚىٽٍ سٺٖٕڈ
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 َبْ ٽچٓ ٭ٺلاوٕز ي اهلاٷ ىٍ ثبوپياٍْ ډشٮبٍٳ ٙبهٜ  -1ومًىاٍ 

 ثبوپياٍْ اهلاٹٓ

 
 ثٖشَ سبٍٔن ىٍ ٽٍ ٭ٺلاوٕز ډشٲََٕبْ ي إز، ډٮٕبٍَب ٙيٌ # سَٞٔق1$ ومًىاٍ ىٍ ٽٍ َمبو٦ًٍ

ٍ  اهلاٹٓ وِٕ ډجبوٓ اٽظَ ي ٙيٌ ثبوپياٍْ آډين يػًى ثٍ ثب٭ض اٹشٞبىْ ي دًڅٓ سلًلر  ىڅٕتڄ  ثت

ْ  ٙيٌ وُبىٔىٍ آن ىٍ ٭ٺلاوٕز ٙين كبٽڈ ٓ  إز، ثبوپتياٍ ٍئپتَى ٭تياڅز، اوٞتبٳ،     ثتب  اهلاٹت
ْ  و٪َار اٝلاكٓ وٺ٦ٍ اٍائٍ ي ثبوپياٍْ ٭مچپَى ٍٝي ىوجبڃ ثٍ... ي ٝياٹز  ٭مچپتَى  ثُجتًى  ثتَا

ٍ  ىٍ آن اطَثوٚٓ ىٍوُبٔز اٍسٺبْ ي ډَٽِْ ثبوپٓ، ثبوټ ٭بډڄ، و٪بڇَبْ  ثبوټ  َتيٳ  ثتب  ػبډٮت

 ٽًٍٚ ٽلان ډئَٔز ي اٹشٞبىْ اډًٍ ىٍ ىٔڂَ، ٵٺيان ٭ٺلاوٕز ٭جبٍر ثٍ. إز ػبوجٍ َمٍ سًٕٮٍ

 آډين يػًى َبْ وٖجٓ، ثٍ ٹٕمز هًٍىن َڈ ٍاوز، ًٕ إشٶبىٌ، اهشلاڃ، ثٍَبْ  ٍيُوٍ أؼبى ثب٭ض

 ډجبىڅٍ َِٔىٍ اٵِأ٘ وُبٔز ىٍ ي ٹَاٍىاىَب ثٍ دبٔجىيْ ٽبٍ، ٭يڇ ي ٽٖت ٱَٕ٭ٺلاوٓ ىٍ ٵَأىيَبْ
 . إز ػبډٮٍ ىٍ اهلاٷ ي١ٮٕز ٙين آن، ثيسَ ٽٍ ډبكٞڄ ًٙى ډٓ

 اؾلاهی تاًٌساضي اؾلام زض . اذلام2

إتلاڇ   ىٔه ىٍ. إز ثَهًٍىاٍ إشًاٍْ ػبٔڂبٌ اُ اڅُٓ اىٔبن ىٍ اهلاٷ: اٹشٞبى ي اهلاٷ ٍاث٦ٍ
ٓ  ىلٔڄ ٽٍ ٥ًٍْ ثٍ إز ػبٔڂبٌ ثبلسَٔه ىاٍاْ آن ٭٪ٕڈ اڅٚبن دٕبډجَ ئٌْ ثٍ ي ثَځِٔتيٌ   اٝتچ

ٍ  اكپتبڇ  ي اهتلاٷ، ٭ٺبٔتي  . ٽىىي ډٓ ډٮَٵٓ اهلاٹٓ ٛ# ٍادبٔياٍْ(ډلمي ك٢َر ٙين ٍٽته   ٕت
 ا٭شٺبى. ىاٍى ځًََٔه وٺ٘ ي ثًىٌ ډ٦َف إشًاٍ ٕشًن ٭ىًان ثٍ اهلاٷ ٽٍ إز إلاڇ ىٔه إبٕٓ

 ي ي ٭ٺبٔتي  إتز  ډ٦َف إٓمبوٓ اىٔبن سمبڇ ىٍ ىٔه سجچًٍ ي اٝڄ ٭ىًان ثٍ اهلاٷ ٽٍ إز أه ثَ
ٓ  ثىٕبىْ، دٕبډجَ اٝڄ َمٕه ثَإبٓ. َٖشىي ډيىٍٕبن ي ٽىىيٌ دٚشٕجبوٓ اكپبڇ  هبسڈ، اىٔبن اڅُت

 اكپبڇ ي ىٔڂَ، ٭ٺبٔي ٭جبٍر ثٍ. ٽىي ډٓ ډٮَٵٓ اثَإَمٓ ىٔه ٍا إلاڇ َٙٔٮز ي دٌَٔى ډٓ ٍا ٹجچٓ

ٓ  ډٺش٢ٕبر ي َٙا٤ٔ إز ثَإبٓ ډمپه إلاڇ ي ًُٔى، ډٖٕق ىٔه ثَ كبٽڈ ٓ  ي ُډتبو ٍ  ډپتبو  ثت

ٍ  أه ىٍ. ٕبُوي ډٓ ٍا اهلاٷ إشًاٍ ٕشًنَب  َمٍ آن ثبٙىي، اډب ٙيٌ ډ٦َف ډشٶبير ًٍٝر  ٭َٝت

َ  ػبډٮٍ ي ٽىي اٍائٍ اوٖبوٓ ي ٹجًڃ ٹبثڄ اهلاٷ ىٔىٓ# ثشًاوي اْ$ََ دٚشٕجبوٓ ٽىىيٌ بڇو٪ ََ  اْ ثت

 .  #1396ىاٙز$ىاىځَ ي َمپبٍان،  هًاَي ډًٵٺٓ ٍئپَى ثٖبُى، ٭مچپَى ي اهلاٹٓ ډجبوٓ دبٍٔ

 هعئَل٘ت اجتوبعٖ

 هح٘  زٗعت-

 رفبُ اجتوبعٖ -

 رؼذ ٍ تَظعِ-

 اؼتغبل-

 

 حمَق رٕ ًفعبى

ظْبهذاراى -

 )ظَدآٍرٕ(

 هؽترٗبى )رضبٗت( -

 ربررٌبى )رضبٗت(-

 ًْبدّبٕ هرتج -

 

 لَاً٘ي ٍ همرارت

 لَاً٘ي داخلٖ -

 لَاً٘ي ث٘ي الوللٖ -

 رعبٗت ؼبخا ّبٕ-

 بلٖ ٍ ث٘ي الوللٖه
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ْ   اػشمب٫ ي ډَىڇ ي ٽىي ٕىڂٕىٓ اهلاٷ ثَ ياكپبڇ ٭ٺبٔي إز ډمپه ػًاډ٬ ثَهٓ ىٍ  ثتٍ ػتب

. ٽىىتي  ٍا ډٚتبَيٌ  َٙ٭ٓ اكپبڇ ي ىٔىٓ ډىبٕجبر ي وٕټ، ٩ًاََ اهلاٷ ىٔه، ٔٮىٓ ڄډبكٞ څمٔ
ٓ  إتز  ډشبٕٶبوٍ ډمپه ٽٍ آيٍى ډٓ يػًى ثٍ ٍا ٙجُبسٓ ىٔه ٽبٍٽَى ثَاْ ډ٫ً١ً أه  أته  ثَهت

ٍ  ىٍ أته  ىٔته  ډؼَٔتبن  ٽٍ كبڅٓ ىٍ ىَىي وٖجز ىٔه ډجبوٓ ثٍ ٍا ډ١ًًم َ  ٭َٝت َٖتشىي.   ډٺٞت
 ډپتبٍڇ  ٔتب  اهتلاٷ  ٭ىًان ثٍ ٍا إلاڇ ىٔه ٽٍ ثَهٓ إز ىياويٌ ٍٍٔٚ ولًْ ثٍ إلاڇ ىٍ اهلاٷ

َ  ثب اهلاٷ ثىبثَأه، ٍ٭بٔز ډجبوٓ. ٽىىي ډٓ ډٮَٵٓ الهلاٷ ْ  دٚتشٕجبوٓ، ٭تٕه   َت ٓ  ىٔته ىاٍ  سچٺت
 .  #1396ًٙى$ُٙىبُْ ي دىبَٓ،  ډٓ

ْ   اٹشٞبى اوئٚمىيان اُ ثَهٓ: ٍثب ثيين ثبوپياٍْ ىٍ اهلاٷ ٓ  إتلاډٓ، ثبوپتياٍ ستب   اٍ اهلاٹت
ٓ  ثبوپياٍْ ډٚبثٍ كييىْ ٓ  ٹچمتياى  إتلاډ وِىٔپتٓ   يػتًى  #. ثتب 2019، 1اُاىيي ي ٵَٔتَا (ٽىىتي  ډت

 ي ثبوتټ  إلاډَٓبْ  ثبوټ ٽبٍٽَىَبْ ي ٭مچپَى اهلاٹٓ، ثٍَٕٓ ثبوپياٍْ ثب إلاډٓ ثبوپياٍْ

ً  ىٍ اٱچت ي ىاٙشٍ ٍثب َٙٔٮز و٪َٕ ٍ٭بٔز ډجبوٓ ثََب  آن سمَٽِ اُ كپبٔز أَان ٍثبْ ثيين  اٍىډت

دَىاُوي. ٽىىي# ومٓ ٍ٭بٔي ډٓ ي ىاٍوي ا٭شٺبى آن ثٍ ډشٮبٍٳ ثبوپُبْ اهلاٹٓ$ٽٍ ډبڅٓ هيډبر اٍائٍ ثٍ
 ىٍ اهتلاٷ  اًٝڃ ٍ٭بٔز ثب٭ض ٵَاډًٙٓ َٙٔٮز اًٝڃ ٍ٭بٔز ثٍ سًػٍ ډًاٹ٬، ٕىڂٕىٓ ثَهٓ ىٍ

 #.  1393ٹچٕؾ،  ي ًٙى$٭١ًٕچً ډٓ ٍثب ثيين َبْثبوټ

َ  ٝتيٍ  ٙتُٕي  ٓ  ثبوتټ  ډٓ، سلٺتٸ إتلا  اٹشٞتبى  ثتٍِٿ  ډشٶپت ٍ  ىٍ ٍا إتلاډ   ٙت٣َ:   ٕت
ٔټ  ٭ىًان ثٍ ًٕىآيٍْ سلٺٸ - ع ي ػبډٮٍ ىٍ ډًٵٸ اػَاْ -إلاڇ، ة َٙٔٮز ثب َمبَىڂٓ- اڅٴ

سٶتبير   سىُب ي إز ٝبىٷ ٽبډلا وِٕ ډشٮبٍٳ ثبوپياٍْ ىٍ ٣َٙ أه. ٽىي ډٓ ډٮَٵٓ اٹشٞبىْ ثىڂبٌ
 ٍ٭بٔز َٙٔٮز ډ١ًًم ٽَىن ا١بٵٍ ه، ثبثىبثَأ إز ثبوپٓ ٭مچٕبر ىٍ إلاڇ َٙٔٮز ٍ٭بٔز آن

٘  ىٍ ٽٍ ډشٮبٍٳ ثبوپياٍْ ىٍ اهلاٷ ٽچٓ ثبوپٓ، ٙبهٜ َبْ ٭مچٕبر ىٍ ٓ  ثوت اٍائتٍ ٙتي،    ٹجچت
 # اٍائٍ ٽَى. 2َبْ ٽچٓ اهلاٷ ىٍ ثبوپياٍْ ثيين ٍثب ٍا ىٍ ومًىاٍ $ سًان ٙبهٜ ډٓ

 َبْ ٽچٓ ٭ٺلاوٕز ي اهلاٷ ىٍ ثبوپياٍْ ثيين ٍثب ٙبهٜ -2ومًىاٍ 

  ذارٕ اخلالٖ در ثبًک ثذٍى رثبثبًک

 
 ٍ٭بٔز ١ًاث٤ َٙٔٮز ىٍ ٭مچٕبر ثبوپٓ

                                                 
1. Azevedo, A. R. S., & Ferreira 
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 ایطاى الولل ٍ تاًٌساضي تسیي تاًٌسزاضي زض اذلام ػولاًیت انل هكتطى . هؼیاضّاي3

َ  ىٍَ ٍ ى اڅمچڄ ثٕه ثبوپياٍْ ثب أَان ٍثبْ ثيين ثبوپياٍْ ثٕه سٮبډڄ ٍ  اهٕت سلتَٔڈ   ىڅٕتڄ  ثت
 ػُتبن ىؿتبٍ   ي أَان ىٍ ٕٕبٕٓ ي ډبڅٓ، اٹشٞبىْ ٍهياىَبْ ي ډچڄ، يٹب٬ٔ ٕبُډبن اډىٕز ًٍٙاْ

 ثٍ اهلاٷ وٖجز ي ٭ٺلاوٕز ډٚشَٻ اَياٳ ثب سًان ډٓ دْيَ٘ أه ډجبوٓ ثَ إبٓ ي ٙيٌ هيٍٙ

ٓ  ي َبْ أَاوٓ ثبوټ سٮبډڄ أؼبى ډٚپلار إبٕٓ ىڅٕڄ. ٽَى سلاٗ آن إشلپبڇ ي سَډٕڈ  هتبٍػ

ٓ   ثٍ ډٖبئڄ سلَٔڈ ىيٌٍ اُ كبٝڄَبْ ْ ا٭شمبى ثٓ اُ ٱَٕ ثٍ دٖبثَػبڇ ىيٌٍ ىٍ ٌ  ثتٕه اڅمچچت  َتِاٍ

 . إز ډ٦بڅٮٍ ٹبثڄ اهَٕ ىٍَ ىٍ ٽًٍٚ ثبوپٓ و٪بڇ ډٚپلار ي ػئي

ٕتذشبډجَ، سَئٍٖتڈ، وتباډىٓ،     11 كبىطٍ ثب ٙين ډًاػٍ ىڅٕڄ ثٍ ًٕڇ َِاٌٍ ىٍ ىوٕب ثبوپٓ و٪بڇ
ٓ  ثلَان ٗ  2007 ٕتبڃ  ډتبڅ ٓ  يځٖتشَ ٓ  ستؤډٕه  ي دًڅٚتًٔ ٍ   ىٍ ي سَئٍٖتڈ  ډتبڅ  ډتيى  وُبٔتز ثت

 ٭مچٕتبر ځٕتَْ   ٔپذبٍؿٍ، ٕوز ي ډشمَٽِ ا٥لا٭بسٓ ياْ  ىاىٌ و٪بڇ أؼبى ثَاْ َبْ ؤًه ٵىبيٍْ

ٍ  اډىٕتز  ي ػئتي  ٽىشَڃ، دبٔ٘، سى٪تٕڈ ډٺتٍَار   ثب ثٕه اڅمچڄ ٭ٍَٝ ىٍ ئٌْ ثٍ ٍا هًى ثبوپٓ  ثت

ٓ  و٪بڇ ي ٽَىٌ سًػٍ ثٕٚشَ س٦جٕٸ ډ٫ً١ً ٍ   ػُتبن  ثتبوپ  ىْډتٕلا  2000 ٕتبڃ  ثتب  ٹبثتڄ ډٺبٖٔت

 .  #2023، 1وٕٖز$څًٕ

ٓ  اػشمب٭ٓ، و٪بڇ ي ٕٕبٕٓ سلًلر ىڅٕڄ ثٍ ډٺبثڄ وٺ٦ٍ ىٍ ٍ  أتَان  ثتبوپ ْ  ثت ىٍ  كَٽتز  ػتب
ُىأتٓ، ٹتبوًن    ډٺٍَار ٕمز ثٍ ثٕه اڅمچچٓ ثبوپٓ ي َبْ ډبڅٓ ٙبهٜ ٍ٭بٔز يډىيْ  ٹبوًن ډَٖٕ

ىٍ كتبڃ   ٭يڇ ٍ٭بٔز ډًأُه اهلاٹتٓ ي ٙتَ٭ٓ ىٍ ٹتَاٍىاى َتب     ي و٪بٍر ٙين ٍوڀ ځَِْٔ، ٽڈ
ْ إز كَٽز ٝتلاف ىٍ ٹتبوًن    . ٭يڇ ا٭مبڃ و٪بٍر دٕٕٚىٓ ي دٖٕىٓ ډ٦چًة س٤ًٕ وُبىَتبْ ً

إبٕتتٓ ي ىٔڂتتَ ٹتتًاوٕه ي ىٍ وشٕؼتتٍ ياځَأتتٓ ٹتتًاوٕه ډَػتت٬ كپمَاوتتٓ ثبوپتتياٍْ إتتلاډٓ ي  
َبْ اػَأٓ، ډٖشظىٓ ومًىن ثَهٓ وُبىَب ي ډئٕٖبر اُ و٪بٍر س٤ًٕ ٹًاوٕه ډًٞة  ىٕشًٍاڅٮمڄ

كبٽمٕشٓ، وٺ٠ اكپبڇ ٝبىٌٍ اُ ًْٕ ٍٽه و٪بٍسٓ ثَ ثبوپياٍْ ي ٭تيڇ سوٞتٜ    اُ ًْٕ اٍٽبن
ىٍ ٍإتشبْ   ٍإتشٕه  كَٽتز ىٍ ىاو٘ ثبوپياٍْ إلاډٓ، اُػمچتٍ ٭تًاډچٓ َٖتشىي ٽتٍ ډتبو٬ اُ      

َتيٳ دتْيَ٘ كب١تَ    ځَىى؛ ثىتبثَأه   ىٍ ػبډٮٍ ډٓ ډجشىٓ ثَ ډًأُه َٙ٭ٓي  ډٖئًڅٕز اهلاٹٓ
 ډٓ ثبٙي. اڅڂًْ ثلَان ٵَيٗ ىٍ ٝىٮز ثبوپياٍْ أَان َب ىٍ ثٍَٕٓ ډٖئًڅٕز اهلاٹٓ ثبوټ

 تحطاى تاًٌی .4

ًٙى: ٽٍ ىٍ آن  ياٌّ ثلَان ثبوپٓ ثٍ ٭ىًان وً٭ٓ اُ ثلَان ډبڅٓ، ډٮمًل ثٍ ډًٹٮٕشٓ ځٶشٍ ډٓ
َب ٔب  ٍئياىَبْ ٱَٕډىش٪ٌَ ٽٍ ډٮمًلً ثٍ ًٍٝر سٲَٕٕ ىٍ اٍُٗ ىاٍأَٓب ٔب ىؿبٍ  سٮياىْ اُ ثبوټ

َبٔٚبن $َؼًڇ  ځٌاٍان ثَاْ ثَىاٙز ٕذَىٌ وبځُبوٓ ٕذَىٌٖټ ډبڅٓ# ي ٔب هَيع ٕز $ٍَٔب ثيَٓ
سَٔه و٫ً، ُډبوٓ إز ٽٍ ي١تٮٕز ثلتَان ٵتَيٗ     ثبوپٓ ٔب ثلَان ٵَيٗ# ًٙوي ي ٔب ىٍ ثيثٕىبوٍ

                                                 
1. Liu 
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ثبوپٓ اُ ٔټ ثبوټ ثٍ ثبوټ ىٔڂَ َٕأز ٽىي ي ا٦ٝلاكب ثلَان ثبوپٓ ٕٕٖشمبسٕټ ٔتب يكٚتز   
ًٙى $ډٚتَْٕ   ډٓ سٺَٔجبً َمٍ َٕډبٍٔ ٝىٮز ثبوپياٍْ ىٍ ٽًٍٚ ډلًآن ىَي ٽٍ ىٍ  ثبوپٓ ٍم ډٓ

اٍائتٍ   ْي ٭جبٍار ډشٮتيى  ٔٴسٮبٍ ٓثبوپَبْ  ىٍ هًٞٛ ثلَان بڅٓډ ٕبرىٍ اىث#. 1392ي وبى٭چٓ، 
ٍا ىٍ ٹبڅتت ٕتٍ ډلتًٍ     َٓبْ ثبوپ سًان ثلَان ٙيٌ إز. ىٍ ډؼم٫ً ثب ډ٦بڅٮٍ ډشًن ډَث٥ًٍ ډٓ

ٕٖشمٓ $يكٚز ٕ  ډىي ٔب و٪بڇ ٓ# ي ثلَان ثبوپَٓان ٵَيٗ ثبوپ$ثل َٓؼًڇ ثبوپٓ، ثبوپ ٖٔټٍ
 ومًى.  ْثىي ٕڈسٺٖ ثبوپٓ#

 يزض نٌؼت تاًٌساضتحطاى اختواػی  .5
 ٓثتبوپ  ٖشڈٕىٍ ٕ ىبنٕثٍ ٙپٖز ځٖشَىٌ ا٭شمبى ي ا٥م ْىٍ ٝىٮز ثبوپياٍ ٓثلَان اػشمب٭

 ٓډت  هٔت ًٙى. ا ٓډ ٓمب٭اػش َْب ٓي وبآٍاډ ْاٹشٞبى َْب زٕاٙبٌٍ ىاٍى ٽٍ ډىؼَ ثٍ ٽبَ٘ ٵٮبڅ
 ډبوىي:# 2023، 1ذبٻٔسَْ ي سبوڂَٖ$ سًاوي ثٍ ٥َٷ ډوشچٴ ٩بََ ًٙى

o :هتًى   ْٕذَىٌ َب ٓمىٔٽٍ ٕذَىٌ ځٌاٍان ا٭شمبى هًى ٍا ثٍ ا َٓىڂبډ كطٍز ؾپطزُ گصاض
اډتَ ډىؼتَ ثتٍ ثلتَان      هٔثَىاٙز دًڃ هًى ٭ؼچٍ ٽىىي ي ا ْىَىي، ډمپه إز ثَا ٓاُ ىٕز ډ

 ؼتبى ٔسًاوي ثب٭ض ٕٺ٣ً ثبوټ ًٙى ي ثٍ ٥ًٍ ثبڅٺًٌ ثب٭ض ا ٓډ هًٔٙى. ا ٓثبوټ ډ ْثَا ٓىڂٔوٺي
 ځٌاٍى. ٓډ َٕثبوټ َب سؤط ًَٔٙى ٽٍ ثَ ٕب ٔٓىًٕډاطَ ىي ټٔ

o :ثبُدَىاهتز،   ٖتټ ٔىٍ ډًٍى ا٭شجبٍ ي ٍ ٓوڂَاو ڄٕثبوټ َب ډمپه إز ثٍ ىڅ ًاّف ٍام
 بنٕت ىٍ ډ ٌْٔت ٙتٲڄ ٍا ثتٍ ي   ؼتبى ٔي ا ْسًاوي ٍٙي اٹشٞبى ٓډ هٔياڇ ډلشب٣ سَ ًٙوي. ا ْىٍ ا٭٦ب

 ډشًٹٴ ٽىي. بهبوًاٍ َډٚبٱڄ ٽًؿټ ي 

o دَه٦َ ٽٍ اكشمبڃ  َويځبنٕٽٍ ثبوټ َب ثَ ياڇ ىاىن ثٍ ياڇ ځ َٓىڂبډ :ٌسُیكعا يًاتطاتط
ياڇ ثتٍ اٵتَاى ي ډٚتبٱڄ ٽتڈ ىٍآډتي       ْٽىىي، ډمپه إز اُ ا٭٦ب ٓىاٍوي سمَٽِ ډ ْٚشَٕوپًڃ ث

 ٓي ثت  ٓاػشمتب٭  ْسًاوي ډىؼَ ثٍ سى٘ َب ٓډ هٔٽىىي. ا ئٍا سٚي ْىٍآډي ْٱٶچز ٽىىي ي وبثَاثَ
 ًٙى. ٓبٕٕٕ ٓطجبس

o هٕاُ ث :یضكتي اًؿدام اختواػ يیاظ ت    ٕ سًاوتي   ٓډت  ٓثتبوپ  ٖتشڈ ٍٕٵتشه ا٭شمتبى ثتٍ 
ډٚپًٻ سَ ٙتًوي   ڂَٔپئٽىي. ډمپه إز اٵَاى وٖجز ثٍ  ٴٍٕا س٢ٮ َٓىؼبٍَب ي ٍياث٤ اػشمب٭

 سَ ٽىىي.ٍا ىًٙاٍ ْػبډٮٍ ٹً ټٔ ؼبىٔي ا ْي َمپبٍ

 يزض نٌؼت تاًٌساضتحطاى اذلاهی . 6
ٽتٍ   ٓيػًى ىاٍى. ُډبو ْىٍ ٝىٮز ثبوپياٍ ٓي ثلَان اػشمب٭ ٓثلَان اهلاٹ هٕث ْاٍسجب٣ ٹً

 ٖتشڈ ٕثٍ ٕ ٓا٭شمبى ي ا٭شمبى ٭مًډ سًاوىيٓ ډ ًٙوي،ٓ ډ٢َ ډ بٔ َٓاهلاٹٕاٹياډبر ٱ ََٕب ىٍځ ثبوټ

                                                 
1. Thongsri, N. and Tripak, O. 
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 هٔٽً$ اُ ػمچٍ ډًاٍى َُٔ ًٙوي ٓاػشمب٭ ْبډيَبٕداُ  ٓٮٕيٕ ٴٕثجَوي ي ډىؼَ ثٍ ٥ هٍٕا اُ ث ٓډبڅ
 #: 2009 ،1ىايى

o :ٓډ٢تَ ډت   بٔ َٓاهلاٹٕٽٍ ثبوټ َب ىٕز ثٍ اٹياډبر ٱ َٓىڂبډ اظ زؾت زازى اػتواز 
سًاوي ډىؼَ ثٍ ٵتَاٍ   ٓډ هٔثجَى. ا هٍٕا اُ ث ٓډبڅ ٖشڈٕثٍ ٕ ٓسًاوي ا٭شمبى ي ا٭شمبى ٭مًډ ُٓوىي، ډ

َ ٔٽتٍ ى  ٔٓؼچٍ ىاٍوي دًڃ هًى ٍا اُ ثبوټ َبډَىڇ ٭ َإٔذَىٌ ځٌاٍان ًٙى، ُ  ىثتٍ آوُتب ا٭شمتب    ڂت
طجتبر ٽىتي ي ډىؼتَ ثتٍ      ٍٓا ثت  ٓډتبڅ  ٖتشڈ ٕسًاوي ٕ ٓوياٍوي ثَىاٙز ٽىىي. ٵَاٍ ٕذَىٌ ځٌاٍان ډ

 ثبوټ ًٙى. ٓيٍٙپٖشڂ

o ثٍ  ٓسًاوي ا٭شمبى ٭مًډ ٓډ ْىٍ ٝىٮز ثبوپياٍ ٓاهلاٹ ْثلَان َب :یاؾیؾ یثثات یت
سًاوتي   ٓوب٭بىلوٍ سًٍٞ ًٙى، ډت  بٔٵبٕي  ٓډبڅ ٖشڈٕٽٍ ٕ ٓٽىي. َىڂبډ ٴٕىيڅز ي وُبىَب ٍا س٢ٮ

 ًٙى. ٓبٕٕٕ ٓطجبس ٓي ث ٓاػشمب٭ ٓډىؼَ ثٍ وبآٍاډ

 قٌاؾی پػٍّف ضٍـ
دٔ اُ دَىاهشه ثٍ اىثٕبر ډ١ًت٫ً ي ډتَيٍْ ثتَ ٕتًاثٸ و٪تَْ ي ٭مچتٓ دتْيَ٘ ي اٍائتٍ         

ٓ  ؿبٍؿًة و٪َْ سلٺٕٸ، ىٍ أه ثو٘، ٍيٗ سلٺٕٸ ي ډَاكڄ اػَأٓ آ  ثبٙتًى.   ن ٙتَف ىاىٌ ډت
 ْػُزځَٕ  ًٕٔٓاُ  َ٘يدْ ٔها ٕزا ځَٵشٍ ٍرًٝ َ٘يدْ ٔهىٍ ا ٽٍ ٍْٽب ٫وً ثٍ سًػٍ
٭ًاډڄ ٙپڄ ىَىيٌ ثلَان اهلاٹٓ$اػشمب٭ٓ# ٽتٍ ثتَ ٍيْ ثلتَان     ڃوجبى ثٍ ٽٍ اؿَىاٍى؛  ىْثىٕب

َب  ثبوټَُٔا ثٮ٢ٓ اُ ْ؛ ىثٍَٽب ْځَٕ َ ػُزتٔڂى ًْٕي اُ ډٓ ثبٙي ٵَيٗ ثبوپٓ ډًطَ َٖشىي 
ىٍ هلاڃ أه دْيَ٘ دٕڂَٕ ي ٭لاٹمىي ثٍ ٍاٌ اوياُْ ډيڃ ٍاَجَىْ ډتئَٔز ثلتَان ٵتَيٗ ثتب     

 َٚٓيدْ َمـىٕهسپٍٕ ثَ ډئَٔز ثلَان اهلاٹٓ $اػشمب٭ٓ# س٤ًٕ ډلٺٸ أه دْيَ٘ َٖتشىي.  
 ثٍ  ػِاُ  ٔىپٍا ثٍ سًػٍ ثبي  ىډٓځَٕاٍ ٹَ ْسٶَٖٕ َْب َ٘يدْ ىٕتتشٍ ثىتتيْىٍ  ٽٍ ٕزا ٽٕٶٓ
 ْسْإشَاُ ا ْسْاشَتٕا ٧څلب ثٍ َ٘يدْ ٔه. إزا ٔٓإشٺَا َ٘يدْ ٔها ىٔپٍَي، ٔڈا ٌٕيٍٕ ٽڄ

َبْ سبطَٕځٌاٍ  ڃ ٽٚٴ ٭بډڄوجبى ثٍ َ٘يدْ ٔهىٍ ا ٔىپٍا ثٍ سًػٍ  ثبي  ډٓٽىي ىٌٕشٶبا سڈ سلچٕڄ
 ثٍ ٽٍ ٕزا ٽشٚبٵٓا َ٘يدْ ٔها ٳَيثَ ثلتَان اهلاٹتٓ ىٍ ثلتَان ٵتَيٗ ثتبوپٓ َٖتشٕڈ،       

 ٕز. ٝىٮزا ډٞبكجٍ َبىاىٌ  ىآيٍْځَ ًٌٕٙ وُبٔزي ىٍ  ىدٌَٔ ډٓ ڇوؼبا ډٺ٦ٮٓ سټ ٍرًٝ
كتًٌُ   َتت ث اٌٍتت ځ سؤطَٕ ىب٬ٔتٝ ډُمشَٔه ػمچٍاُ  َبْ سؼبٍْ هًٞٝٓ ثبوټ ٹبڅتىٍ  ثبوپياٍْ

 ٕٸسلٺ َٔانَب ٙبډڄ ډي ٕبُډبن ٔىٶٮبنىٍ دْيَ٘ كب١َ، ً ْػبډٮٍ آډبٍثبٙي.  ډٓ ډبڅٓ ََ ٽًٍٚ
 ٓاٝتچ  ٕتَان ځ ٕڈثٍ ٭ىًان سٞم ٓهًٞٝ َْبْ سؼبٍ ثبوټ َٓٙٽش ْثبوپياٍ َٔاني ډي ي سًٕٮٍ

 ثبٙي.   ډٓ
 ٓي ٥َاكت  ىٍٕٕٚٽبډڄ د ًٕٓالر ډٞبكجٍ دٔ اُ ثٍَٕ ِٔٓډلشًا ٔٓاُ ٍيا ىبنٕثٍ ډى٪ًٍ ا٥م

                                                 
1. Kevin Dowd 
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اُ  ىتبن ٕا٥م ْإشٶبىٌ ٙتيٌ إتز. ثتَا    ٸٕسلٺ ىئًٕالر، اُ و٪َ هجَځبنِ آٙىب ثٍ ډ٫ً١ً ي ٵَآ
 ىتي ٔډٶُتًڇ ٽتٍ ٵَآ   هٔډٞبكجٍ إتشٶبىٌ ٙتي. ثتي    ىئىٍ ٵَآ ضٕسظچ ټٕاُ سپىغ، ٔوشب َْٔا٭شجبٍدٌ

ي وتبډجُڈ ٕتًالر ي    قٕاُ اوشٺتبڃ ٝتل   هٕډٞبكجٍ س٤ًٕ ىي وٶَ ډلٺٸ اوؼبڇ ځَٵز ستب ډلٺٺت  
 ْاُ اٵتَاى  َٕت $ثٲ َٓبْ آسٓ ثٍَٕ ْډٞبكجٍ ًٙويځبن ثَا ْٝيا هٕ. َمـىبثىئ ىبنَٕب ا٥م دبٕن

َ ٔى بٍٕت ي ىٍاهش ئٌت ٙي# ١ج٤ ځَى ْپشٍ ثَىاٍٽٍ اػبٌُ ١ج٤ ٝيا ٍا وياىوي ي ٵٺ٤ و  هٕډلٺٺت  ڂت
ْ   ْسٮياى ډٞبكجٍ ًٙويځبن ثَا. ځَٵزٹَاٍ  ٓػُز و٪َىَ آيٍْ ٙتيٌ   ػمت٬  ػُتز  اٙتجب٫ و٪تَ

 . ثبٙي ُن ډٓ 6ډَى ي  9ٙبډڄ  وٶَ  15، دْيََ٘بْ  ىاىٌ

 یاكتِ ّا
ٓ َبْ سبطَٕځٌاٍ ثلَان اهلاٹٓ $اػشمب٭ٓ# ٽٍ  ډًڅٶٍ  2ىٍ ٹبڅتت   ډىؼَ ثٍ ثلَان ٵَيٗ ثتبوپ
َتب   اٍائٍ ٙيٌ إتز ٽتٍ ىٍ اىاډتٍ ثتٍ سٚتَٔق آن      1ډٶًُڇ ىٍ ػييڃ  21سڈ ٵَ٭ٓ ي  2سڈ اٝچٓ، 

 دَىأُڈ.  ډٓ

 َبْ اٝچٓ َبْ ٵَ٭ٓ ي سڈ ډٶبَٕڈ، سڈ  -1ػييڃ 

 سڈ اٝچٓ
سڈ 
 ٵَ٭ٓ

 ٵَاياوٓ َبْ ډٶًُډٓ ىٕشٍ

 ډلَٻ َبْ
 هبٍػٓ

٭ًاډڄ 
 اػشمب٭ٓ

 7 ىبث٬ ي ډٞبٍٳ٭يڇ ا٭شمبى ثٍ سًاوبٔٓ ىيڅز ىٍ ډئَٔز ډ

 13 وَم ثبلْ ثٕپبٍْ

َب ثوب٥َ ٭يڇ طجبر ىٍ ډٖبٔڄ ډًٍى اَمٕز ډَىڇ  ٭يڇ ا٭شمبى ثٍ ثبوټ
 $اٹشٞبىْ ي ٕٕبٕٓ ي. .#

10 

 8 وڂَاوٓ اُ اٵٚبْ ا٥لا٭بسٓ ٕذَىٌ ځٌاٍان

 12 اوجبٙز دًڃ وٺي ىٍ ډىبُڃ

 15 نځٌاٍان ي ډٚشَٔب سٲَٕٕ اوش٪بٍار  ي سٲَٕٕ وڂَٗ َٕډبٍٔ

ډلَٻ َبْ 
 ىاهچٓ

٭ًاډڄ 
 اهلاٹٓ

 13 ثٍ سٮُيار ي ٹَاٍىاىَب ْيٵب٭يڇ 

 14 ْډى٦جٸ ثب ډى٦ٸ اٹشٞبىَٝٵب ي  ٱَٕ اهلاٹٓٵشبٍ ٍ

 14 ْ ډل٠ ثبوپٓډياٍ ٹبوًن

 10 َْٔدٌ زٕي ډٖئًڅ ٔٓدبٕوڂً٭يڇ 

 12 ا٭شمبى ؼبىٔىٍ ا َبٓ وٺ٘ ٍياث٤ ٭مًډ٭يڇ سًػٍ ثٍ 

 12 س٤ًٕ ثبوټ ْا لاٷ كَٵٍاًٝڃ اه زٍٔ٭ب٭يڇ 

 13 اهلاٷ ډلًٍ ٓٵََىڀ ٕبُډبو٭يڇ سجٕٕه 

 14 ثَ ا٭شمبى ډجشىٓ ٓىَ اڇ٭يڇ ي

 15 بنٔثب ډٚشَ ٣اٍسجبٽبٍٽىبن ىٍ  بنٕىٍ ډ ٓثبوپ ٓٵٖبى ىاهچ
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 سڈ اٝچٓ
سڈ 
 ٵَ٭ٓ

 ٵَاياوٓ َبْ ډٶًُډٓ ىٕشٍ

ي ٭يڇ ١ٍتبٔشمىيْ ډٚتشَٔبن اُ هتيډبر     بنٔاٍسجب٣ وبډىبٕت ثب ډٚشَ
 ثبوپٓ

15 

 11 ياٍْ إلاډٓ٭مچپَى ١ٮٕٴ ٕٕٖشڈ ثبوپ

 9 زٔډىٮ٦ٴ ي ډلييى َٕٱ ٓثبوپ هٕٹًاوٹَاٍىاىَب ي 

 8 وبډىبٕت ٓػجَان هيډز ي دبىاٗ ىَ َْب ٖشڈٕٕ
 

 اٍائٍ ٙيٌ إز.  2َبْ اٝچٓ ي سٮياى ٵَاياوٓ ََٔټ ىٍ ػييڃ  ىٍ اىاډٍ سڈ

 َبْ اٝچٓ ٵَاياوٓ سڈ -2ػييڃ 

 ٵَاياوٓ سڈ اٝچٓ

 65 َبْ هبٍػٓ ډلَٻ

 160 هچَٓبْ ىا ډلَٻ

 225 ػم٬ ٵَاياوٓ
 

ىاهچٓ ثٕٚتشَٔه ٵَاياوتٓ ٍا ثتٍ هتًى     َبْ  ډلَٻآٔي،  آو٦ًٍ ٽٍ اُ ثٍَٕٓ ػييڃ ٵًٷ ثَ ډٓ
ځَٕوتي. ثتب سًػتٍ ثتٍ أىپتٍ       اهشٞبٛ ىاىٌ إز. ٕذٔ ډلَٻ َبْ هبٍػٓ ىٍ ٍىٌ ىيڇ ٹَاٍ ډٓ

ٕتز ٽتٍ ثلتَان    ىاهچٓ ٔٮىٓ ٭ًاډڄ اهلاٹٓ ثٕٚشَٔه ٵَاياوٓ ٍا ىاٍوي أه ثيان ډٮىبَبْ  ډلَٻ
٭بډڄ إتز ٽتٍ ډشٮبٹجتب ثتَ ٍيْ ثلتَان       13اهلاٹٓ ىٍ ٕٕٖشڈ ثبوپٓ ډشبطَ اُ ٭يڇ ٍ٭بٔز أه 

ٵَيٗ سبطَٕ ىاٍوي. أه وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ َمبو٦ًٍ ٽٍ ٵتَيٗ اُ ىاهتڄ ٝتىٮز ثتبوپٓ ي ثَدبٔتٍ      
ِْ ډتٓ  ٵَأىيَب ي ډٚشَٔبن دبٍٔ ځٌاٍْ ي ثَوبډٍ ٍٔ ،دَٕىڄ  ،اٍٽبن ىاهچٓ ثبوټ اُ ػمچٍ ٕبهشبٍ

ىٹٕٺب اُ َمبن ډلڄ ٝىٮز ثبوپٓ اُ ىاهڄ ثب ٭يڇ ٍ٭بٔز ٵبٽشًٍَبْ اهلاٹٓ ىٍ ىاڇ ثلتَان   ،ًٙى
 اهلاٹٓ ي ډشٮبٹت آن ثب سَٽٕت ثب ٭ًاډڄ اػشمب٭ٓ ثلَان ٵَيٗ ثبوپٓ ٍا ٍٹڈ ډٓ ُوي.

 
 . ډيڃ ٙمبسٕټ ٙپڄ ځَْٕ ثلَان اهلاٹٓ $اػشمب٭ٓ# ىٍ ثلَان ٵَي3ٗومًىاٍ

عدم توجه به 

 عوامل اخلاقی
بحران 

 اخلاقی

 )اجتماعی(

 بحران فروش

 بانکی

عدم توجه به 

عوامل 

 اجتماعی



 400 4141بهاس    – سهشماسي    –پانزدهمسال   –های اخلاقی  پژوهص   │

 

 ًتیدِ گیطي

َتبْ ىاهچتٓ،    ثبٙي. ډى٪ًٍ اُ ډلَٻ َبْ ىاهچٓ ډٓ ٵَاياوٓ ډَث٣ً ثٍ ٭بډڄ ډلَٻثٕٚشَٔه 

ٓ    ثَاوڂِٕاوىيٌ  ،َبٔٓ َٖشىي ٽٍ ثب ىٍ و٪َ ځَٵشه ٭ًاډڄ اهلاٹٓ ىٍين ثبوټ اُ ػمچتٍ ډىتبث٬ اوٖتبو

ٍ  ډٚشَٔبن ٵَأىيَب ي ٱٌَٕ  ثلَان ٵَيٗ ثبوپٓ ٍا ٕجت ًٙوي.  ،ٕٕٖشڈ  3َمبو٦ًٍ ٽتٍ ىٍ ومتًىا

ز، ٔپٓ اُ سبطَٕ ځٌاٍسَٔه ٵبٽشًٍَتب ىٍ ٹبڅتت ٙتپڄ ځٕتَْ ثلتَان اهلاٹتٓ       ٽبډلا ډٚوٜ إ

$اػشمب٭ٓ# ثبوپٓ، َمٕه ٭ًاډڄ اهلاٹٓ إز. اُ و٪َ ډٞبكجٍ ًٙويځبن ډًطَسَٔه ډٶتبَٕمٓ ٽتٍ   

ىٍ ىٕشٍ ٭ًاډڄ اهلاٹٓ ډىشغ ثٍ ثلَان اهلاٹٓ$اػشمب٭ٓ# ي ىٍ وُبٔتز ثلتَان ٵتَيٗ ثتبوپٓ ٍا     

 ٍسىي اُ: ډشبطَ ډٓ ومبٔىي ثٍ سَسٕت ٭جب

 بنٔٽبٍٽىبن ىٍ اٍسجب٣ ثب ډٚشَ بنٕىٍ ډ ٓثبوپ ٓٵٖبى ىاهچ  

 َٓاُ هيډبر ثبوپ بنٔډٚشَ ْشمىئي ٭يڇ ١ٍب بنٔاٍسجب٣ وبډىبٕت ثب ډٚش 

 ثَ ا٭شمبى ٓډجشى ٓىَ ٭يڇ ياڇ 

 ْي َٝٵب ډى٦جٸ ثب ډى٦ٸ اٹشٞبى ٓاهلاٹ ٍَٕٵشبٍ ٱ 

 ٓډل٠ ثبوپ ْډياٍ ٹبوًن 

اْ ي ډى٦جٸ ثب ډى٦تٸ اٹشٞتبىْ اُ ٕتًْ     ٍٵشبٍ كَٵٍ َىڂبډٓ ٽٍ ډٚشَٔبن ٔټ ثبوټ ٙبَي

 ٍ ٓ     ثبوټ هًى ثبٙىي ثب ا٭شمبى ثٕٚشَْ ٕتَډبٔ ٕتذبٍوي. ٍهتياى ٍٵشبٍَتبْ     َتبْ هتًى ٍا ثتٍ آن ډت

٥چجبوٍ ي ثٍ ٙير ٍٖٔپٓ اُ ػمچٍ ٭ًاډچٓ إز ٽٍ ثتٍ   ثبُاوٍ، َُٙر  اْ، ٭ؼًلوٍ، ٕٶشٍ  ٱَٕكَٵٍ

ًٙى. ثبوپياٍْ وِٕ ډبوىي ََ ٵٮبڅٕتز اٹشٞتبىْ   ٓ ٽبَ٘ ٦ٕق ا٥مٕىبن ي ا٭شمبى ډٚشَٔبن ډىؼَ ډ

َتبْ   اْ هًى ثَهًٍىاٍ إز. ثبوپياٍان ػُز ٍٙي ي سًٕتٮٍ ٵٮبڅٕتز   ىٔڂَ اُ ډى٦ٸ ي اًٝڃ كَٵٍ

ٍ     ٵَيٗ ي ثٍ ډى٪ًٍ دٕٚڂَْٕ اُ ثلَان ٵَيٗ هًى وجبٔي ثتٍ َتٕؾ   اْ ٍا  يػتٍ أته اٝتًڃ كَٵت

 ًٙوي. َبْ ٱَٕډ٦مئه ي ه٦َوبٻ   َُٔدبْ ثڂٌاٍوي ي ياٍى ك٦ٍٕ

اُ ًْٕ ىٔڂتَ ٹتبوًن ىٍ َتَ ي١تٮٕشٓ ٽتٍ ثبٙتي ثتَاْ آكتبى ػبډٮتٍ كپتڈ هت٤ ٹَډتِ ي             

َبٔٓ ٽٍ ٕٮٓ ىاٍوي سمبډبً ثَ إبٓ ډًأُه كٺًٹٓ ي ډى٦جٸ ثَ ٹًاوٕه  اڅو٦بة ٍا ىاٍى. ثبوټ ٵٞڄ

ي ډٺٍَار ډل٠ كَٽز ومبٔىي ي وٕبَُبْ ډٚشَٔبن ٍا څلب٧ وىمبٔىي ٽمشَ ډًٍى ا٭شمبى آوُتب ٹتَاٍ   

ډياٍْ َتَ   َوي. ٹ٦ٮب و٪َ ثبوټ ډَٽِْ ثٍ ٭ىًان وُبى وب٩َ ثبُاٍ دًڅٓ وٖجز ثٍ ډِٕان ٹبوًنځٕ ډٓ

ځَْٕ ډٚشَٔبن ىاٍى. اُ أه ٍيٕز ٽٍ  اْ ىٍ اوشوبة ي سٞمٕڈ َب وٺ٘ ثٖٕبٍ ثَػٖشٍ ٽياڇ اُ ثبوټ

٤ ډتياٍ ي ډى٢تج    َب ٕٮٓ ثَ آن ىاٍوي ٽٍ اُ ًْٕ ثبوټ ډَٽِْ ثٍ ٭ىًان ثبوپٓ ٹبوًن سمبډٓ ثبوټ

ډًٍى سٺئَ ي ډٮَٵٓ ٹَاٍ ځَٕوي. اډب ثبوټ َب وجبٔي ٵَاډًٗ ٽىىتي ٹتبوًن ډتياٍْ ډتٓ ثبٖٔتز ىٍ      
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ډٖشٺٕڈ ثب ډٚشَْ ډياٍْ ىٍ كًٌُ ٵَيٗ هيډبر ثبوپٓ ثبٙي ىٍ ٱَٕ أىًٍٞر ډىؼَ ثٍ اُ  ٣اٍسجب

 ىٕز ىاىن ډٚشَٔبن ډٓ ًٙى.

َان ٵتَيٗ ىٍ ٝتىٮز   ثب سًػٍ ثٍ أه ډُڈ ډٓ سًان اً٭بن ىاٙز ٽٍ ثٍ ډى٪ًٍ ډئَٔز ثلت 

 اُ ػمچٍ: ىاٙزؿىي ػبوجٍ  ْپَىٔٝىٮز ٍي أه ىٍ ٓثٍ ثلَان اهلاٹ ثبوپياٍْ ډٓ ثبٖٔز

 سَ ي و٪تبٍر ثتَ    َاوٍٕٕوشڂ هٕٹًاوډٓ ثبٖٔز  ثبوټ ډَٽِْ: تط يهوطضات هَ تسٍیي

َب ثتٍ   ٙبډڄ اڅِاڇ ثبوټ هٔي ډ٢َ ا٭مبڃ ٽىىي. ا َٓاهلاٹٕاُ اٹياډبر ٱ َْٕػچًځ ْثبوټ َب ٍا ثَا

 إز. ٓاهلاٹ َْب ي ثَوبډٍ ْٹً ٓىاهچ َْب ٽىشَڃ

 زَٔٔډتي  َْتب  ًٌٕي ٙت  ٵَيٗ ٭مچٕبسٓ برٕىٍ ډًٍى ٭مچ ئثبوټ َب ثب :كتطیت تیقلاك 

 ىٶٮتبن ٔي ً بنٔٙبډڄ اٍائٍ ا٥لا٭بر يا١ق ي ٹبثڄ ىٍٻ ثٍ ډٚشَ هٔهًى ٙٶبٳ سَ ثبٙىي. ا ٖټٍٔ

 إز.

 ٍَا  ډٚتشَٔبن اُ  زٔت كمب ًْٹ ْؿبٍؿًة َب ئىيڅز َب ثب هكتطیاى:اظ  تیحوا تیتو

 ثبوټ َب ډلبٵ٪ز ٽىىي. جىئٌٵَ بٔىٍ ثَاثَ اٹياډبر وب٭بىلوٍ  آوُبٽىىي سب اُ  ؼبىٔا

 ىٍ ٝىٮز ثبوپياٍْ ثبٔي ًٌٕٙ َبْ ثبوپياٍْ اهلاٹتٓ ٍا   :وایت اظ تاًٌساضي اذلاهیح

َتبْ   ثبوټ َتب ٍا ثتٍ اسوتبً ٕٕبٕتز     اُ ػمچٍ أىپٍسَئغ ٽىي ٍإشبْ اَياٳ ٱَٕ ډبڅٓ ٵَيٗ 

 ْاُ دتَيٌّ َتب   زٔت ٙبډڄ ياڇ ىاىن ثٍ ػًاډت٬ ډلتَيڇ، كمب   هٔډٖئًڅٕز اػشمب٭ٓ سًٚٔٸ ٽىي. ا

 ډ٢َ إز. ٓډبڅ ي هيډبر ي اػشىبة اُ ډلًٞلر ياٍ،ٔسًٕٮٍ دب

ثٮي اُ ٭بډڄ اهلاٹٓ، ٭بډڄ اػشمب٭ٓ ثٮىًان ٔټ ډلَٻ هتبٍػٓ ډىتشغ ثتٍ ثلتَان اهلاٹتٓ      

ډٶًُڇ َُٔ ٍا ثٍ سَسٕت ػِ  ډتًطَسَٔه ډٶتبَٕڈ    4 َب $اػشمب٭ٓ# ثَ ثلَان ٵَيٗ ثبوپٓ إز. آن

 ىاوىي.  ٭بډڄ اػشمب٭ٓ ثٮىًان ډلَٻ هبٍػٓ ثَ ثلَان ٵَيٗ ډٓ

 بنٔي ډٚشَ ځٌاٍانٍ ٔوڂَٗ َٕډب َٕٕاوش٪بٍار  ي سٲ َٕٕسٲ  

  پبٍٕث ْوَم ثبل٭يڇ ْ 

 اوجبٙز دًڃ وٺي ىٍ ډىبُڃ  

 ي  ْډتَىڇ $اٹشٞتبى   زٕت ډتًٍى اَم  ڄَٔب ثوب٥َ ٭يڇ طجتبر ىٍ ډٖتب   ٭يڇ ا٭شمبى ثٍ ثبوټ

 ي. .# ٓبٕٕٕ

ثَإبٓ أه وشبٔغ ډٓ سًان وشٕؼٍ ځَٵز ىٍ ٽىبٍ سًػٍ ثٍ ٭ًاډڄ اهلاٹٓ ثَاْ ٽبَ٘ ثلَان 

 ثَاْ ٽبَ٘ ثو٘ اػشمتب٭ٓ آن  اهلاٹٓ $اػشمب٭ٓ# ثٍ ډى٪ًٍ ډئَٔز ثلَان ٵَيٗ ډٓ ثبٖٔز

 ثبوپياٍْ ؿىي ٍاَپبٍ ٍا ثبوټ َب ىٍ ىٕشًٍ هًى ٹَاٍ ىَىي:ٝىٮز  ىٍوِٕ 

 ىٍ ډتًٍى ډٖتبئڄ ډتبڅ    ٓآډتًُٗ ٭متًډ   :یاظ ؾَاز هال تیحوا ٓ ىٍ ٝتىٮز   ٓ ي ثتبوپ
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ٓ ٽمټ ٽىي سب ىٍ ډًٍى اډًٍ ډبڅ ػبډٮٍسًاوي ثٍ  ٓډثبوپياٍْ  آځبَبوتٍ   مبرٕهتًى سٞتم   ٓ ي ثتبوپ

 ٽبَ٘ ىَي.ٍا  ٓآوُب ٍا ىٍ ثَاثَ ډٚپلار ډبڅ َْٔدٌ تٕي إٓ َويٕثڂ

 ثبوتټ   ټٔت وؼتبر   ْڅتز ثتَا  وؼتبر، ىي  ٖتشڈ ٕٕ ټٔت ىٍ  :وِیٍث ؿتنیؾ يی دازیا

 ټٔت ٽىي.  َٓب إشٶبىٌ ډ بنٔدًٙ٘ ُ ْىَىيځبن ثَا برٕٽىي ي اُ دًڃ ډبڅ ٓيٍٙپٖشٍ ډياهچٍ ډ

 ْثبٙىي ٽتٍ ثشًاوىتي اُ آن ثتَا    ٍٔثبٵَ َٕډب ټٔ ْٽىي ٽٍ ىاٍا ٓثبوټ َب ٍا ډچِڇ ډ ٺٍٕيط ٖشڈٕٕ

ىَتي ي   ٓن ٍا ٽبَ٘ ډت ىَىيځب برٕډبڅ ٓثٍ ٽمټ ډبڅ بُٕاډَ و هٔ. اىيهًى إشٶبىٌ ٽى بنٔػٌة ُ

 ىَي. ٍٓا ٽبَ٘ ډ ٵَيٗاكشمبڃ يٹ٫ً ثلَان 

 َاُ  ٕ٘ثت  َْب ٖټٔډىؼَ ثٍ ٍ سًاويٓ ډ ١ْٮٴ ٍٹبثز ىٍ ٝىٮز ثبوپياٍ ضهاتت: تیتو

سًاوتي ٍٹبثتز ٍا ثتب ٽتبَ٘ ډًاوت٬ يٍيى       ًٓٙى. ىيڅز ډت  َٓاهلاٹَٕب ي اوؼبڇ اٹياډبر ٱ كي ثبوټ

 زٔت سٺً َٓثبوپٕٱ ٍٓٹبثز ىٍ ثو٘ ډبڅ غٔي سَي ٓډبڅ ٖشڈٕىٍ ٕ زٕٙٶبٵ غٔسَي ي،ٔػي َْب ثبوټ

 ٽىىي.
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